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O futuro do que conversamos:

RETROSPECTIVA
PERSPECTIVA

Cicero Firmino

(Martinha)

PRESIDENTE DO SINDICATO
DOS METALURGICOS DE SANTO
ANDRE E MAUA

=

Adilson Sapao
VICE-PRESIDENTE

DO SINDICATO DOS
METALURGICOS DE SANTO
ANDRE E MAUA

Comecgamos este editorial de fim de ano com agra-
decimentos. Agradecimento a vocé metallrgico e
metalurgica. Obrigado por ter fortalecido a luta da
nossa categoria fazendo parte do Sindicato. Saber
que vocés estdo ai nas fabricas, trabalhando, mo-
bilizando e participando das nossas assembleias e
campanhas, sempre na busca por conquistas e ma-
nutengdo de direitos, pensando em avangos cole-
tivos, é gratificante, é fantastico!

Depois de quatro anos sem aumento real do sa-
lario minimo, um dos absurdos do atual governo que
abordamos por aqui no decorrer de 2022, o presi-
dente eleito, Lula, j& anunciou que teremos todo ano
aumento real, sendo reajustado acima da inflagao.

No periodo das elei¢des, durante entrevista ao Ra-
tinho no SBT, o apresentador perguntou: Como é
que o Lula vai aumentar o saldrio minimo? A res-
posta veio direta e rdpida: “Aumentando!” Assim,
com a tranquilidade de quem sabe o caminho. No
plano divulgado do novo governo: reajuste pelo
INPC do ano anterior mais a variagdo do PIB de dois
anos anteriores.

H& vaérias urgéncias, o combate a fome, miséria e
desigualdade. Recuperar os desmontes na Edu-
cacdo e na Saude. Combater o desmatamento e
fortalecer o Ministério do Meio Ambiente. Retomar
o crescimento econdmico e reduzir o desemprego,
gerando empregos de qualidade. Recuperar os in-
vestimentos em ciéncia e tecnologia, bem como a
imagem do pais no exterior, que foi desgastada e
rebaixada no governo Bolsonaro.

Os retrocessos dos Ultimos governos, em todas as
politicas sociais e econémicas na vida dos traba-
lhadores, devem cessar e, as possiveis, serem rever-
tidas, com o governo Lula, para o Brasil dar um novo
salto rumo a um Estado de bem-estar social, ndo sé

na classe trabalhadora, mas em todos os setores da
sociedade.

A vitéria do amor contra o édio foi sentida por mi-
lhares de brasileiros que, apos a vitéria histérica de
Lula com 60.345.999 votos, usaram essa expressao
para desabafar e expressar a alegria da conquista.
E ndo podia ser diferente, ganhou o lado que de-
fende a democracia e pensa no crescimento social
e prospero da populagdo, superando milhdes de
fake News, fundamentalismo, intolerancia, mani-
pulacdo e violéncia politica. Vencemos! Viva o
amor! Viva o Brasil!

Com novo e experiente presidente, comegaremos
2023 na expectativa de que o ano seja produtivo,
trazendo bons indicadores de empregos, salarios e
produgdo. O préprio Lula, que j& anunciou Fernan-
do Haddad como ministro da Fazenda, disse que o
governo vai trabalhar num ambiente favoravel aos
investimentos privados, ao mesmo tempo, de con-
tas publicas que permitam o investimento do Es-
tado com medidas para deixar o cenério brasileiro
mais lucrativo para todos.

Os metallrgicos de Santo André e Maué caminham
para um aniversario especial de nove décadas da
entidade. Naquele 23 de setembro de 1933, com a
fundagédo, comecou oficialmente uma das experién-
cias mais significativas no processo de formagéo da
classe trabalhadora no pais. Desde entéo, a catego-
ria, aqui na regido do ABC, assumiu papéis decisivos
nos principais eventos politicos-sindicais e sociais.

Vamos comemorar, pois sobrevivemos e recriamos
a nossa identidade de luta a partir de conjunturas
econdmicas e politicas diversas, nas quais fomos
chamados a responder pelos desafios da represen-
tagdo e contestagdo de politicas e préticas prejudi-
ciais aos trabalhadores.
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Diretor responsavel: Manoel do Cavaco

Diagramagao e projeto gréfico: llustragao Digital
Charges: Rice Aral]jo

Orgio oficial do Sindicato 3,
dos Metallrgicos de Santo André e Maua

Sede Santo André: Rua Gertrudes de Lima, 202 ¢ Fone: 4993-8999 | Sede Maua: Av. Capitao Jodo, 360 ® Fone: 11 4555-5500

Edicdo Especial Retrospectiva 2022



indicato

Relembre as iniciativas da entidade
e veja como as acbes sociais ajudam
a sociedade a enfrentar os seus
desafios e apresentam caminhos
para fortalecer o coletivo.
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GINDICATE pos™ WADA
T PARA AQUECER VIDAS
Campanha do agasalho arrecadou roupas de
inverno e cobertores para ajudar no amparo

as familias em situacdo de vulnerabilidade
durante o periodo de frio.

Companheiros
Bertoni, Tiaguinho;
diretor Lulinha;
presidente Cicero
Martinha e o
diretor Loyola

em divulgagio

da Campanha do
Agasalho.

A destinacdo da arrecadacdo teve como des-

tino, em Santo André, a comunidade Titas,
no Jardim Magali; agcdo social da Igreja Avi-
vamento Biblico, no Sacadura Cabral. Jd em
Maua, aos moradores do bairro Salgueiro.

Nas noites de frio intenso,
Sindicato abriu as portas para
acolher pessoas em situacao de rua

18 de maio, os termbéme-
tros da cidade registravam
a minima na casa dos 6°C
e a maxima nao passava
de 13°C. A noite com os
ventos em uma velocidade
média atingindo o pico

A acdo também

contou com a

sensibilidade das
companheiras

" Maria, Regiane e

de 32km/h, a sensacio da diretora llca no “A nossa entidade vai além das reivin-
térmica fi o d . convencimento dicacées dos trabalhadores. Atua tam-
ermica ficava ainda mais das pessoas em bém nas comunidades, por meio de

dramética e perigosa para
quem se encontrava em

acbes sociais”, comentou durante a en-
trega o diretor Osmar Fernandes que

-
situagéo de rua. junto com o presidente Cicero Martinha, organizou a ,dlstr/bwgao. Uma doagéo
que foi possivel gragas a empresa Ma-

Diante disso, o Sindicato dos Metalurgi- decidiu que a entidade passasse as noites  xjon, que destinou 50 cestas basicas,
cos de Santo André e Maud, em proposta com as portas abertas para acolher quem  por solicitacdo do secretério-geral Ma-

idealizada pelos diretores Loyola e Lulinha, estava sem abrigo para se proteger do frio. noel do Cavaco, para as campanhas de
solidariedade do Sindicato.

ILINENATA R m
-

situacdo de rua.

Encerrando as a¢des sociais do
Sindicato em 2022, o apadrinha-
mento, mais uma vez, respondeu
com solidariedade, fraternidade
e diversdo a expectativa de 120
criancas beneficiadas.

Fotos: Jonas Mattos

“Se cada um fizer um pouco do
que fizemos aqui, com certeza, nés teremos um
Natal de alegria e de paz para todas as crian-
cas do Brasil”, disse o presidente do Sindicato
Cicero Martinha, durante o ato que aconteceu
na sede da entidade, neste domingo, 11 de
dezembro.
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Trabalhadores

perelicie: PARA A ECONOMIA DO ABC

é°655 O montante de PLR (Participacédo nos Lu- trabalhadores em assembleia, chegou
cros e Resultados) negociada pelo Sindi- ao valor de R$ 21.544,517,00. Foram 101
cato com as empresas, sempre subme- acordos fechados, beneficiando 6.665 tra-
R$ 3.237’ 34 tendo os acordos para a aprovagdo dos balhadores.

O TRIUNFO DA CAMPANHA SALARIAL CATEGORIA CONQUISTA
REPOSICAO DA INFLACAO E MANTEM A CONVENCAO COLETIVA

O INPC (indice Nacional de Precos ao Consumidor), A renovacdo das clausulas sociais da Convencéo Co-
neste ano, ficou em 6,46%. O Sindicato dos Metaltrgi- letiva de Trabalho é outra vitdria, pois mantém vérias
cos de Santo André e Maua, por meio de negociagbes garantias como jornada e seguranca no trabalho, além
fechadas via Federagdo dos Metaltrgicos do Estado de itens voltados para o bem-estar das trabalhadoras
S&o Paulo, assinou 12 acordos com grupos patronais.  metallrgicas.

Dr. Raimundo Siméao
de Melo

Advogado e Consultor juridico. | denado pelo Dr. Marcelo Firmino teve um 2022 de muito trabalho e desa-
Procurador Regional do Trabalho

aposentado. Doutor e Mestre e com a consultoria do Dr. Raimundo fios na protecédo dos direitos da catego-
em Direito das Relagdes Sociais P E : .
oela PUC/SP, Pés.Graduado Simao de Melo, o Departamento Juridico ria. Vamos ao balanco:

em Direito do Trabalho pela Universidade de Sao y
Paulo e Especialista em Negociagdo Coletiva e Total de homologagdes Valores ressalvados aos trabalhadores

\Conflitos Coletivos de Trabalho pela OIT.

[
Total de empresas Valor repassado aos trabalhadores

R$

_/
=~

Dr. Marcelo
Firmino

Coordenador do
Departamento Juridico do
Sindicato dos Metaldrgicos
de Santo André e Maua.

»

EM MAIO .GREVE NA MARELLI GAMNTIU CESTA.

e

BASICA E MELHORES_ CONDIgOES DE SERVIQO '

Departamento de

Saude em foco

Contando com a atuagdo do médico do tra-
balho Doutor Tarcisio Almeida, o Departa-
mento teve um ano intenso de servicos na
prestagdo de atendimen-
tos aos associados, bus-
cando a protegéo da vida
e a assisténcia a saude.

_ral.fﬁ

Dr. Tarcisio
Neste ano: Almeida

156 atendimentos médicos
7 CATs abertas

.
.
\
.
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Na tela do celula r, a seu

servico e com noticias das

lutas dos trabalhadores!

A expansdo da internet e das redes sociais

———-l—-u ‘t\' l ‘|'.

PARANAPANENA: SACANAGEM! - O
DEMITIR BT TRABALHADORES, EMPRESA

ddaamrRACAD JUTICIAL

transformou o modo como a sociedade re-
cebe e se apropria da informagdo. O leitor
ficou mais proximo e a informagao mais &gil.
Atento a essas inovacgdes, o Sindicato lan-

e PR REAAETE
RRLAFRLL AP RORDNG
PELOE Wk LSS

cou neste ano um novo site no formato de

portal de noticias, com o objetivo de forta-
lecer e facilitar os meios de acesso aos con-
telidos da entidade, aos servicos prestados
a categoria, passando pelas noticias sobre
as pautas de reivindicagdes, assembleias e o
mundo do trabalho.

www.sindmetalsa.org.br

Acompanhando

a tecnologia, em
2021, ja havia
lancado o aplicativo.

Mire o celular
no QR Code
" e acesse

‘ aplicativo!

Entre baixas na economia e um cenario de alta da inflacdo
generalizada, com o descaso do governo Bolsonaro em
relacdo a geragdo de empregos e a falta de politica indus-
trial para atrair e segurar empresas no pais, 0 mercado de
trabalho, na regido, dentro da nossa categoria, passou por
momentos dificeis.

Duas empresas que retratam este cenario

| de caos econémico, com desmonte da in-
dustria, séo a Tupy e a Paranapanema.

Em setembro, a Tupy fechou a planta em
Maué Uma triste noticia que afetou 220 tra-

| decidir

él@ para a

Santa Catarina, ou para a fi-

pela transferéncia

matriz em Joinville,

lial em Betim, Minas Gerais.

UM ANO DE ENFRENTAMENTO AO DESEMPREGO

Ja na Paranapanema, bem agora no
més de dezembro, no momento de

dizer adeus ao ano velho, a empresa
demitiu 87 funcionérios num diaeno I
outro, entrou em recuperagdo judi-
cial. Uma das maiores sacanagens ja
feitas por uma fabrica com os seus
trabalhadores na regido do ABC.

Na segunda-feira, 12
de dezembro, em
ato de protesto na
frente da empresa,
trabalhadores &
jogaram uniformes gl '
no chio e depois :
caminharam pela Av.
dos Estados.

Foi inaugurada, no dia 30 de novembro, a placa nomeando a
Colbénia de Férias, em Praia Grande, para Benedito Marcilio
Alves da Silva, em homenagem ao ex-presidente, que esteve

presente com familiares e amigos para re-
- ceber a honraria da diretoria do Sindicato e
do atual presidente Cicero Martinha.

Programe-se para curtir a nossa
Colénia de Férias Faca a sua reserval!

Zap: (13) 997923440 )

(11) 97522-4886

)

@sindmetalsa

/Metalurgicos.SA.MA

14 de dezembro de 2022

5



. @ . i
A VITORIA DE LULA E DO
_——_ POVO BRASILEIRO

T RGICO
'O METALURGIL®
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Em uma eleicdo acirrada,
que marca a volta da
esquerda ao poder de-
pois de seis anos, Lula
faz histéria, ganhando
a presidéncia pela ter-

ceira vez, com recorde

de votos: 60,3 milhdes

e 0 apoio de uma frente
ampla democrética. Reveja pelas capas do nosso jornal, como o Sindi-

cato apoiou e acompanhou o triunfo do presidente eleito.

Resisténcia, forca e coragem!

Num 2022 marcado pelo an-
iversario de 90 anos da cidada-
nia politica feminina, com o

contra a mulher.

E ndo nos esquecamos, o Sin-

dicato, que segue na luta por No pais em que o racismo es-

direito de voto das mulheres,
o jornal ndo sé abordou o
tema, que ganhou ainda mais
destaque, neste ano de eleicao,
mas também estampou em
suas paginas dados e levanta-
mentos sobre a desigualdade
econdmica entre géneros e a

igualdade e direitos, tem uma
Convencao Coletiva com o Sin-
dipegcas que garante licenga
maternidade por seis meses;
garantia a empregada que so-
frer aborto; garantia para a fun-
cionaria vitima de violéncia do-
méstica, com 30 dias de licenca

trutural ainda esta para ser re-
solvido e a desigualdade entre
brancos e negros é gigantesca,
o jornal do Sindicato abordou
0s mais variados temas sobre
a condicdo do negro na socie-
dade.

Nas nossas paginas, ndo sé a
reproducdo de levantamentos

sociais e econémicos, com in-
dicadores de desigualdades so-
ciais em niveis alarmantes, mas,
principalmente, uma exaltagdo
dos negros na narrativa social.

Kprépria questdo da violéncia remunerada. p

UM PLANO DE SAUDE
COM PRECO JUSTO

H/
S
Saude

20% DE
DESCONTO

 ECOTV ABC |

TODA QUINTA-
FEIRA, DAS 18H30

VS

e Consultas em Centros Médicos
préprios e Rede Credenciada

\acia

- : Farma
Planos que cabem Beleza Saude
Manipulacio e He patiz

2 s o! e Plano Individual - <
AS 19H30 no seu bol e s Manipulacao e Homeopat
CANAL 8 E 990 HD DA VIVO Mais informacdes na Sede do Sindicato ou pelos telefones: i.di‘:l: "::'f:?ti"tilar @ ACIMA DE 100,00 FRETE GRATIS
CANAL 9 DA CLARO/NET (1 1) 4993-8999 (1 1) 97522-4886 eo cél’:juge Rua das Paineiras, 459 - Bairro Jardim / Sto. André
\ CENTRO MEDICO DA PLENA SAUDE EM STO. ANDRE - REDE CREDENCIADA )

Facebook/ecotvabc
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NOSSO JORNAL “O METALURGICO” meses, Calas

Das 47 edic6es que publicamos neste ano, separamos doze que representam bem o ano
desafiador que tivemos e, como a prépria manchete da capa diz, marcado pela superacao.

JANEIRO

FEVEREIRO
Na vida moderna que vivemos, sempre com um celular na

Assunto presente nos 365 dias do ano, as pautas

méo, o Sindicato comegou o ano apresentando o aplica- o
tivo para conectar os associados com os servigos da enti- ::52 Zili;’(\)/’ni\’lfrio;; ZZemZiac’Ich’ZZ Iodzztiz::j
: dade: marcagédo de consulta juridica, médica, lista de do custo de \;i da, alta do preco dos alimentos, gds
u‘.u.w;-m,“" a1 ; convénios, votagdo de assembleias, reserva na Colénia o combustivel co;vse Uir ganho econémico arla ca
1 MAGA S de Férias, informacées administrativas e noticias das o I . I e P
campanhas, utas & mobilizacdes. tegoria foi a ordem do dia no Sindicato.

ABRIL

17 de abril de 1982 é uma data importante no calendério

MARCO

“Nédo podemos perder mais tempo, se o pais ficar

de fora dessa corrida no desenvolvimento de novas deste Sindicato. Neste ano completou 40 anos que os

tecnologias, o cendrio ficaré ainda mais dificil. Se o companheiros e companheiras retomaram a entidade das
Brasil ndo desenvolver, ndo produzir, ndo pesquisar, méos dos interventores. Um periodo em que se comba-
consequentemente, iré importar tecnologia, sem teu a represséo do governo ditatorial. Alids, foram cinco
intervengées na histéria do Sindicato, em diferentes dé-

cadas: 1930, 1940, 1960, no ano de 1979 e em 1980.

gerar novos empregos aqui”, alertou o presidente
Cicero Martinha.

.........

MAIO

Na porta da fabrica, os metaltirgicos e metalirgicas da

JUNHO

“Quando vocé vé o resultado, quando leva uma

Maxion levantaram os bragos em aprovagéo a proposta proposta que todos aprovam, é muito gratificante.

da PLR (Participagdo nos Lucros e Resultados). A empre- Mostra que estamos no caminho certo”, disse o

sa tem um alto indice de filiados, representando forca vice-presidente Adilson Sapéo.

de mobilizacdo junto com a entidade sindical.

g Ol
x:g.'_‘ i

JULHO

“Enquanto o assédio moral é uma violéncia psicolégica,

AGOSTO
UNIDOS POR UM PA[S MELHOR: 1° Encontro Regional

ue expde trabalhadores a situagdes humilhantes, o
d o P ] ) ¢ i ' dos Metaldrgicos reuniu 21 sindicatos. Na pauta, em
assédio sexual é um constrangimento sofrido por uma . i s .

o clima de pré-campanha, as elei¢ées como meio de for-
conduta de objetivo sexual que, como regra, o agres-

talecimento da representatividade dos trabalhadores.

1o, $Huepia
i €3 pai marms o

sor usa a posi¢do hierarquica para obter o que de-

iRy

seja. Ambos afetam a dignidade e os direitos”, ana- S
LT

e T
e A

lisou 0 advogado do Sindicato Dr. Marcelo Firmino.

OUTUBRO
Qualquer retrospectiva, com fatos e levantamen-

SETEMBRO

Aniversério de 89 anos foi marcado por celebragéo de QUATRD BADS
. . ST gt GOVERNT B e tos comprovam que, durante o governo Bolsona-
conquistas na vida dos trabalhadores e conscientizagdo £10% A VIDA 0O3

e . . . AUORES ro, o chicote estralou na vida de quem acorda
politica. Naquele momento, o Brasil caminhava para a TRABALI ! q

. o . cedo. "O Metaltrgico”, em outubro j& fazia esse
reta final das eleigbes, enquanto a entidade comemo-

i 5 balanco.
s e T === W rava mais um ano de fundagdo e lembrava a forca da ¢

democracia.

NOVEMBRO
Campanha Salarial 2022 a todo vapor. Diretoria do

| DEZEMBRO
Nada melhor do que a inspiragdo do futebol, no

Sindicato em agdo para definir e afirmar ndo sé as pique de Copa do Mundo, para ilustrar o avango da

boas condicées de saldrios, mas também as conquis- Campanha Salarial unificada entre 53 Sindicatos de ,’ )

. o , PO, TRANALHADONES
tas da Convencdo Coletiva: jornada, sadde, segu- rai i ‘e COMGINETAM VITORIAS NA
¢ J / , Seg Metaldrgicos, envolvendo cerca de 700 mil metaldr M BaL aees e

ranga, ambientes adequados, entre tantas outras. gicos no Estado de SP.
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“Nos precisamos garantir emprego. O emprego tem que ser uma
obsessdo. Nés vamos ter que fazer das tripas coracdo para que a
gente possa garantir a essa juventude, primeiro, a oportunidade
de estudar, segundo, a oportunidade de trabalhar e, terceiro,
a oportunidade e a certeza de que ndo serdo violentados pela
agressividade nas periferias deste pais.”

Presidente eleito Lula,

no evento em que recebeu apoio do Solidariedade, em 3 de maio

“Para os trabalhadores e

trabalhadoras somente “Gerar emprego e renda é a

a luta faz a lei. nossa preocupacdo numero

. um para que O pal's volte a
Miguel Torres q ver. Alam di
Presidente da Forca Sindical, do se aesenvolver. em diISso,
Sindicato do'f: Metaldrgicos de Sao a valorizagéo salarial e da
Paulo e Mogi das Cruzes e membro do ] )

Grupo de Transicdo Governamental aposentadorla é uma luta
constante para melhorar a vida
dos brasileiros. Depois de tantos

anos de estagnacdo econdmica, temos

“Entdo, ¢é somente
com o fortalecimento a chance de fazer o pais crescer economicamente e
do sindicato é que
o trabalhador pode

conquistar melhorias.

de reduzir a desigualdade social. Nenhuma nacao
pode ser considerada desenvolvida com pessoas
passando fome, com idosos passando necessidades,
Porque, na verdade, é sem dinheiro para comprar o basico. Por isso, tenho

o Sindicato que garante certeza que junto com Lula, Alckmin e toda a equipe
de governo, faremos a diferenca. Estamos unidos por

um Brasil igual e justo para todos.”

todos os direitos para os
trabalhadores e suas familias.”

Eliseu Silva Costa

Presidente da Federagéo dos Metaltrgicos do Estado de S&o Paulo. Pauhnho da FOI‘ga
Deputado Federal

Um ano dura 12 meses.
A luta, a vida toda.

Para o Sindicato dos Metalirgicos de Santo
André e Mauéd, o melhor de 2022 foi fazer parte
de mais um ano da histéria dos trabalhadores

e trabalhadoras, lutando por conquistas e
defendendo os direitos da categoria.

“Néo hé liberdade num pais em que
33 milhdes de pessoas passam fome.
Ndo hé patria livre onde se segue
reproduzindo problemas estruturais
de violéncia, desigualdades, injusticas
sociais, raciais e de género.”

Cicero Martinha

Presidente do Sindicato dos Metalirgicos de Santo André e Maua

Vamos juntos novamente!
UM FELIZ 2023!

FERIAS COLETIVAS COM PLANTAO

O Sindicato dos Metalurgicos de Santo André e Maua terd expediente até
o dia 16 de dezembro de 2022, as 12h, entrando em férias coletivas a partir
- do dia 19 de dezembro de 2022, retornando no dia 09 de janeiro de 2023.

Neste periodo, o diretor-executivo Osmar Fernandes (celular: 94018-4404)
e os assessores Dudu, Maritaca e Gil Baiano estarao de plantao, de segunda
a sexta-feira, das 9h as 17h. Departamento de Arrecadacio e Cadastro
também tera plantao com atendimento das 9h as 15h.
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