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Trabalhador unido 

não morre na praia!



SINDICATO AO 
VIVO COM AS 

NOTÍCIAS DOS 
TRABALHADORES

CANAL 8 E 990 HD DA VIVO, 
CANAL 9 DA CLARO/NET

TODA QUINTA-FEIRA, DAS 18H30 
ÀS 19H30 NA ECO TV ABC

E no Facebook/ecotvabc

Palavra do Presidente

Está marcada para o dia 22 agosto, a primeira assem-
bleia da Campanha Salarial 2023, na Federação dos 
Metalúrgicos do Estado de SP, que reúne 53 Sindi-
catos da categoria, repre-
sentando cerca de 700 
mil trabalhadores. 

Será o primeiro passo 
de mais uma Campanha Sala-
rial. Como sempre destacamos, 
neste período, o sucesso das 
negociações salariais com as 
empresas depende do envolvi-
mento e participação efetiva de 
todos os companheiros e com-
panheiras da nossa base de San-
to André e Mauá. 

Trata-se de um momento opor-
tuno para reforçarmos a im-
portância da organização dos trabalhadores no chão 
de fábrica ao lado da nossa diretoria. É fundamen-
tal que os metalúrgicos e metalúrgicas assumam a 
bandeira de luta do Sindicato para uma maior con-
quista econômica da categoria. Nas mesas de nego-
ciação, a união na mobilização sindical influencia dire-
tamente e de maneira favorável  às nossas propostas. 

A data-base da nossa negociação salarial é 1º de no-
vembro e a inflação, do período, até aqui, neste mo-
mento, de acordo com o INPC (Índice Nacional de 

Preços Ao Consumidor) no acu-
mulado, faltando apurar agosto, 
setembro e outubro está em 
3,70%.

Entre as reivindicações que es-
taremos buscando nesta cam-
panha: reposição da inflação, 
aumento real e fortalecimento 
das convenções coletivas, aper-

feiçoamento de cláu-
sulas sociais, além 
de outras demandas. 

Contamos com cada 
um e cada uma de vocês! 

Como diz aquela frase: “Juntos somos mais fortes!”

Após essa assembleia inicial sobre a Campanha 
Salarial, o dia a dia das negociações e o calendário 
de ações do Sindicato podem ser acompanhados 
pelas nossas redes sociais e também pelo nosso 
site: www.sindmetalsa.org.br.

Trata-se de um momento 
oportuno para reforçarmos

a importância da organização 
dos trabalhadores no chão 

de fábrica, ao lado da nossa 
diretoria. É fundamental que 

os metalúrgicos e metalúrgicas 
assumam a bandeira de luta 
do Sindicato para uma maior 

conquista econômica da 
categoria.

Reciclagem para a economia girar

Edição 1236 O METALÚRGICO2

Companheirada, precisamos falar sobre a importância 
da reciclagem não só para a preservação do meio am-
biente, mas também na geração de emprego e renda. 
Apesar do potencial do Brasil, para 
aumentar o número de materiais reci-
clados, diversas situações que ainda 
mantêm o nosso cenário atrasado 
precisam ser alteradas, começando 
pela falta de conscientização e enga-
jamento da população na separação 
e descarte de resíduos. 
Em 2022, conforme os dados divul-
gados pelo Panorama dos Resíduos 
Sólidos 2020 e 2021, num levantamento realizado 
pela Abrelpe (Associação Brasileira de Empresas de 
Limpeza e Resíduos Especiais), o país produziu 27,7 
milhões de toneladas de resíduos recicláveis. O índice 
de reciclagem no Brasil é de apenas 4%.
Transformar a mentalidade coletiva e mudar hábitos 
que jogam contra a natureza é uma luta que, no diá-
logo e com políticas públicas, precisamos travar na 
sociedade. Ainda de acordo com a Abrelpe, o país 

perde anualmente 14 bilhões devido a falta de reci-
clagem adequada. 
Diante dos desafios que temos pela frente, está a va-

lorização dos catadores e catadoras,  
recicladores autônomos que têm um 
papel fundamental neste movimento 
socioambiental. 
Outro problema é a falta de infraes-
trutura e políticas públicas de pre-
feituras para permitir que esses mate-
riais retornem ao ciclo produtivo, com 
potencial de recuperação. Precisamos 
de mais unidades para descarte sepa-

rado e fortalecimento da coleta seletiva. Também falta 
uma estrutura fiscal tributária para que esse material 
reciclável seja atrativo para a indústria.   
O movimento sindical, naquilo que chamamos de 
Sindicato Cidadão, deve incluir em suas bandeiras 
de luta as inciativas que se ocupem de programas 
de reciclagem que tanto podem trazer benefícios 
econômicos quanto preservar recursos naturais e o  
meio ambiente. 

CONVERSA
COM A SOCIEDADE

Cícero Firmino 
(Martinha)

VICE-PRESIDENTE  DO SINDICATO 
DOS METALÚRGICOS DE SANTO 

ANDRÉ E MAUÁ

Adilson Sapão
PRESIDENTE DO SINDICATO 
DO SINDICATO DOS 
METALÚRGICOS DE SANTO 
ANDRÉ E MAUÁ

Acompanhe o Sapão
nas redes sociais 
Instagram:
adilson sapão
Facebook:
Adilson Sapão

Acompanhe o Martinha
nas redes sociais

Instagram:
cfmartinha
Facebook:

Cícero Firmino Martinha



Matéria de Capa

O Sindicato dos Metalúrgicos de Santo André e 
Mauá, ao mesmo tempo em que parte para cima 
nas negociações por conquistas salariais e de me-
lhores condições de trabalho para a categoria, além 
da constante batalha por mais direitos e defesa dos 
já conquistados, tem conscientizado os compa-
nheiros e companheiras sobre a sindicalização. 
Durante as assembleias nas portas das fábricas, os 
diretores e assessores do Sindicato têm conversado 
com os metalúrgicos e metalúrgicas, explicando os 
motivos e as vantagens em ficar sócio ou sócia, par-
ticipando da entidade sindical e garantindo o forta-
lecimento coletivo da categoria. Há também uma 
permanente Campanha de Sindicalização com uma 
equipe do Sindicato agendando visitas nas empresas.  
“A existência de um sindicato forte e combativo 
passa pela filiação de trabalhadores e trabalhado-
ras à entidade. É importante lembrar que todos os 
direitos conquistados são frutos de muita luta e re-
sistência do movimento sindical”, diz o presidente 
do Sindicato, Adilson Sapão.
Para o diretor Rafael Loyola, aumentar a represen-
tatividade sindical com mais associados também 
é enfrentar a precarização do trabalho. “O enco-
lhimento da indústria, o aumento da terceirização, 
uma menor permanência dos trabalhadores nos 
empregos, tudo isso, acaba refletindo também na 

nossa busca por mais 
sindicalizados para po-
dermos enfrentar o fe-
chamento e encolhi-
mento de tamanho de 
grandes fábricas”, re-
flete Loyola.
O secretário-geral, Ma-
noel do Cavaco, nessa 
conjuntura de-
safiadora, enal-
tece o trabalho 
que vem sendo 
feito pelos as-
sessores do 
Sindicato nas 
assemble ias . 
“Diariamente, 
na porta das 
empresas e em 
todas as nossas 
ações, a mensagem 
sobre a importân-
cia da sindicalização 
tem sido levada aos 
trabalhadores e tra-
balhadoras”, diz Manoel.
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Quanto maior o número de 
sócios e sócias do Sindicato, mais 
conquistas nas lutas da categoria 

Evolução da categoria           
para negociar melhores   
salários e ganho de proteção.

Não faltam motivoS para fazer parte do SiNdicato

Com previsão total de R$ 1,7 trilhão em investimentos públicos 
e privados, o novo Programa de Aceleração do Crescimento 
(PAC) foi lançado nesta sexta-feira (11) em uma cerimônia no 
Theatro Municipal do Rio de Janeiro, com a presença do presi-
dente Luiz Inácio Lula da Silva e ministros.   
Os principais objetivos do programa são gerar emprego e renda, 
reduzir desigualdades sociais e regionais e acelerar o crescimen-
to econômico. Segundo o governo, as ações do programa estão 
comprometidas com a transição ecológica, a neoindustrialização, 
o crescimento com inclusão social e a sustentabilidade ambiental.
Do total de recursos para o novo PAC, R$ 371 bilhões virão do 
Orçamento Geral da União. O setor privado entra com R$ 612 
bilhões. As empresas estatais vão aportar R$ 343 bilhões, espe-
cialmente a Petrobras, e mais R$ 362 bilhões virão de financia-

mentos. A previsão é que R$ 1,4 trilhão sejam 
aplicados até 2026 e o restante após essa data.

COMPROMISSO
Ao apresentar o Novo PAC, o presidente Lula 
disse que o papel do Programa é colocar a 
capacidade do estado a serviço dos sonhos da população 
brasileira. 
Ele garantiu que o governo federal assumiu o compromisso 
moral de retomar a construção de obras paralisadas.
“Não vamos admitir mais que o sonho de uma nova escola, 
de um novo hospital, de um novo equipamento público e de 
uma nova estrada se torne o pesadelo de uma obra inacaba-
da jogada às moscas”. 

Com R$ 1,7 tRilhão, PAC foCA em 
moRAdiA, mobilidAde uRbAnA e eneRgiA

Fonte: Agência Brasil / Sabrina Craide

Foto: Divulgação Ministério do Desenvolvimento Regional (MDR)
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Programa busca gerar emprego e renda e reduzir desigualdades sociais

O presidente 
da República, 
Luiz Inácio 
Lula da Silva, 
durante 
cerimônia de 
lançamento do 
Novo Programa 
de Aceleração 
do Crescimento 

(PAC), no Theatro Municipal, 
no Rio de Janeiro.

Diretor Raposão, 
durante assembleia 

na Tenneco, onde 
a importância da 

sindicalização também 
foi abordada

Assessor Maritaca, 
em assembleia 
na Refriac. Na 

pauta: PLR e 
sindicalização

Assessores Zoião, Gil 
Baiano e Zé Maria com os 
trabalhadores na Tanesfil, 

em assembleia de PLR 

Colônia de Férias, 
muito além das 
assembleias e acordos, 
o Sindicato oferece 
qualidade de vida à 
família metalúrgica.

Saúde do trabalhador: 
atendimento com 
médico do trabalho.

Descontos especiais em 
convênios médicos.

Fortalecimento da 
Convenção Coletiva, que 
alcança inúmeros benefícios 
como licença-maternidade, 
homologação no Sindicato, 
adicional noturno, entre 
outras conquistas.

Garantia de respaldo 
jurídico, com 
atendimento de 
advogados no auxílio 
para que os direitos 
trabalhistas sejam 
respeitados, em 
caso de processos, 
denúncias e ações 
coletivas.



O que rola nas Fábricas

REBITOP
Inscrições:

31/07 a 15/08
Eleição:
21/08

JARDIM SISTEMA
Inscrições:

03/08 a 18/08
Eleição:
23/08

PERFILADOS NARDI
Inscrições:

09/08 a 23/08
Eleição:
29/08

MAXION
Inscrições:

10/08 a 24/08
Eleição:
30/08

VMCL
Inscrições:

10/08 a 24/08
Eleição:
30/08

ROMAFE
Inscrições:

14/08 a 23/08
Eleição:
04/09

MECABIM
Inscrições:

14/08 a 23/08
Eleição:
04/09

BRANIVA
Inscrições:

14/08 a 23/08
Eleição:
04/09

MELLFIX
Inscrições:

07/08 a 24/08
Eleição:
06/09

gENERAL wEst
Inscrições:

25/08 a 04/09
Eleição:
14/09

MAUÁ BENEF.
Inscrições:

21/08 a 05/09
Eleição:
19/09

LM BRANt
Inscrições:

23/08 a 06/09
Eleição:
22/09

eleiçõeS da 

cipa

Incomase

METALÚRGICOS APROVAM PROPOSTA DE PLR 
Os trabalhadores e trabalhadoras na Incomase, em Santo An-
dré, aprovaram a proposta de PLR (Participação nos Lucros e 
Resultados) durante assembleia realizada na quarta-feira, 09 
de agosto, e coordenada pelos assessores Maritaca e Dudu. 
O valor da PLR será pago em parcela única no próximo dia 
25 de agosto. Na assembleia, os assessores também refor-
çaram a importância da sindicalização. “A força do Sindi-

cato para negociar 
melhores salários e 
condições de tra-
balho só é possível 
com a sindicaliza-
ção dos trabalhadores”, disse 
Maritaca. 

Sindicato realiza 
panfletagem na porta 

da Galutti; Sapão 
conversa com os 

trabalhadores

Eleição dos Metalúrgicos 
de São João da Boa Vista 
teve a coordenação do 
presidente da Federação, 
Eliseu Silva (foto abaixo) 
e do presidente da Força, 
Miguel Torres 
(foto ao lado). 
Loyola também 
acompanhou o 
processo eleitoral.

Ao centro, 
presidente 
eleito Leandro 
Mendes, com 
Sapão e Brito.

Trabalhadores em 
votação de assembleia

Órgão oficial do Sindicato
dos Metalúrgicos de Santo André e Mauá

Presidente: Adilson Torres (Sapão) 
Vice-presidente: Cícero Firmino (Martinha)
Diretor responsável: Manoel do Cavaco

O METALÚRGICO
Sede Santo André: Rua Gertrudes de Lima, 202 • Fone: 4993-8999 | Sede Mauá: Av. Capitão João, 360 • Fone: 11 4555-5500

Jornalista responsável: Fábio Bézza - Mtb 53.418
Diagram. e proj. gráfico: ilustracaodigital@gmail.com
Charges e ilustrações: Rice Araújo

Galutti

Na tarde da sexta-feira, 11, os diretores e assessores 
do Sindicato estiveram na porta da fábrica da Galutti, 

em Mauá, reivindicando o diálogo com a empresa 
para iniciar negociação de PLR (Participação nos Lu-
cros e Resultados). No ato, também foi entregue o 
jornal da entidade aos metalúrgicos e metalúrgicas.
Durante a conversa com os companheiros e com-
panheiras que chegavam ou saiam do trabalho, o 
presidente do Sindicato, Adilson Sapão, chamou a 
atenção para o fato da empresa não negociar a PLR 

há mais de três anos. “A questão do acordo de PLR está na 
nossa convenção coletiva, a empresa tem que debater com 
o Sindicato, pois trata-se de uma conquista da classe traba-
lhadora”, disse Sapão, que também reforçou a importância 
em combater medidas que desrespeitam a democracia e a 

liberdade sindical.
Ao ficar ciente da mobilização, a empresa ainda tentou im-
pedir o contato dos trabalhadores com o Sindicato, pedindo 
para os ônibus entrarem dentro da fábrica e não pararem na 
porta. “Apesar dessa tentativa de obstruir a nossa ação sindi-
cal, junto com a categoria, conseguimos passar a nossa pauta 
de como a união da categoria, ao lado do Sindicato, é a úni-
ca forma de fortalecer a nossa luta por melhorias”, afirmou o 
secretário-geral, Manoel do Cavaco. 
“Os trabalhadores estão insatisfeitos com tanta demora dos 
patrões. Daqui a pouco começa a Campanha Salarial e a PLR 
aqui ainda não foi fechada. Por esse motivo estamos aqui na 
portaria da Galutti, com a nossa diretoria e assessoria, fazendo 
um boletim específico e cobrando da direção da empresa a 
abertura das negociações”, analisou Sapão. 

SINDICATO COBRA GALUTTI PARA ABRIR NEGOCIAÇÕES SOBRE PLR 
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Pelo presente edital ficam convocados todos os associados do SIN-
DICATO DOS TRABALHADORES NAS INDÚSTRIAS METALÚRGI-
CAS, MECÂNICAS E DE MATERIAL ELÉTRICO DE SANTO ANDRÉ 
E MAUÁ, quites e em pleno gozo de seus direitos estatutários, para se 
reunirem na ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA a ser realizada 
no dia 15 de Agosto de 2023, terça-feira, às 16:00 horas , em primeira 
convocação e às 18:00 horas em segunda convocação, na sede da 
entidade, sito à Rua  Gertrudes de Lima, 202, Centro, Santo André, SP,  
para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:  a) Discussão e deli-
beração sobre crédito bancário com garantia de imóvel, de acordo com 
o artigo 117 do estatuto social da entidade. b) Aprovação dos nomes 
responsáveis para a realização da referida operação. Santo André, 11 
de Agosto de 2023. ADILSON TORRES DOS SANTOS - Presidente 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS 
INDÚSTRIAS METALÚRGICAS, MECÂNICAS E DE 
MATERIAL ELETRICO DE SANTO ANDRÉ E MAUÁ

CNPJ 57.571.077/0001-39

Entre os dias 09 e 10 de agosto, nas eleições 
do Sindicato dos Metalúrgicos de São João 
da Boa Vista, a Chapa 1 , encabeçada pelo 
companheiro Alison, foi eleita com 96% 
de aprovação nas urnas para seguir com o 
trabalho que a entidade tem realizado pela 
categoria metalúrgica da região.
A diretoria e a assessoria do Sindicato dos 

Metalúrgicos de Santo André e Mauá acompanharam o processo 
eleitoral. “Parabenizamos a diretoria eleita pelos companheiros e 
companheiras de São João da Boa Vista e desejamos sucesso nas 
lutas”, saudou o diretor Rafael Loyola. 

NOSSOS PARABÉNS!
Para a Chapa 1, eleita com 96% dos 
votos no Sindicato dos Metalúrgicos 

de São João da Boa Vista

Encabeçada pelo companheiro Leandro 
Mendes, a Chapa 1, ganhou a eleição no 
Sintetra (Sindicato dos Trabalhadores nas 
Empresas de Transportes Rodoviários e 
Anexos do Grande ABC), com 97% dos votos. 
O novo mandato terá início em abril de 2024.
“Em nome do Sindicato dos Metalúrgicos 
de Santo André e Mauá, parabenizamos a 
diretoria eleita, com o presidente Leandro 

Mendes. Temos a certeza de que a categoria terá muitas conquistas 
pela frente”, disse  Sapão  

Ao Sindicato dos Rodoviários do 
ABC pela eleição da Chapa 1

/Metalurgicos.SA.MA @sindmetalsa(11) 97522-4886

www.sindmetalsa.org.br
Siga nas redes, informe-se, associe-se!

a força do 
SiNdicato

eStÁ Na SUa 
participação!


