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Assembleia na Federação debate Campanha Salarial 
Sapão: Sindicato Cidadão, categoria solidária 

Martinha: aprovação de Lula chega a 60%



O Sindicato dos Metalúrgicos de Santo André e Mauá, 
rumo aos 90 anos de fundação no dia 23 de setem-
bro (está chegando!) tem 
entre suas histórias de 
lutas, conquistas e 
mobilizações, uma tra-
jetória de campanhas solidárias. 
Essa atuação se dá graças ao 
engajamento de cada compa-
nheiro e companheira, além de 
empresas que, sabendo da nos-
sa responsabilidade social, tam-
bém enviam doações para as nossas iniciativas.

Na quarta-feira, 16 de agosto, a entidade recebeu 50 
cestas básicas da empresa Maxion, que serão distribuí-
das em comunidades de Santo André e Mauá para pes-
soas em vulnerabilidade social. É gratificante saber que 
a entidade desperta este caminhar pela solidariedade 
em parceiros e parceiras.

Sabemos que ações como essa não resolvem o problema 
da desigualdade no país, que para ser solucionado de-

pende de políticas públicas efeti-
vas, aliás, ações que vêm sendo 
tomadas pelo governo Lula, após 
anos de abandono de medidas e 
de programas sociais, no entanto, 
no cenário atual, ainda são impor-

tantes essas atividades 
solidárias que ajudam 
a diminuir a fome de 

muitas famílias.

A solidariedade é um ato revolucionário. Agradecemos 
a todos e todas, dos trabalhadores e trabalhadoras 
da base, passando por fábricas, pelos funcionários do 
Sindicato e voluntários que sempre abraçam as causas 
sociais apresentadas pela nossa diretoria. Não nos es-
queçamos, atitudes pequenas sempre contribuem para 
um mundo melhor.

Na quarta-feira,16 de agosto, 
a entidade recebeu 50 cestas 
básicas da empresa Maxion, 
que serão distribuídas em 

comunidades de Santo André 
e Mauá para pessoas em 
vulnerabilidade social.

Presidente Lula é 
aprovado por 60%

da população
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Na semana passada, em mais uma pesquisa da Quaest, o 
presidente Lula teve 60% de aprovação entre os brasilei-
ros e brasileiras. O índice é o maior patamar registrado 
pelo petista nos levantamentos feitos pela consultoria.
Os números refletem a percepção que nós temos com-
partilhado, neste espaço, sobre importantes ações do 
governo Lula e, principalmente, a agenda que ele tem 
construído para a criação de um condições favoráveis ao 
crescimento econômico do país.
Segundo o levantamento, 60% da população aprova o 
trabalho do presidente Lula, enquanto 35% reprovam, 

5% não sabem. Em abril o cenário era de 51% a 42%, 
uma diferença favorável a Lula de apenas 9 pontos, que 
agora cresce para 25 pontos.
No Nordeste, uma vantagem espetacular, 72% a 25%. 
No Sudeste, 55% aprovam, contra 39% que desaprovam, 
mas em abril estava 45% a 45%, agora, diferença é de 16 
pontos. Já a avaliação do governo como um todo apre-
senta: positiva 42%, regular 29% e negativa caiu de 27% 
para 24%.
No balanço, fazendo uma ilustração com o futebol, sobre 
a recente pesquisa, lembrando que a Quaest realiza ava-
liações bimestrais do trabalho de Lula, temos um presi-
dente, junto com um time de governo, que tem driblado 
as adversidades para atender as demandas da popu-
lação brasileira.

CONVERSA
COM A SOCIEDADE

Cícero Firmino 
(Martinha)

VICE-PRESIDENTE  DO SINDICATO 
DOS METALÚRGICOS DE SANTO 

ANDRÉ E MAUÁ

Sindicato 
cidadão que 

chega junto!

Adilson Sapão
PRESIDENTE DO SINDICATO 
DO SINDICATO DOS 
METALÚRGICOS DE SANTO 
ANDRÉ E MAUÁ

Acompanhe o Sapão
nas redes sociais 
Instagram:
adilson sapão
Facebook:
Adilson Sapão

Acompanhe o Martinha
nas redes sociais

Instagram:
cfmartinha
Facebook:

Cícero Firmino Martinha

BAIXE SUA CARTERINHA 
DIGITAL DO SINDICATO

ATENDImENTO COmpLETO AOS ASSOCIADOS
Aponte a Câmera do 

Celular no QR Code e 
baixe o aplicativo!

#SINDICALIZADO
•pré-agendamento de serviços  
 ( jurídico, médico, Colônia     
 de Férias, entre outros)

•Acesso aos benefícios
•Denúncia pelo aplicativo
•E muito mais!

Quase metade dos benefícios concedidos pelo INSS (Instituto 
Nacional do Seguro Social) no primeiro semestre deste ano foram 
auxílios por incapacidade temporária, o antigo auxílio-doença, 
com 1.108.073 benefícios liberados, entre janeiro e junho, tendo 
nas principais causas de afastamento doenças como tumores e 
problemas ósseos.
Os dados são do Ministério da Previdência Social, e representam 

um total de R$ 1.9 bilhão concedido, numa média de R$ 1.802,94 
por benefício.
Os pedidos incluem tanto o auxílio-doença previdenciário, quan-
do o segurado contrai uma doença sem relação com sua função 
profissional, quanto o acidentário, concedido para o trabalhador 
que sofreu um acidente de trabalho ou foi acometido por uma 
doença ocupacional, contraída ou agravada por seu trabalho.

Veja quaiS São aS doençaS que maiS afaStaram 
trabalhadoreS pelo inSS em 2023

Palavra do Presidente
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A homologação feita no Sindicato dos Metalúrgicos 
de Santo André e Mauá protege o trabalhador e ga-
rante a defesa dos seus direitos, na hora do desliga-
mento da empresa, em uma luta desigual, com o fun-
cionário de um lado e o patrão do outro.
Nesta condição, o Sindicato tem à disposição, não 
somente aos associados, mas de todos os traba-
lhadores da categoria, um equipe de homologação 
que realiza um serviço excepcional, conferindo os 
cálculos de todas as verbas rescisórias devidas pela 
empresa ao empregado.
Levantamento feito por este jornal, em 2022, sobre as 
homologações realizadas na entidade, ilustra bem a 
competência do nosso Departamento Jurídico que é 
coordenado pelo Dr. Marcelo Firmino e com a consul-
toria do Dr. Raimundo Simão de Melo.
Dr. Marcelo explica a diferença entre o que diz a lei e o 
que está na Convenção Coletiva do Sindicato. “Após 

a reforma trabalhista, não existe mais a obrigação le-
gal da homologação ser realizada no Sindicato ou no 
Ministério do Trabalho, isso se deu com a revogação 
dos parágrafos 1º e 3º do art. 477 da CLT. A conven-
ção coletiva (Sindipeças por exemplo), garante que 
as homologações deverão ser realizadas na entidade 
sindical”, esclarece o Dr. Marcelo.
Ele também detalha como, nesse embate, a força 
da Convenção Coletiva do Sindicato se estabelece. 
“Essa cláusula prevalece sobre a lei, pois se aplica o 
negociado sobre o legislado, beneficiando os traba-
lhadores da categoria. ”

SINDICATO AO 
VIVO COM AS 

NOTÍCIAS DOS 
TRABALHADORES

CANAL 8 E 990 HD DA VIVO, 
CANAL 9 DA CLARO/NET

TODA QUINTA-FEIRA, DAS 18H30 
ÀS 19H30 NA ECO TV ABC

E no Facebook/ecotvabc
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homologação no Sindicato 
garante todos os direitos
da convenção coletiva

Em um mês de operação 
do Programa Desenrola, 
a Caixa Econômica Fede-

ral renegociou R$ 1,5 bilhão em dívidas. Segundo balanço divulgado na noite 
desta quarta-feira (16), o banco regularizou mais de 88 mil contratos de 70 mil 
clientes.  
De acordo com a instituição financeira, 92% das propostas foram renegociadas 
à vista. Os principais tipos de dívidas regularizadas são em operações de cartão 
de crédito, cheque especial e Crédito Direto ao Consumidor (CDC).

O prOgrama
Destinado a reduzir o endividamento da população, o Desenrola oferece desconto 

de até 90% nos débitos quitados à vista. Também é possível parcelar a dívida em 

até 120 meses, com entrada e primeira parcela para 30 dias.

Para os financiamentos imobiliários, a Caixa oferece condições especiais de 

renegociação, como incorporação, pagamento parcial e utilização do Fundo 

de Garantia do Tempo de Serviço (FGTS). Personalizadas para cada contrato, as 

condições podem ser verificadas no aplicativo Habitação Caixa

Caixa registra r$ 1,5 bilhão em 
dívidas renegoCiadas no desenrola

Fonte: Agência Brasil / Wellton Máximo

Banco atendeu mais de 70 mil clientes

Total de homologações: 551
Total de empresas: 64
Valores ressalvados aos trabalhadores: R$376.772,35
Valor repassado aos trabalhadores: R$4.662.253,51

Matéria de Capa

Em Brasília, nos dias 15 e 16 de agosto, aconteceu a 7ª Mar-
cha das Margaridas, a maior ação política de mulheres da 
América Latina, com mais de 100 mil trabalhadoras do cam-
po. As mulheres sindicalistas da Força Sindical estiveram lá.

A secretária Nacional de Políticas para as Mulheres, Maria 
Auxiliadora dos Santos, organizadora da comitiva de Sin-
dicatos de diversos setores ligados à Central, destacou o 
papel das sindicalistas na a luta por direitos, igualdade e 
justiça. “À medida que as mulheres das centrais sindicais se 
juntam a milhares de outras Margaridas nas ruas de Brasília, 
estamos moldando o presente e o futuro”.

Para a diretora do Departamento da Mulher do Sindi-

cato, Ilca Almeida, a mobilização é um reflexo da força 
feminina. “Essa marcha maravilhosa nos permite en-
xergar as várias dificuldades 
enfrentadas pelas mulheres de 
cada região do Brasil”.

Entre as reivindicações: poder 
e participação política das mu-
lheres; vida livre de todas as for-
mas de violência, sem racismo e 
sem sexismo; autonomia e liber-
dade das mulheres sobre o seu 
corpo e a sua sexualidade.

Mulheres da Força marcaram presença na Marcha das Margaridas

Maria Auxiliadora e Ilca Almeida com a bandeira 
dos Metalúrgicos de Santo André e Mauá

Fonte: Departamento Jurídico do Sindicato. 
Dados de 2022

Foto: Joedson Alves / Agência Brasil



Os metalúrgicos e me-
talúrgicas na Danfer, 
em Mauá, aprovaram 
em assembleia na por-
ta da fábrica, na sexta-
feira, 18 de agosto, a 
proposta negociada 
pelo Sindicato sobre 
o pagamento de 15% 
de abono referente 
a Campanha Salarial, 
bem como o acordo 

coletivo dos trabalhadores que estavam desprotegidos sem a 
Convenção Coletiva. 
“A empresa havia apenas aplicado o reajuste em janeiro, 
mas não tinha feito o acordo nem pago o abono”, explica 
o presidente do Sindicato, Adilson Sapão que, ao lado dos 
companheiros Brito, Zóião, Gil Baiano e Zé Maria, coordenou 
a assembleia.  

O que rola nas Fábricas

Sindicato na base

DIRETORES E ASSESSORES ENTREgAM “O METAlúRgICO” NA MãO DOS TRABAlHADORES
Os dirigentes do Sindicato dos Metalúrgicos de 
Santo André e Mauá têm intensificado a distribuição 
do jornal na mão dos companheiros e companhei-
ras nas fábricas, com importantes informações não 
só sobre a categoria, mas também quanto a eco-

nomia, política e cultura, sempre 
focando na classe trabalhadora. 
A dinâmica da entrega, numa 
publicação, até o momento, se-
manal, é feita nos portões das fá-
bricas de modo que os diretores e 
assessores possam conversar com 
os trabalhadores e trabalhadoras, 
escutando as necessidades, de-

mandas e reivindicações da categoria. 
Em algumas ações, a entrega ganha o reforço do carro de 
som do Sindicato, histórico e fundamental na comunicação 
com os metalúrgicos, 
como aconteceu na 
sexta-feira, 11, na por-
taria da Galutti, em 
Mauá, onde a direto-
ria aproveitou a dis-
tribuição para passar 
uma pauta sobre a si-
tuação da PLR (Partici-
pação nos Lucros e Re-
sultados) na empresa.

Sapão discursa na 
assembleia da  Federação

Trabalhadores na Maxion 
tiram foto com o jornal

Metalúrgicos 
recebem o 

jornal na porta 
da Benteler

Com ‘O Metalúrgico’, Sindicato 
fortalece comunicação com a 
categoria

Metalúrgicos durante votação, 
em assembleia, na Danfer

Campanha Salarial 2023/2024

Danfer

Nesta terça-feira, 22, a Federação dos 
Metalúrgicos do Estado de São Paulo 
promoveu assembleia com os 54 sindi-
catos filiados  para debater a pauta da 
Campanha Salarial 2023/2024, repre-
sentando mais de 700 mil metalúrgicos, 

com data-base em 1º de novembro.  
Além disso, a questão da sustentabilidade das entidades  sin-
dicais para fortalecer as lutas da classe trabalhadora também 
foi debatida. “Se por um lado, os sindicatos trazem impor-
tantes conquistas para todos os trabalhadores e trabalhado-
ras, do outro, é importante que todos participem para o forta-

lecimento da atividade sindical”, diz o presidente do Sindicato 
dos Metalúrgicos de Santo André e Mauá, Adilson Sapão.

FEDERAçãO DOS METAlúRgICOS REAlIzA
1ª ASSEMBlEIA DA CAMpANHA SAlARIAl 2023/2024

TRABAlHADORES ApROVAM 
ABONO SAlARIAl
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Fique sócio e fortaleça a luta do Sindicato 
na defesa e conquistas da categoria!

JuNTOS SOMOS MAIS FORTES!

JARDIM SISTEMA
Inscrições:

03/08 a 18/08
Eleição:
23/08

PERFILADOS NARDI
Inscrições:

09/08 a 23/08
Eleição:
29/08

MAXION
Inscrições:

10/08 a 24/08
Eleição:
30/08

VMCL
Inscrições:

10/08 a 24/08
Eleição:
30/08

ROMAFE
Inscrições:

14/08 a 23/08
Eleição:
04/09

MECABIM
Inscrições:

14/08 a 23/08
Eleição:
04/09

BRANIVA
Inscrições:

14/08 a 23/08
Eleição:
04/09

MELLFIX
Inscrições:

07/08 a 24/08
Eleição:
06/09

gEnEraL wEst
Inscrições:

25/08 a 04/09
Eleição:
14/09

MaUÁ BEnEF.
Inscrições:

21/08 a 05/09
Eleição:
19/09

LM Brant
Inscrições:

23/08 a 06/09
Eleição:
22/09

eleiçõeS da 

cipa

O dia a dia das negociações e o calendário de ações do Sindicato podem ser acompanhados 
pelas nossas redes sociais e também pelo nosso site: www.sindmetalsa.org.br/Metalurgicos.SA.MA

@sindmetalsa

(11) 97522-4886

FIQUE pOR DENTRO DA pAUTA!
• Reajuste com aumento real 
• Valorização dos pisos e da plR
• Redução da Jornada de Trabalho 
• plano de cargos e salários 
• Igualdade Salarial entre homens e mulheres 
• Sindicalização 
• Renovação da Convenção Coletiva de Trabalho

A diretoria do Sindicato dos Metalúrgicos de Santo An-
dré e Mauá manifesta  solidariedade e sentimentos com 
a família e a comunidade da reconhecida mulher negra, 
Maria Bernadete Pacífico.
A Mãe Bernadete, quilombola, representante de uma 
religião de matriz africana e defensora dos direitos hu-
manos foi brutalmente assassinada no município de 
Simões Filhos, na Bahia, na quinta, feira, 18 de agosto.

NOSSOS SENTIMENTOS:
MãE BERNADETE

Órgão oficial do Sindicato
dos Metalúrgicos de Santo André e Mauá

Presidente: Adilson Torres (Sapão) 
Vice-presidente: Cícero Firmino (Martinha)
Diretor responsável: Manoel do Cavaco
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Charges e ilustrações: Rice Araújo

Desemprego atinge a menor taxa no 
período desde 2014, afirma IBGE


