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Sindicatos atuantes e fortes são fundamentais para que 
uma categoria seja capaz de encarar negociações e 
campanhas salariais com benefícios aos trabalhadores, 
conquistando, por meio de muitas lutas, aumentos 
dignos e mantendo direitos 
históricos. 

Por isso, acompanhamos a 
votação do STF (Supremo 
Tribunal Federal) que já fez maioria 
para validar a contribuição assisten-
cial a sindicatos por todos os empre-
gados da base. O valor definido pe-
los próprios trabalhadores, o que é 
muito diferente do imposto sindical.

UMA JUSTA CONTRIBUIÇÃO 

Usemos uma imagem para explicar 
a justiça, bem como a importância 
desta proposta. Um amigo convida várias pessoas para 
um churrasco no qual cada um vai levar um item, uma 
cerveja, um quilo de carne, um doce para sobremesa 
etc. e tal. Entre toda essa corrente de colaboração, al-

guém vai, come, desfruta do evento em todos os senti-
dos, mas não leva nada, não contribui, ou seja, recebe 
todas as graças que o banquete proporciona, mas não 
participa da realização do ato. 

Até essa decisão, só os sócios e só-
cias contribuem com as conquistas 
do Sindicato que beneficiam toda 
a categoria. À vista disso, é impor-
tante esclarecer que os associados 
não vão contribuir duas vezes. No 
entendimento do STF, os não asso-
ciados também precisam  colaborar 

pelas ações da entidade 
sindical.

O sindicato fortalecido 
provoca temor em certos 

níveis de interesses de parte do empresariado, que 
só enxerga o trabalhador como um número e que 
pode ser dispensado e tratado de qualquer maneira, 
sem direitos. Por essa razão, o movimento sindical é 
sempre atacado.

SINDICATO AO 
VIVO COM AS 

NOTÍCIAS DOS 
TRABALHADORES

CANAL 8 E 990 HD DA VIVO, 
CANAL 9 DA CLARO/NET

TODA QUINTA-FEIRA, DAS 18H30 
ÀS 19H30 NA ECO TV ABC

E no Facebook/ecotvabc

Até essa decisão, só 
os sócios e sócias 
contribuem para 
que o Sindicato 
possa lutar por 
conquistas que  
beneficiam toda

a categoria.

Impostos:
Pobre paga muito,

rico paga pouco
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O ministro da Fazenda, Fernando Haddad, foi muito fe-
liz quando, ao explicar o projeto do governo Lula em 
taxar os super-ricos, disse que não se trata de uma ação 
Robin Hood, que tira dos ricos para dar aos pobres, a 
questão é que o sistema tributário brasileiro, sempre fez 
o contrário, tirando dos pobres para dar aos ricos.
Vale lembrar que, proporcionalmente, a classe média 
paga mais impostos que os super-ricos no Brasil. O 
número de bilionários gira em torno de apenas 2.500 
pessoas, numa nação que passa de 210 milhões de ha-
bitantes e segue com uma das mais altas concentrações 
de renda do mundo.
E ninguém vai fugir do Brasil por causa disso, pois a taxa-
ção proposta é pequena em relação a países como os Es-
tados Unidos e nações da Europa. Não vamos cair nesse 
barulho. Não é rancor contra ricos. Não é atacar os ricos. 
É uma questão de justiça social no campo tributário.

Aqui, com a atual 
carga tributária bra-
sileira, que o presi-
dente Lula luta para 
mudar, tem esse agra-
vante de pesar majorita-
riamente sobre os ombros 
mais pobres, pois mais da 
metade de tudo que o Estado arrecada vem dos impos-
tos sobre produtos, pagos por toda a população inde-
pendentemente da classe social, diferente dos países 
desenvolvidos em que esse valor não passa de 30% do 
total da receita tributária. 
Diante disso, todo o nosso apoio para aprovação no  
Congresso da Medida Provisória que taxa fortunas apli-
cadas em fundos exclusivos no exterior. É preciso redu-
zir a desigualdade social abissal do Brasil.

Adilson Sapão
PRESIDENTE DO SINDICATO 
DO SINDICATO DOS 
METALÚRGICOS DE SANTO 
ANDRÉ E MAUÁ

Acompanhe o Sapão
nas redes sociais 
Instagram:
adilson sapão
Facebook:
Adilson Sapão

Palavra do Presidente

Até aqui,
os associados

fizeram por

CONVERSA
COM A SOCIEDADE

Cícero Firmino 
(Martinha)

VICE-PRESIDENTE  DO SINDICATO 
DOS METALÚRGICOS DE SANTO 

ANDRÉ E MAUÁ

Acompanhe o Martinha
nas redes sociais

Instagram:
cfmartinha
Facebook:

Cícero Firmino Martinha

 todos



Na sexta-feira, 1º de setembro, o STF (Supremo Tribunal 

Federal) formou maioria de votos para validar a legalidade 

da contribuição assistencial para custear o funcionamento 

de sindicatos.  

A contribuição assistencial não se confunde com a con-

tribuição sindical, mais conhecida como imposto sindi-

cal, extinto na reforma trabalhista de 2017 e não está, 

neste julgamento, sendo analisado pelos ministros.

O caso específico julgado pela Corte trata da possibilidade 

de cobrança de contribuição por parte dos trabalhadores 

não filiados ao sindicato, mas que forem beneficiados pela 

convenção coletiva de trabalho. O julgamento foi iniciado 

em 2020 e, após diversos pedidos de vista, foi retomado 

nesta sexta-feira.

Até o momento, seis ministros seguem o voto favorável 

à contribuição proferido pelo relator, ministro Gilmar 

Mendes, em 2020. Já o ministro Roberto Barroso, em sua 

votação, destacou que ao não cobrar dos trabalhadores 

não sindicalizados surgiu a figura do “carona”: uma pes-

soa que “obtém uma vantagem, mas não paga por ela”.

O julgamento ficará aberto até 11 de setembro, ocorrendo 

em sessões no plenário virtual, modalidade na qual os mi-

nistros inserem os votos no sistema eletrônico do STF e não 

há deliberação presencial.

“Ao não cobrar 
dos trabalhadores 
não sindicalizados 

surgiu a figura 
do “carona”: 

uma pessoa que 
“obtém uma 

vantagem, mas não 
paga por ela”
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Contribuição 
assistencial para 
Sindicatos tem 
maioria no STF

BAIXE SUA CARTERINHA 
DIGITAL DO SINDICATO

Atendimento completo aos associados
Aponte a Câmera do 

Celular no QR Code e 
baixe o aplicativo!

#SINDICALIZADO
•Pré-agendamento de serviços 	
	 ( jurídico, médico, Colônia    	
	 de Férias, entre outros)

•Acesso aos benefícios
•Denúncia pelo aplicativo
•E muito mais!

O valor dos alimentos que compõem a cesta básica diminuiu em 
16 das 17 capitais no mês de agosto, segundo o Dieese (Depar-
tamento Intersindical de Estatística e Estudos Socioeconômicos) 
em pesquisa divulgada na quarta-feira, 06 de setembro.
Em agosto, o trabalhador remunerado pelo piso nacional 
comprometeu em média, 53,57% do rendimento líquido 

para adquirir os alimentos básicos.
Entre julho e agosto de 2023, as maiores 
quedas ocorreram em Natal (-5,29%), Salva-
dor (-3,39%), Fortaleza (-2,85%), João Pes-
soa (-2,79%) e São Paulo (-2,79%). A variação 
positiva foi observada em Brasília (0,35%).

Preço da cesta básica diminui em 16 de 17 
capitais pesquisadas pelo Dieese

Matéria de Capa

A quarta edição da Inclui 
PcD, feira de empregabi-
lidade para pessoas com 
deficiência, que será re-
alizada de 20 a 22 deste 

mês, já contabiliza 3.500 vagas em empresas como Azul, BASF, Bosch, Gerdau, 
Globo, EY, Heineken, Nexa, Pepsico, Grupo Soma, GPA, Nivea e Raízen, entre 
outras. Empresas e candidatos ainda podem se cadastrar gratuitamente para 

participar da feira online neste endereço.
Criada em alusão ao Dia Nacional da Luta da Pessoa com Deficiência, comemo-
rado em 21 de setembro, a feira é realizada pela startup Egalite, especializada 
na inclusão de pessoas com deficiência no mercado de trabalho. A feira cria uma 
ponte entre profissionais PcDs e aposta em conexão, inclusão e capacitação.
A iniciativa, que surgiu em 2020, visa a reduzir os impactos causados pela pan-
demia da covid-19, disse à Agência Brasil o fundador da startup, Guilherme Bra-
ga. Naquele ano, a base de dados da empresa tinha 50 mil candidatos.

Feira online pode oferecer 9 mil 
vagas para pessoas com deficiência

Fonte: Agência Brasil / Repórter Alana Gandra

Antes da abertura do evento, empresas já 
disponibilizam 3.500 postos

Foto: Divulgação Marcelo Camargo - EBC

$ $ $

A luta 
faz a lei!
A luta 

faz a lei!

Roberto Barroso
MINISTRO DO STF



BRANIVA
Inscrições:

14/08 a 23/08
Eleição:
04/09

mellfix
Inscrições:

07/08 a 24/08
Eleição:

06/0929/08

TECNOR
Inscrições:

Encerradas 
Eleição:
10/09

general west
Inscrições:

25/08 a 04/09
Eleição:
14/09

Mauá benef.
Inscrições:

21/08 a 05/09
Eleição:
19/09

lm brant
Inscrições:

05/09 a 06/09
Eleição:
22/09

LC. IND.
Inscrições:

29/08 a 12/09
Eleição:
25/09

EVERY ELETRÔNICA
Inscrições:

07/09 a 17/09
Eleição:
27/09

BEKA IND.
Inscrições:

03/10 a 13/10
Eleição:
23/10

Eleições 
da CIPA

O que rola nas Fábricas

Assembleia mobiliza 
metalúrgicos e metalúrgicas 
na Maxion 

Manoel do 
Cavaco fala 
sobre a situação 
do restaurante

Diretora Ilca 
durante assembleia 
na porta da fábrica

Maxion

Durante assembleia realizada na tarde da 
quinta-feira, 28 de agosto, os metalúrgicos 
e metalúrgicas na Maxion, em Santo André, 
aprovaram a proposta de troca de feriados. 

São eles: 07 de setembro (Independência do Brasil), 12 de ou-
tubro (Nossa Senhora Aparecida) e 02 de novembro (Feriado 
de Finados). 

“Com esse acordo negociado entre o Sindicato e a em-
presa e aprovado aqui na assembleia, os trabalhadores 
terão oportunidades de dias prolongados de descanso 
com a família. Isso é muito bom”, comenta o secretário-
geral, Manoel do Cavaco. 
O presidente do Sindicato, Adilson Sapão, que coorde-
nou a assembleia, também falou sobre a importância da 

participação da categoria Campanha Sa-
larial 2023. “Quanto mais engajamento, 
mais fortes ficamos para conquistar me-
lhores salários e direitos”, disse Sapão. 
Outro assunto debatido com os traba-
lhadores foi a reivindicação de melhorias 
no restaurante, manutenção do forno e a 
qualidade de atendimento nas refeições.

ELEIÇÃO DA CIPA 
No dia 30 de agosto, os companheiros e companheiras ele-
geram os representantes da CIPA (Comissão Interna de Pre-
venção de Acidentes). Para a diretora do Sindicato, Ilca Almei-
da, a eleição foi mais um momento de ampla participação 
dos trabalhadores pela saúde e segurança no chão de fábrica. 
“Toda mobilização que tivemos aqui mostra a importância da 
confiança na atuação da CIPA para prevenção dos acidentes, 
doença ocupacional e assédio que também passou a ser 
atribuição dos cipeiros”, destaca. 

TRABALHADORES APROVAM TROCA DE FERIADOS, 
COBRAM MELHORIAS NO RESTAURANTE E ELEGEM CIPA

Direção e asessoria do 
Sindicação em entrega do 
jornal na porta da fábrica

Galutti

Atendendo a reivindicação do Sindicato dos Me-
talúrgicos de Santo André e Mauá, a Galutti, em 
Mauá, agendou reunião com a diretoria da entidade 
sindical prevista para o dia 21 de setembro, às 8h. 
“Estávamos cobrando essa agenda com  a em-
presa para uma abertura de negociações de im-
portantes demandas dos trabalhadores e traba-
lhadoras “, diz o presidente do Sindicato, Adilson 

Sapão. “Depois da reunião, vamos comunicar os compa-
nheiros e companheiras e passar a pauta e todos os pontos 
debatidos”, explica. 
Sapão também agradece a mobilização dos metalúrgicos e a 
confiança na disposição de luta do Sindicato. “Com o apoio e 
engajamento de todos e todas no chão de fábrica, nunca desis-
tiremos de lutar por aquilo que é justo para a nossa categoria.” 

APÓS MOBILIZAÇÕES, GALLUTTI AGENDA 
REUNIÃO COM O SINDICATO

Os companheiros e
companheiras na em-
presa Draco Laser, 
em Santo André, 
aprovaram às tro-
cas dos dias pontes, 
durante assembleia   
realizada na terça-
feira, 05 de setembro. 

Trabalhadores na Draco 
durante assembleia

Draco Laser

ASSEMBLEIA TEM APROVAÇÃO 
DE DIAS PONTES

Na assembleia que ocor-
reu no dia 06 de setem-
bro, trabalhadores e tra-
balhadoras da metalúr-
gica Pentágono, em 
Santo André, aprovaram 
a proposta de  troca dos 
dias pontes.

Assessor Maritaca conduz 
assembleia na Pentágono

Pentágono

TROCA DE DIAS PONTES
É APROVADO

Em Santo André, na quarta-feira, 06 de setembro, o 
Sindicato realizou assembleia com os metalúrgicos na 
Icaraí, que aprovaram a proposta de PLR (Participação 
nos Lucros e Resultados) no valor de R$ 2.800. 
O diretor do Sindicato, Pedro Paulo, e o assessor 
Manoel Gabriel informam que o pagamento será em 
três parcelas: a primeira de R$ 950 em 29/09, a seg-
unda de R$ 950 no dia 31/10 e a terceira de R$ 900 
no dia 30/11.

Trabalhadores conquistam 
PLR na Icaraí

Icaraí

PLR É APROVADA PELOS TRABALHADORES
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TITULARES
Marciel (Mito)	 Usinagem	 Turno 1	 57 votos 
Saulo (Saulo Lindo)	 Pintura	 Turno 1	 47 votos 
Edson	 Usinagem	 Turno 1	 28 votos 
Wellilngton (Xixi)	 Fundição	 Turno 2	 28 votos
Rodrigo (Boca)	 Pintura	 Turno 2	 26 votos
SUPLENTES
Charles	 Usinagem	 Turno 2	 24 votos
Jefferson	 Logística	 Turno 2	 24 votos
Carlos (Ferrugem)	 Fundição	 Turno 3	 23 votos
Fabio	 Pintura	 Turno 1	 20 votos

PARABÉNS AOS NOVOS CIPEIROS

Trabalhadores estendem 
o abraço em aprovação 
na assembleia

Ferkoda

PLR E COMPENSAÇÃO DE DIAS PONTES 
APROVADOS EM ASSEMBLEIA

Na tarde da quarta-feira, 06 de setembro, metalúr-
gicos e metalúrgicas na Ferkoda, em Mauá, apro-
varam, durante assembleia, o acordo de PLR (Partici-
pação nos Lucros e Resultados) e a compensação de 
dias pontes até o final do ano. As propostas foram 
negociadas entre a empresa e o Sindicato. 
A assembleia foi conduzida pelo presidente do Sin-

dicato, Adilson Sapão, junto com o diretor Tiririca, que tam-
bém destacou pontos da Campanha Salarial 2023 cuja data-
base será no dia 1º de novembro. 


