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INDICATO FAZ FORTE
MOBILIZACAO DE
TRABALHADORES POR
AUMENTO REAL NA
CAMPANHA SALARIAL




Adilson Sapao
PRESIDENTE DO SINDICATO

DOS METALURGICOS DE
SANTO ANDRE E MAUA

Acompanhe o Sapéo
nas redes sociais

Instagram:
adilson sapao

Facebook:
Adilson Sapao

CONVERSA

COM A SOCIEDADE

Cicero Firmino (Martinha)
VICE-PRESIDENTE DO SINDICATO
DOS METALURGICOS DE SANTO
ANDRE E MAUA

Acompanhe o Martinha nas redes sociais
Instagram:
cfmartinha

Facebook:
Cicero Firmino Martinha

TRABALHADORES NAO

Apos o Supremo Tribunal Federal (STF) ter considerado
valida a cobranca da chamada contribuicao assistencial,
o valor pago aos sindicatos pe-
los trabalhadores nao

sécios para ajudar a

custear importantes

atividades como ne-
gociagbes coletivas e PLR que
beneficiam toda categoria, tan-
to o sindicalizado quanto quem
ndo é, muitas duvidas surgiram
sobre o tema.

Mais uma vez, usarei o espago
aqui no jornal, para explicar e
reforgar o assunto que é funda-
mental na luta por direitos da
classe trabalhadora, sendo o
Sindicato um ponto de equili-
brio na relagdo capital e trabalho, pois é ele que man-
tém as reivindicacdes de melhorias dos trabalhadores
diante das empresas.

NAO EXISTE RETORNO DO IMPOSTO SINDICAL

Uma primeira questdo a destacar é a diferenga de im-
posto sindical e contribuigdo assistencial. Imposto, como
o nome ja diz, é algo imposto e que desconta indepen-
dente de qualquer situagéo, alids, sempre fomos contra-

SINDICALIZADOS

O que defendemos é a
contribuicao assistencial que
decorre da negociacao do
Sindicato com os patrées e
se chega a um valor, ou seja,
uma conquista em que todo
mundo vai ganhar, sendo
socio ou nao socio. Como néo
é so sindicalizado que ganha,
é justo que todos contribuam

rios a essa cobranga, tanto que, & atrés quando teve,
este Sindicato foi um dos primeiros a devolver o dinheiro.

O que defendemos é a con-
tribuicdo assistencial que decorre
da negociagdo do Sindicato com
os patrbes e se chega a um valor,
Ou seja, uma conquista em que
todo mundo vai ganhar, sendo
socio ou ndo soécio. Como ndo
é s6 sindicalizado que ganha, é
justo que todos contribuam.

O entendimento da Corte mostra

a importancia de um pais ter sin-

dicatos fortalecidos

e que lutam pelos

direitos dos traba-

lhadores. Uma cam-

panha salarial, como est4 que es-

tamos mobilizando, precisa da agdo do Sindicato. E que

fique bem claro, sécio aqui ndo paga mais um real, pois
colaboram o ano inteiro com a mensalidade

Vale dizer: nos ultimos anos, mais de 4.000 sindicatos
ndo negociaram um acordo coletivo, ndo conquistaram
nada, esse tipo sindicato tem que deixar de existir e
outro combativo assumir no lugar dele e lutar pelos tra-
balhadores.

35 ANOS DA CONSTITUICAO E CONQUISTAS

QUE TIVERAM A MAO METALURGICA

No dia 05 de outubro, comemoramos 35 anos da Consti-
tuicdo Federal, conhecida como a Constituicdo Cidads,
por ampliar direitos essenciais a sociedade. Em 1988,
nesta data, exatamente a partir das 15h50 a democracia,
mesmo ndo sendo a dos sonhos, passava a vigorar no
Brasil, depois de 21 anos de regime militar.
E emocionante lembrar disso. Houve uma luta fundamen-
tal para que tivéssemos a conquista de uma Constituicdo
mais voltada para as questées sociais. O Brasil nunca
teve uma Constituicdo ao nivel desta de 1988, promulga-
da pelo presidente da Assembleia Nacional Constituinte,
Ulysses Guimaréaes.

DIREITOS ASSEGURADOS
Entre as conquistas que nasceram da luta dos metaltr-
gicos, e passou para todos os trabalhadores do Brasil,

tivemos a jornada de trabalho de ﬁ : =
48 horas para 44 horas semanais. (ous"""“o
Outro avango que também partici-
pamos, em mobilizacéo, foi a cria-
cdo do Sistema Unico de Satide
(SUS). Para quem tinha duvida viu
na pandemia a importancia dele
na vida dos brasileiros.

Sem falar no direito ao voto, com
a eleicdo em todos os niveis no
Brasil, municipais, estaduais e federais.

E como o préprio Ulysses dizia: “A Constituicdo certa-
mente ndo é perfeita. Ela propria o confessa ao admitir
a reforma. Quanto a ela, discordar sim. Divergir, sim.
Descumprir, jamais. Afronté-la, nunca.”

INPC REGISTRA
ALTA DE 0,11%
EM SETEMBRO

O Indice Nacional de Precos ao Consumi-
dor (INPC), que mede a variagdo nacional da
cesta de compras de familias com renda de
até cinco salarios minimos, avancou 0,11% em
setembro. O resultado estd abaixo da vari-
acdo registrada em agosto, quando ficou em

0,20%. No acumulado do ano, o indicador
atingiu 2,91%. Nos ultimos 12 meses, o indice
soma alta de 4,51%, enquanto nos 12 meses
imediatamente anteriores tinha acumulado
4,06%. Em setembro de 2022, a taxa apresen-
tou queda de 0,32%.

® Pré-agendamento de servigos
(juridico, médico, Colonia
de Férias, entre outros)

©® Acesso aos beneficios
® Dentuncia pelo aplicativo
¢ E muito mais!

SINDICALIZADO

Aponte a Camera do ng
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atéria de Tapa
Com assembleias nas

fabricas, Sindicato intensifica

Campanha Salarial

Nas dltimas semanas, na luta pelas conquistas
econbmicas e sociais da categoria na Campanha Sala-
rial deste ano, a diretoria do Sindicato dos Metalurgi-
cos de Santo André e Maua vem realizando uma jorna-
da de assembleias, onde apresenta a cada trabalhador
e trabalhadora as propostas e reivindicacbes da pauta,
bem como explica a importéancia da Federacdo dos
Metaldrgicos do Estado de SP nas negociagbes com
o patronal.

“Nas assembleias, estamos levando a representacao
da Federagdo para, juntamente com o nosso Sindi-

cato, negociar como patronal. E se néo tiver a nego-

ciagdo com alguns grupos, nés vamos fazer negociacéo
por empresa”, afirma o presidente do Sindicato, Adil-
son Sapéo, que destaca os impactos da campanha no
dia a dia da categoria. “Quando falamos em aumento
real, falamos em mais dinheiro na renda do trabalhador,
essa é a nossa luta”, diz Sapdo.

Com a data-base da categoria sendo no dia 1° de no-
vembro, faltando um més (outubro), o indice Nacional
de Precos ao Consumidor (INPC) é de 4,02%.

S&o no total 54 sindicatos de metaldrgicos ligados a
Federacdo no Estado de SP. A campanha envolve 800

mil trabalhadores.

Campanha Salarial

nas fabricas,

trabalhadores
dispostos a lutar

por conquistas

O pontapé inicial das assembleias
de Campanha Salarial foi dado
com a companheirada na Maxion.

04/10: MARELLI

Na Marelli, diretor Loyola, ao lado
do presidente Sapao e da diretoria,
poe em votacdo a pauta da
Campanha Salarial e metalirgicos
demonstram forca na aprovacao.

03/10: PARANAPANEMA

Trabalhadores e trabalhadoras
levantam o braco em aprovacao
a luta e organizacado do
Sindicato.

05/10: HYDRO

Na porta da fabrica, secretario-
geral Manoel do Cavaco conversa
com os trabalhadores sobre a
luta da Campanha Salarial.

10/10: POLIMETRI

Na Polimetri, a unido em favor
da mobilizacdo da categoria
pelas conquistas ganha forga.

06/10: TENNECO
Disposicao de luta
também presente com

os trabalhadores e
trabalhadoras na Tenneco.

11/10: JARDIM SISTEMAS

Diretoria do Sindicato apresenta as
reivindicacées e informacées gerais
da Campanha Salarial.

"Quando falamos em
aumento real, falamos

em mais dinheiro na
renda do trabalhador,
essa € a nossa luta”,
diz Sapao

Ao mesmo tempo em que busca avangos econémicos na Campanha Salarial, o Sindicato e a Federacao
também negociam as cldusulas da Convencgdo Coletiva com os grupos patronais. E uma luta para
que direitos conquistados ao longo décadas sejam mantidos e nao fique valendo apenas o que esta
previsto na Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), que foi destrocada na Reforma Trabalhista,
tirando varias garantias dos trabalhadores.

NOSSA
CAMPANHA
LUTA POR ISSO:

reajuste salarial com
aumento real,

valorizacao dos pisos
e da PLR,

reducao da jornada
de trabalho,

plano de cargos e
salarios,

mais saude e
seguranca nos locais
de trabalho,

igualdade salarial
entre homens e
mulheres,

homologacao no
Sindicato,

vale-alimentacgao para
toda a categoria

manutencao e
ampliacao das
conquistas da
Convencao Coletiva
de Trabalho anterior.
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Na porta da fébrica,
trabalhadores aprovam PLR

em assembleia

Com o apoio dos

trabalhadores, Sindicato
avanca em melhorias

Unidos! Trabalhadores e
trabalhadoras mostram

forga, junto com o

Sindicato, nas assembleias

Para avancar em conquistas
e direitos, Sindicato

realiza assembleia com os
metallirgicos e metalurgicas

Braniva / Mecabim e Romafe

PROPOSTA DE PLR E APROVADA

Em assembleia realizada na tarde da quarta-
feira, 11, a proposota de Participacdo nos Lu-
cros e Resultados (PLR) foi aprovada pelos tra-
balhadores na Braniva / Mecabim e Romafe.
B De acordo com os assessores Z6ido, Zé Maria
e Gil Baiano que conduziram a assembleia, a
PLR seréd paga em parcela Unica no dia 20 de
outubro.

E APROVADA EM ASSEMBLEIA

Na tarde da quinta-feira, 05, os companhei-
ros e companheiras na Draco, em Santo An-
dré, aprovaram na assembleia a troca de fe-
' riados. “Cada aprovacao dos trabalhadores
fortalece a mobilizagdo do Sindicato para
que a empresa atenda as reivindicagcdes”, diz
o assessor Dudu.

PLR NEGOCIADA PELO

Em Maud, os metallrgicos e metallrgicas
levantaram o braco em aprovacao a propos-
. ta de Participacdo nos Lucros e Resultados
(PLR), na assembleia coordenada pelos dire-
tores do Sindicato, Brito e Arnaldo.

A diretoria também abordou as questbes
da Campanha Salarial e a importancia em
ser sindicalizado. “E fundamental os traba-
lhadores juntos com o Sindicato, sendo sécios e fortalecen-
do a nossa luta”, destacou Brito.

| CD Diniz |

E PAUTA DE ASSEMBLEIA

' Na porta da fabrica da empresa

CD Diniz, em Maug, a organi-
zacdo e a luta do Sindicato, junto
com a Federagdo, para conquis-
tas de aumento real e a defesa de
cldusulas sociais na Campanha
Salarial foi aprovada pelos trabal-
hadores e trabalhadoras, durante
| assembleia coordenada pelo
| secretario-geral Manoel do Ca-
Vaco, COM Os assessores.

| Zincagem Marisa

APROVAM PLR

O acordo de Partici-
pacdo nos Lucros e
Resultados (PLR) ne-
gociado entre o Sin-
dicato e a empresa
Zincagem Marisa, em
Maua, foi aprovada
pelos metalurgicos e
metallrgicas durante
assembleia coorde-
nada pelo assessor
Dudu, na sexta-feira, 10.

Na oportunidade, o secretério-geral Manoel do Cavaco tam-
bém falou sobre a Campanha Salarial e a contribui¢do assis-
tencial. “Para que o nosso Sindicato continue forte e repre-
sentativo, enfrentando patrdes e trazendo conquistas para os
trabalhadores, é importante que, nas negociacdes que resul-
tam em beneficios para toda categoria, os ndo sécios também
contribuam”, disse Manoel.

[ ETJ e Fractal_
COMPENSACAO DE FERIADOS

Manoel do Cavaco fala sobre
a Campanha Salarial com os
trabalhadores

Por unanimidade,
na  assembleia
que aconteceu na
quarta-feira, 11, os
metallrgicos na
ETJ Fractal apro-
varam a compen-
sacdo dos dias
de feriados pon-
tes referentes a
12 de outubro (Dia das Criangas) e 02 de novembro (Dia de
Finados), informam o diretor Arnaldo e o assessor Maritaca.

Companheirada vota pela éprovaééé
da compensacdo de feriados
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é BEKA INDUSTRIA LIPOS PRECIFER )
Inscrigoes: Inscrigoes: Inscrigoes:
03/10a13/10| 03/10a20/10 [11/10a26/10
Eleicdo: Eleicdo: Eleicdo:
23/10 25/10 01/11

EUROBRAS FERKODA NEGEL
Inscricoes: Inscricoes: Inscrigdes:
10/10a25/10| 17/10a31/10 [06/10a23/10
Eleicdo: Eleicao: Eleicdo:
03/11 06/11 06/11

Fonte: Agéncia Brasil / repérter Vitor Abdala

QUINTO VOO DE REPATRIACAO CHEGA
TRAZENDO 215 BRASILEIROS DE ISRAEL

Até o momento, 916 pessoas e 24 pets voltaram ao Brasil

Mais um avido da operagdo Voltando
em Paz, do governo brasileiro, desta
- |l vez com 215 brasileiros e 16 animais de

Presidente: Adilson Torres (Sapao)
Vice-presidente: Cicero Firmino (Martinha)
Diretor responsavel: Manoel do Cavaco

estimacdo, chegou ao Rio de Janeiro na
madrugada deste domingo (15). Esse é o quinto voo de repatriacdo da
Forca Aérea Brasileira (FAB) proveniente de Israel, cujo objetivo é retirar
brasileiros da zona de conflito.

A aeronave, um KC-30 (Airbus A330 200) saiu de Tel Aviv, capital israe-
lense, as 17h55 de sabado (14), no horério local (11h55 no horério de Bra-
silia). Até o momento, cinco voos ja repatriaram 916 brasileiros e 24 pets
que estavam em lIsrael.

Um avido VC-2 (Embraer 190) devera trazer um grupo de cerca de 30 bra-
sileiros que estd em Gaza. Segundo as Ultimas informacgdes da FAB, divul-
gadas na manha de sédbado, essa aeronave esta em Roma aguardando o
sinal verde do governo egipcio para que os brasileiros cruzem a fronteira
em Rafah (que liga Gaza ao Egito) e possam embarcar no voo.

No dltimo dia 7, partindo de Gaza, homens do Hamas invadiram o ter-
ritério israelense e matou cerca de 1.300 pessoas, entre civis e militares,
segundo informagdes das Forcas de Defesa de Israel (IDF). Em resposta,
militares israelenses iniciaram um bombardeio a Gaza, territério controla-
do pelo Hamas, matando mais de 2.300 palestinos, entre civis e militares,
segundo agéncias de noticia internacionais.

Jornalista responsavel: Fabio Bézza - Mtb 53.418
Diagram. e proj. gréfico: ilustracaodigital@gmail.com
Charges e ilustragdes: Rice Araujo
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