
ADITAMENTO DA CONVENQAO COLETIVA DE TRABALHO 2022/2024
DATABASE 1°/11/2023

Entre as partes, de um lado, SINDICATO DA INDUSTRIA DA FUNDIQAO, NO 
ESTADO DE SAO PAULO - SIFESP. e, de outro lado a FEDERASAO DOS 
TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS ME7ALURGICAS, MECANICAS E DE 
MATERIAL ELETRICO DO ESTADO DE SAO PAULO (representando as bases 
inorganizadas) e os SINDICATOS DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS 
METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO DE SAO PAULO, 
MOGI DAS CRUZES - SP (Biritiba-Mirim, Guararema, Po3), OSASCO (Carapicuiba, 
Barueri, Santana de Parnalba, Pirapora do Bom Jesus, Jandira, Itapevl, Cotia, Vargem 
Grande Paulista, Taboao da Serra, Itapecerica da Serra, Embu); GUARULHOS (Aruja, 
Mairipora e Santa Izabel); ALUMINIO e MAIRINQUE; ARAQATUBA (Andradina, 
Bento De Abreu, Castilho, Gastao Vidigal, General Salgado, Guaragai, 
Guzolandia, llha Solteira, Itapura, Lavinia, Lourdes, Murutinga Do Sul, Nova 
Castilho, Nova Independencia, Nova Luzitania, Pereira Barreto, Rubiacea, 
Santo Antonio Do Aracangua, Sao Joao de Iracema. Sud Mennucci, 
Suzanapolis e Turiuba); ARARAS, ARTUR NOGUEIRA (Cosmopolis, Engenho 
Coelho, Conchal); BARRETOS, COLINA, GUAIRA, COLOMBIA E JABOTANDI/SP; 
BATATAIS, ALTINOPOLIS, BRODOWSKI/SP; BOTUCATU (Avare, Sao Manoel, 
Itatinga, Areiopolis, Lengdis Paulista, Bofete e Pardinho); BRAGANQA PAULISTA 
(Atibaia, Bom Jesus dos Perdoes e Pinhalzinho); CATANDUVA (Ariranha, Novaes, 
Novo Horizonte, Catingud, Paraiso, Urupes, Ibina, Irapua, Sales, Palmares, Paulista, 
Tabopua, Sao Joao de Itaquagu, Itapolis, Ibitinga, Pindorama, Santa Adelia); 
CERQUILHO (Tiete, Capivari, Rafard, Elias Fausto e Mombuca); CRUZEIRO; EMBU- 
GUAQU; ESPIRITO SANTO DO PINHAL (Aguai e Santo Antonio do Jardim); 
FERNANDOPOLIS (Estrela D'Oeste, Meridiano, Pedranopolis, Macedonia, Ourueste, 
Guarani D'Oeste, Jales, Urania, Santa Fe do Sul, Santa Rita D'Oeste, Dulcinopolis, 
Palmera D'Oeste, Aparecida D'Oeste, Sao Joao das Duas Pontes, Sao Francisco, 
Popuiina, Turmalina, Tres Fronteiras, Rubineia, Santana da Ponte Pensa, Paranapua, 
Mira Estrela, Mongoes, Indiapora, Auriflama, Marindpolis e Valentim Gentil); FERRAZ 
DE VASCONCELOS; FRANCA; GUARIBA E PRADOPOLIS; ITAPEVA; ITAPIRA 
(Santo Antonio de Posse e Hoiambra); JABOTICABAL (Bebedouro, Olimpia, Guariba, 
Pitangueiras, Monte Azul Paulista e Taquaritmga); JAMBEIRO; JAU (Barra Bonita, 
Brotas, Boa Esperanga do Sul, Bocaina, Dois Cdrregos, Dourado, Igaragu do Tiete, 
Itapul, Mineiros do Tiete e Torrinha); JUNDlAi (Varzea Paulista e Campo Limpo); 
LARANJAL PAULISTA; LEME, LINS (Pirajui, Cafelandia, Promiss^o, Penapolis, 
Guaranty, Getulina, Guaigara, Avanhandava, Brejo Alegre, Barbosa, Santdpolis do 
Aguapei e Alto Alegre); LORENA, GUARATINGUETA E REGIAO ( Aparecida, Potim, 
Cunha, Canas, Cachoeira Paulista e Piquete); MARILIA (Garga, Vera Cruz, Pompeia e 
Oriente); MIRASSOL (Jaci, Neves Paulista, Tanabi, Balsamo, Monte Aprazivel, 
Floreal, Poloni, Uniao Paulista, Macaubal, Nipoa, Mongdes); MOCOCA (Tambau, 
Santa Cruz das Palmeiras, Santa Rita do Passo Quatro, Sao Jose do Rio Pardo, 
Caconde, Tapiratiba, Santa Rosa do Viterbo, Sao Simao); MOGI GUAQU; MOGI 
MIRIM; ORLANDIA; OURINHOS (Chavantes, Salto Grande, Santa Cruz do Rio Pardo, 
Sao Pedro do Turvo, Ipaussu, Bernardino de Campos, Piraju, Assis, Candido Mota. 
Taruma, Cruzalia, Pedrinhas Paulista, Palmital e Ribeirao do Sul), PEDERNEIRAS 
(Boraceia, Macatuba e Bariri); PORTO FERREIRA (Descalvado e Pirassununga);
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SIFESP
PRESIDENTE PRUDENTE; SANTA BARBARA D OESTE; SANTO ANDRE E 
MAUA; SAO GAETANO DO SUL; SAG JOAQUIM DA BARRA; SAO JOAO DA BOA 
VISTA (Municlpio de Vargem Grande do Sul, Aguas da Prata, Casa Branca, Itobi, Sao 
Sebastiao da Grama e Divinolandia); SAO JOSE DO RIO PRETO (Jose Bonifacio, 
Bady Bassitt, Uchoa, Guapiagu, Cedral, Potirendaba, Ipigua, Nova Granada, Onda 
Verde, Palestina); SERTAOZINHO E REGIAO (Sertaozinho, Cajuru, Pontal, Ituverava, 
Igarapava, Morro Agudo, Sales Oliveira, Dumont, Patrocinio Paulista e Sao Simao) 
SUZANO; TATUI (Conchas, Pereira, Cesario Lange e Capela do Alto); TUPA 
(Adamantina, Dracena, Flora Rica, Herculandia, lacri, Inubia Paulista, Irapuru, 
Junqueiropolis, Lucelia, Luiziania, Mariapolis, Nova Guataporanga, Osvaldo Cruz, 
Ouro Verde, Pacaembu, Panorama, Parapua, Pauliceia, Piacatu, Queiroz, Quintana, 
Rinopolis, Sagres, Salmourao, Santa Mercedes, Sao Joao do Pau D'alho, Tupa e Tupi 
Paulista, Bastos, Florida Paulista e Monte Castelo); VOTUPORANGA (Cosmorama, 
Nhandeara, Cardoso e Valentim Gentil) e por adesao, o SINDICATO DOS 
TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE MONTAGEM, MANUTENQAO, 
ESTRUTURAS E CONSERVAQAO DE LINHAS FERREAS, FERROVIAS, PORTOS E 
ESTALEIROS DA BAIXADA SANTISTA (Cubatao, Santos, Sao Vicente, Praia 
Grande, Mongagua, Itanhaem e Guaruja), resolvem estabelecer o presente 
ADITAMENTO DA CONVENQAO COLETIVA DE TRABALHO 2022/2024, DATA 
BASE 1°.11.2023, na forma dos artigos 611 e seguintes da Consolidagao das Leis do 
Trabalho, a qual reger-se-a pelas seguintes condigoes:

01. REAJUSTE SALARIAL

Os salaries dos empregados da categoria profissional, vigentes em 31 de outubro de 
2023, serao reajustados no percentual de 5,50% (cinco e meio por cento), a partir de 
01.01.2024.

Os empregados que tiverem seus contratos de trabalho rescindidos, nos meses de 
novembro e dezembro de 2023, terao direito ao percentual de corregao salarial 
previsto no “caput" desta clausula a partir de 01 de novembro de 2023, excluido, 
porem, o ganho previsto no item 3 - Abono Especial, abaixo.

As empresas, que por problema financeiro se encontrarem em extrema dificuldade 
para aplicagao da corregao salarial conforme definida neste Aditamento a Convengao 
Coletiva de Trabalho, poderao procurar o Sindicato Profissional da sua base, 
buscando a renegociagao, de acordo com as suas possibilidades.

in

Fica facultado as empresas, a opgao pela aplicagao do reajuste salarial, cujo 
percentual se encontra definido no “caput” desta clausula a partir do dia 1° de 
novembro de 2023. As empresas que assim procederem, ficam isentas do pagamento 
do abono especificado na clausula 03 do presente Aditamento a Convengao Coletiva 
de Trabalho.

r /

02. COMPENSAQAO

As empresas que concederam antecipagoes salariais de sua livre vontade, portanto, 
nao convencionadas em Convengao Coletiva, relative ao periodo compreendido entre 
01 de janeiro de 2023 a 31 de outubro de 2023, poderao efetuar as respectivas 
compensagoes salariais.
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03. ABONO ESPECIAL

As empresas, na forma do artigo 144 da C.L.T., combinado com o paragrafo 2° do 
artigo 457 da Consolidagao das Leis do Trabalho, com a redagao que Ihe deu a Lei n° 
13.467/2017, concederao, em carater especial e eventual, aos empregados com 
salario de ate R$ 10.550,00 (dez mil quinhentos e cinquenta reais) abono especial 
de 13,50% (treze e meio por cento), tendo por base, apenas para o efeito de calculo, o 
valor do salario de cada fungao, vigente em 31/10/2023, que sera pago em 02 (duas) 
parcelas nos percentuais e datas conforme abaixo:

a) 6,50% (seis e meio por cento) correspondente a Primeira parcela ate o dia 30 de 
novembro de 2023;

b) 7,00% (sete por cento) correspondente a Segunda parcela ate o dia 20 de 
dezembro de 2023.

Par&grafo primeiro - Havera pagamento de um abono de 7,00% (sete por cento) 
sobre o 1/3 constitucional de ferias e sobre abono pecuniario se houver, para os 
empregados que estejam ou sairem de ferias nos meses de novembro e dezembro de 
2023.

Paragrafo Segundo - Os abonos serao devidos apenas aos empregados com 
contrato de trabalho vigentes em 31 de outubro de 2023.

Paragrafo Terceiro - O abono previsto nesta clausula, dado seu carater excepcional e 
transitorio e desvinculado do salario para todos os efeitos legais.

I

04. LIMITE DE APLICAQAO

Os salaries dos empregados abrangidos pelo presente ADITIVO A 
CONVENQAO COLETIVA DE TRABALHO, vigentes em outubro/2023, serao 
reajustados, a partir de 01 de Janeiro de 2024, no percentual de 5,50% (cinco e 
meio por cento), observado o teto salarial de R$ 10.550,00 (dez mil quinhentos e 
cinquenta reais).

Os salaries acima desse teto receberao um aumento salarial de valor fixo no 
valor de R$ 580,25 (quinhentos e oitenta reais e vinte e cinco centavos). \

De qualquer forma, para os empregados com fungao acima de coordenador, 
encarregado, supervisor e chefe a reposigao salarial sera livremente negociada entre 
empregador e empregado.

O -
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05. REAJUSTES SALAR1AIS NAO COMPENSAVEIS

Nao serao compensados os reajustes decorrentes de promogao, transferencia, 
equiparagao salarial, implemento de idade, merito, termino de contrato de 
aprendizagem e aumento real expressamente concedido a esse titulo.

06. ADMISSOES APOS A DATA-BASE

1) No salario de admitidos em fungdes com paradigma sera aplicado o mesmo 
percentual de corregao salarial concedido ao paradigma, ate o limite de menor salario 
da fungao;
2) No salario de admitidos apos a data-base, em fungdes seen paradigma, sera 
aplicado o percentual de 1/12 avos por mes trabalhado ou fragao superior a 15 dias.

07. SALARIO NORWIATIVO

Fica assegurado, a partir do 1° dia do mes de janeiro do ano de 2024, para os 
empregados da categoria profissional, salaries normativos conforme abaixo:

a) R$ - 1.984,83 (urn mil novecentos e oitenta e quatro reals e oitenta e tres centavos) 
para empresas com ate 350 empregados;

b) R$ - 2.316,60 (dois mil, trezentos e dezesseis reais e sessenta centavos) para 
empresas com mais de 350 empregados.

\
08. GARANTIA AO EMPREGADO PORTADOR DE DOENQA PROFISSIONAL OU 
OCUPACIONAL

}

Ao empregado com contrato de trabalho vigente em 01/11/2023, que for ou vier a 
se TORNAR portador de doenga profissional ou ocupacional, declarada por laudo 
pericial do INSS, e desde que a mesma tenha sido adquirida na atual empresa, tera 
garantido seu contrato de trabalho pelo periodo maximo e total de 33 (trinta e tres) 
meses, contados a partir do retorno ao trabalho decorrente de alta medica. Neste 
periodo esta inclusa a garantia legal de 12 (doze) meses, prevista no artigo 118, da 
Lei n° 8213/91 e mais 21 (vinte e urn) meses de garantia suplementar aqui 
acordada.

A) Essa garantia cessara, se o trabalhador durante a mesma vier a obter o direito a 
aposentadoria nos seus prazos minimos ou nao colaborar no processo de 
readaptagao ou requalificagao profissional, quando for o caso.

B) O empregado contemplado com a garantia prevista nesta clausula, nao podera 
servir de paradigma para reivindicagoes salariais, nem ter seu contrato de 
trabalho rescindido pelo empregador, a nao ser pelas razbes citadas no item "A’1 
desta clausula ou de pratica dejusta causa.

C) A empresa ou o empregado contemplado com a garantia de emprego 
suplementar prevista nesta clausula podera, reciprocamente, proper a rescisao 
do contrato de trabalho com o pagamento de indenizagao correspondente ao 
periodo da garantia ou seu tempo faltante, sern prejuizo de qualquer das verbas 
rescisorias, mediante mCituo acordo, assistido pelo Sindicato Profissional.

/ ...
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D} A fim de evitar a discriminagao no mercado de trabalho, dos trabalhadores 

portadores de doenga profissional ou ocupacional, declaradas e classificadas em 
grau leve e nao incapacitantes para o trabalho e, desde que esta condigao seja 
notificada pelo candidate por intermedio de laudo medico, poderao as empresas 
admiti-los, com isengao de responsabilidade por direitos ou obrigagoes 
decorrentes da referida enfermidade ou seu agravamento, inclusive da garantia 
de emprego suplementar prevista nesta clausula.

09. CONTRIBUIQAO PARA TREINAMENTO E REQUALIFICAQAO PROFISSIONAL, 
APOIO A RECOLOCAQAO DE PESSOAL E AQOES SOCIO SINDICAIS.

As empresas, as suas expensas, contribuirao diretamente as respectivas Entidades 
Sindicais Profissionais, abrangidas por este ADITAMENTO A CONVENQAO 
COLETIVA DE TRABALHO, para fins de treinamento, requalificagao profissional, 
recolocagao de pessoal e agoes socio-sindicais, o equivalente a 12,50% (doze e meio 
por cento), em quatro parcelas, na forma e condigdes a seguir explicitadas, ate o teto 
salarial de R$ 10.550,00 (dez mil, quinhentos e cinquenta reais).

a) 4% (quatro por cento) a ser recolhido ao Sindicato profissional de base, ate o 
dia 11 de dezembro de 2023;

b) 4% (quatro por cento) a ser recolhido ao Sindicato Profissional de base, ate o 
dia 12 de fevereiro de 2024;

c) 3% (tres por cento) a ser recolhido ao Sindicato Profissional de base, ate o dia 
11 de margo de 2024;

d) 1,5% (urn e meio por cento) a ser recolhido a Federagao dos Trabalhadores 
nas Industrias Metalurgicas, Mecanicas e de Material Eletrico do Estado de 
Sao Paulo ate o dia 10 de maio de 2024;

Paragrafo Unico: A base de incidencia tern como referenda o salario base de cada 
urn dos empregados beneficiados por este Aditamento a Convengao Coletiva de 
Trabalho, vigente em 31 de outubro de 2023, observado o teto de aplicagao de R$ 
10.550,00 (dez mil, quinhentos e cinquenta reais).

10. CONTRIBUIQAO ASSISTENCIAL DOS EMPREGADORES

1) As empresas sediadas nas bases territoriais cujos sindicatos profissionais 
subscrevem o presente, abrangidas por este Aditamento a Convengao, 1 
representadas pelo_ SINDICATO DAS INDUSTRIAS DE FUNDIQAO DO k 
ESTADO DE SAO PAULO, deverao efetuar o recolhimento da ® 
CONTRIBUIQAO ASSISTENCIAL observando a seguinte tabela:

/

VALOR DA CONTRIBUIQAO R$CAPITAL SOCIAL R$
2.436,00Ate 2.929,00

f'De 2.929,01 a 27.121,00 3.686,55
4.870,00De 27.121,01 a 813.579,00

De 813.579,01 a 1.482.317,00 6.144,60
Acima de 1.482.317,00 7.408,80'•

■ \ I1
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2) As Empresas pagarao os valores ret'erentes a Contribuigao Assistencial atb o 

dia 15 de dezembro 2023.

11. CONTRIBUigAO DE ASSISTENCIA NA NEGOCIAQAO COLETIVA

As eventuais participagoes dos trabalhadores no custeio das despesas 
incorridas no process© de negociagao coletiva serao informadas as empresas com as 
datas e percentuais do desconto, conform© definido pelas assembleias dos 
respectivos Sindicatos Profissionais, conform© legislagao vigente, incluindo a Nota 
Tecnica n° 2 e a Orientagao n° 20 do CONALIS-MPT.

12. VIGENCIA

As clausulas e condigoes do presente Aditamento a Convengao Coletiva de Trabalho 
tera vigencia de 01 de novembro de 2023 a 31 de outubro de 2024, ficando ratificada 
todas as demais clausulas e condigoes da Convengao Coletiva de Trabalho ora 
aditada.

Por estarem justos e acordados e para que produza os seus juridicos e legais efeitos, 
assinam as partes convenientes a presente ADITAMENTO A CONVENQAO 
COLETIVA DE TRABALHO, em quantidade de vias necessarias, comprometendo-se 
ao que dispoe o artigo 614 da Consolidagao das Leis do Trabalho, a promover o 
deposit© de 1 (uma) via da mesma, para fins de registro e arquivo, na 
Superintendencia Regional do Trabalho e Emprego em Sao Paulo.

Sao Paulo, 09 de novembro de 2023. "? } 
/ /
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SINDICATO DA INDUSTRIA DA FUNDIQAO NO ESTADO DE SAO PAULO-SIFESP

Marcos Tavares Leite 
CPF 054.164.548-06 

OAB/SP 95253

Roberto Joao De Deus 
RG 4.157.955-0 

CPF 058.905 608-59

I tfm * , t

JSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS 
O PO ESTADO DE SAO PAULO

ELISEU SILVA COSTA 
RG 10:806.843-2 - CPF 963.021.868-20

FEDERAQAO DOS TRABAlijHADO^S NA:
E DE MATERtXrELE

i

WbdfeES NAS INDUSTRIASMETALURGICAS, MECANICAS
SINDICATOS DOS TRABAL

EDE MATERIAL EL^TRldO DE SAO PAULO, MOGI DAS CRUZES E REGIAO
MIGUEL EDUARDO TORRES 

CPF D32.070.928-02 - RG 15.301.619
( \
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SINDICATOS DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIASMETALURGICAS, MECANICAS E
DE MATERIAL ELETRICO DE GUARULHOS

JOSINALDO JOSL DE BARROS 
CPF 156.504.828-88 - RG 22.475.749-0

SINDICATOS DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIASMETALURGICAS, MECANICAS E
DE MATERIAL ELETRICO DE OSASCO

GIL-BERTO ALMAZAN 
CPF 036.907.036-08'- RG 8.588.404-2

SINDICATO DOS TRABALHADORESitaS mt)USTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E 
DE MATERIAL ELETRICO DE SANTO ANDRE E MAUA

ADILSON TORRES DO SANTOS 
CPF 131.362.548-56 - RG 21.612.946



CQNVENCAO COLETiVA DE TRABALHO - DATA BASE 1/11/ 2023

ASSINADO ENTRE FEDERAgAO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METAl.URGICAS, MECANICAS E 
DE MATERIAL EL£TRICO DO ESI ADO DE SAO PAULO, SINDICATOS DOS METALURGICOS FILIADOS E O 

SINDICATO DA INDUSTRIA DE FUNDigAO NO ESTADO DE SAO PAULO

SAO PAULO 0 9 NOV&

t

r-

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS
'METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL 

eLETRICO DE ALUMINIO E MAIRINQUE

SINDICATO D _ 'ORES NAS INDUSTRIAS
felCAS, MgtANICAS E DE MATERIAL \ 
elEtrico'de ARAQATUBA

Mi

)
ARNALDO DE JESUS OLIVEIRA 

CPF. 834.431.428-34 
RG. 12.114.309-0

OSMAR GERALDI 
CPF. 311.478.108-0O 

RG. 6.133.427

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS 
METALORGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL 

EL^TRICO DE ARARAS

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS 
METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL 

ELFTRICO DE ARTUR NOGUEIRA

MANGEL MESSIAS DOS SANTOS 
CPF. 664.203.005-25 ‘

—-—KGr~6DT0^6:28i

VITAL GOMES DA SILVA 
CPF. 041.203.598-75 

RG. 15.427.608
---y

) ^7i

DO^ES NAS INDUSTRIAS. 
ECANICAS E DE MATERIAL 

O DE BARRETOS/COLINA, GUAIRA, 
COLOMBIA E dA'BORANDl

t—•1/ a X
SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS 

METALORGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL 
ELETRICO DE BATATAIS, ALTINOPOLIS, BRODOSQUI 

NO ESTADO DE SAO PAULO

nD id Amp os m
/ME\ALURGipAS

SI

ELE'
Lsl

ANDERSON RODRIGO MACHADO 
CPF. 261.770.768-74 

RG. 28.011.228-2

REGINALDO^ PASSARELLI 
CPF. 056.609.358-85 

___RG. 14r.-23«^254>-0

5 \ /
-..

/'
/ lU/ fcMil___ , _

^DQRES NAS INDUSTRIAS \SINDICATO DOS t$&&ALH\DORES NAS INDUSTRIAS
''METALU^GJCAS, MECANICAS, MATERIAL ELETRICO 

E ELETRONICO, SLDERURGIA, FUNDigAO, REPARAgAO 
DE VElCULOS, WIONTADORAS DE VEfCULOS E AUTO 

PEQAS DE BRAGANQA PAULISTA E RLGiAO

^ )(---- /
lXSINDigATC 

METALORGICAS, MECANIQAS E DE MATERIAL 
ELETRICO DE BOTUCATU

LUIZ CLAUDIO GUiMARAES DA SILVA 
CPF. 265 257.228-SO 

RG. 27.705.353-5 OKIAS SANTANA DA SILVA 
CPF. 102.128.588-90 

RG. 20.407 035-5
*



CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO - DATA BASE 1/11/ 2023

ASSINADO ENTRE FEDERAQAO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E 
DE MATERIAL ELETRICO DO ESTADO DE SAO PAULO, SINDICATOS DOS METALURGICOS FILIADOS E O 

SINDICATO DA INDUSTRIA DE FUNDIQAO NO ESTADO DE SAO PAULO

0 § NOV miSAO PAULO

0/ [
4

sTnDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS
METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL 

ELETRICO DE CERQUILHO

S^ftAS INDUSTRIAS
•E DE MATERIAL

SINDICATO D£)S TRABALHAD®
METALURGICAS, MECANIC,

ELETRICO DE CAfANDUVA

AIRTON JOSE GONSALVES 
CPF. 398.194.428-34 

RG. 7.146.653

MAYSA RODRIGUES WROBLESKI 
CPF. 297.995.398-97 

RG. 34.337.624-6

SINDIC/yO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS 
METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL 

ELETRICO DE EMBU GUAQU

%TNDTCATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS
4CAS E DE MATERIALMETALQRGICAS^IEC.

ELFTRICO DE CRUZEIRO

JACY CLEBER MENDES 
CPF. 788.528.708-49 

-....RG-. -ii .-30 5 v 3-1-1-3 -

RODRIGO DE SOUZA FRANCO 
CPF. 315.152.348-00 

RG. 41.249.010-9

ADORES NAS INDUSTRIAS
METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL 

ELFTRICO DE FERNAND6POLIS

SINDICATO DOS tRASALHAPQRE$..NAS fNDUSTRIAS
METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL 

ELFTRICO DE FERRAZ DE VASCONCELOS

JOSS' JESON DA SILVA 
CPF. 043.554.858-11 

RG. 11.234.546

IVANILDO DO VALE NOBRE 
CPF. 142.043.168-40 

RG. 23.817.659-9

7

/

s/NpicATO^STRABAbHADORES NAS INDUSTRIAS

METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL 
ELETRICO DE GUARIBA E PRADOPOLIS

\
/

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS 
METALURGIGAS/MEQANICAS E DE MATERIAL 

ELETRJCO DE FRANCA

LINDRINALS© JOSE DE ARTSOJO-JUNIOR 
CPF. 261.418.588-48 

RG. 22.363.623

HELDER SOUSA GOMES 
CPF. 145.405.148-57 

RG. 24.390.477-0



CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO - DATA BASE 1/11/ 2023

* f

ASSINADO ENTRE FEDERAQAO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E 
DE MATERIAL ELETRICO DO ESTADO DE SAO PAULO; SINDICATOS DOS METALURGICOS FILIADOS E 0 

SINDICATO DA INDUSTRIA DE FUNDIGAO NO ESTADO DE SAO PAULO

SAO PAULO, 0 9 NOV M3

iX ■{L

\ x. \
A6AERADCIRES NAS INDUSTRIAS
F, MECANICAS E DE MATERIAL 

... ELETRICO DE ITAPIRA

SINDICATO DOS' 
METALUR®

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS 
METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL 

ELETRICO DE ITAPEVA

JOSIAS FERREIRA DOS SANTOS 
CPF. 260.974.168-57 

RG. 33.277.778-9

LUIZ ROBERTO DA SILVA 
CPF. 866.090.258-00 

RG. 7.897.554

Tv.

____________ ....................................... ...........
SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS 

METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL 
ELETRICO, ELETRONICO, SIDERURGICAS, VElCULOS E 

DE AUTO PEgAS DE JAMBEIRO

\L^D<nk J
 'TRABALHADORES NAS INDUSTi^AS

METALURGICAS,'-MECANICAS E DE MATERIAL 
ELETRICO'BE JABOTICABAL

SIND 1C.

AL£E£T6_..CEskR PEREIRA 
•CPF,- 742.561.4 98-72 

RG. 6.287.396
CARLOS ALBERTO CORDEIRO DE SOUZA 

CPF. 019.243.658-98 
RG. 13.870.656

\

/
SI 1 GAT 6 D 0^TRABAL?t

METArtTTGICAS, MEG/

/
50RES NAS INDUSTRIAS
ICAS E DE MATERIAL \ 

ELtTRfCO DE JUNDIAl

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS
E OFICINAS METALURGICAS, MECANICAS, MATERIAL 

ELETRICO, CONSTRUgAO NAVAL, MECANICAS DE 
AUTOS, MAQUINAS E AFINS DE JAU

SILVA COSTA 
CPF. 963.021.868-20 

RG. 10.806.843

ELISE1
LUIZ ANTONIO GABRIEL 
CPF. 033.827.388-30 

RG. 14.667.095-3

/v

—>
SINDICAtP'O’OS'TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS 

METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL 
elEtrico de'laranjal PAULISTA

✓
SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS 

METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL 
ELETRICO DE LEWIE

LAERCIO ANTONIO BARBIERI 
CPF. 090.661.078-80 

RG. 19.865.362-1

RIVALDO RODRIGUES 
CPF. 020 859.678-09 

RG- 9.101.524-

A



CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO - DATA BASE 1/11/2023

4

ASSINADO ENTRE FEDERAQAO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E 
DE MATERIAL ELETRICO DO ESTADO DE SAO PAULO; SINDICATOS DOS METALORGICOS FILIADOS E 0 

SINDICATO DA INDUSTRIA DE FUNDICAO NO ESTADO DE SAO PAULO

SAO PAULO,

•- /

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS 
METALURGICAS.'JWECANICAS E DE MATERIAL

elBtrfco ipe lorena e regiao

JOSEMAR ELVIS DA SILVA MARTINS 
CPF. 213.163.498-61 

RG. 45.218.489-7

SINDICATO^©-
METALORGICASfMEC

TRIAS.HAD'
AL

DELI
X

h&p,% no
CPFy171

L

c .

c_.c /■ /

SINDICATO DOS TRABALHAIdORES NAS INDUSTRIAS
METALURGICAS, MECA|SWCAS E DE MATERIAL 

elEtrico^e MIRASSOL

SINDICATO DQ3-.XRABALHADORES NAS INDUSTRIAS 
METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL 

ELETRICO DE MARILIA

LUIZ FERNANDO DOS SANTOS 
CPF. 002.624.078-61 

RG. 11.775.742

IRTON SIQUEIRA TORRES 
CPF. 049.252.488-20 

RG. 16.^42.125-3

7/

//
/1/

SINDICATO DOS TRABALHADO^S NAS INDUSTRIAS
METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL 
ELETRICO DE MOGl GUAg^J E ESTIVA GERBI

/ /
MARCAL GEORGES DAMI AO 

CPF. 024.803.648-36 
RG. 19.497.795

AS INDUSTRIAS
METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL

ELETRICO dbmococa e regiao

SINDICATO DOS TRAB,

FRANCISCO SALES GABRIEL FERNANDES 
CPF. 016.634.258-09 

RG. 13.559.002-4

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS 
METALURGICAS, MECANICA, MATERIAL 

ELETRICO E ELETRONICO, INDUSTRIA NAVAL, 
SERRALHERIAS, OFICINAS MECANICAS E INDUSTRIA 

DA INFORMATICA DE ORLANDIA/SP

SINDICATO DOBTRABALhlADORES NAS INDUSTRIAS 
METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL 

^ELETRICO DE MOGl MIRIM

MARCO ANTONIO DONIZETTI GODOY 
CPF. 061.932.748-04 

RG. 18.331.175-9 SEBASTIAO VALTER RODRIGUES 
CPF, 031 906.238-48 

RG. 14.908 111



CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO - DATA BASE 1/11/ 2023

<0

ASSINADO ENTRE FEDERAQAO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E 
DE MATERIAL ELETRICO DO ESTADO DE SAO PAULO; SINDICATOS DOS METALURGICOS FILIADOS E O 

SINDICATO DA INDUSTRIA DE FUNDIQAO NO ESTADO DE SAO PAULO

SAO PAULO 0 9 NOV m

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS
METALURGICAS, MECANICAS, MAQUINAS, 

MATERIAL ELETRICO E DE CONSTRUQAO NAVAL 
E AFINS DE PEDERNEIRAS

SINDICATO DOS TRABALHADORES tsIAS INDUSTRIAS 
METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL 

ELETRICO DEOURINHOS

SILAS APARECIDO SIQUEIRA 
CPF. 354.589.648-02 

RG. 45.802.014
CLEITO APARECIDO DOS SANTOS 

CPF. 245.936.608-66 
RG. 26.243.061-7

TV
SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS 

METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL
ELETRICO DE ESPlRITO SANTO DO PINHAL / EL£TRIC6 E SETORES AFINS DE PORTO FERREIRA

MOISES LUIS RAMON 
CPF. 016.170.938-90 

RG. 16,384.405-7

PAULA ROBERTA DO AMARAL BASO 
CPF. 268.806.508-48 

RG. 30.294.511-8

L>/

-ancelada/ y r:
/

/SINDICATO DOS TRA^FTADORES nAs INDUSTRIAS

METALURG+GAS/MtCANICAS E DE MATERIAL 
ELETRICO D£ f?RESIDENTE PRUDENTE

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS 
METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL 
ELETRICO DE RIBEIRAO PRETO, CRAVINHOS, 

SERRANA E JARDINOPOLIS!
LUIZ CARLOS DE SOUZA 
CPF. 780.854.898~.7:2 

RG. 7.603.736/
EDMILSON CARLOS DOMINGUES 

CPF. 076.073..438-06 
RG. 14.530.336-6

;/ J

l\ n

/Hi rti i

■SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS
METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL 

ELETRICO DE SANTA BARBARA D’OESTE

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS 
METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL 

ELETRICO DE SANTO ANDRE, MAUA E RIBEIRAO FIRES

SANDRO ROGERIO DE MATTOS 
CPF. 154.756.758-99 

RG. 21.125.644-4

ADILSON TORRES DOS SANTOS 
CPF. 131.362.548-56 

RG. 21.612.946-1



CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO - DATA BASE 1/11/ 2023

4

ASSINADO ENTRE FEDERAgAO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E 
DE MATERIAL ELFTRICO DO ESTADO DE SAO PAULO; SINDICATOS DOS METALURGICOS FILIADOS E O 

SINDICATO DA INDUSTRIA DE FUNDIQAO NO ESTADO DE SAO PAULO

0 9 NOV M3SAO PAULO,

* /
■N.

•y<'
.................--■

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS 
METALURGICAS, MECANICAS, DE MATERIAL ELLTRICO 

E ELETR0NICO, SIDERURGICAS, VElCULOS E DE 
AUTO PEQAS DE SAO CAETANO DO SUL

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS 
METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL 

ELFTRICO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

ALISON COMBE PINTO 
CPF. 340.562.128-30 

RG. 40.761.375-4
APAREC1DO INACIO DA SILV7* 

CPF. 674.271.97B-87 
RG. 5.394.207-5

V \y

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS
METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAIS 

elFtricos, eletrOnicos, ESQUADRIAS metAlicas 
EQUIPAMENTOS RODOVIARIOS, FERROVIARIOS, 

SERRALHERIA E DE MOVEIS DE METAL DE 
SAO JOSE DO RIO PRETO

SINDICATO DOS TRABALfcjA&CTRES NAS INDUSTRIAS
METALURGIGASfMECANICA, MATERIAL 

ELETRICO E ©^TRONICO, INDUSTRIA NAVAL, 
SERRALHERIAST OFICINAS MECANICAS E INDOSTRIA 

DA INFORMATICA DE SAO JOAQUIM DA BARRA/SP

THIAGO SILVA MAGALHAES 
CPF. 396.817.64B-03 

RG. 46.272.191-7
MARCOS DONIZETE DE SOUZA 

CPF. 133.411.668-74

ES NAS INDUSTRIAS
'GICAS, MECANICAS E DE MATERIAL \ 

ELETRIC^DE SUZANO

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS 
METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL 

ELFTRICO DE SERTAOZINHO E REGIAO

siFp
ME

JSAMUEL MARCIO MARQUETI 
CPF. 266.587.418-08 

RG . 2 9.55Q , 4R'0-fl____ __

PEDRO/ALVES BENITES 
CPF. 009.697.508-38 

RG. 14.179.341-7

/

1<■

i

(i•■•4 'S4
. { i

SINDICATO DOS TRABaI.HADOPES NAS INDUSTRIAS
METALURGICAS, MEQANlCAS E DE MATERIAL 

ELFTRICO DE TUPA

S NAS INDUSTRIE
5tCAS,lCTECANJitAS E DE MATERIAL 

ELFTRICO 0E TATUI

RONALDO Jj6sE DA MOTA 
CPF. 155.715.228-44 

RG. 25.273.758-1

i

SINDIQATO DOS
I ME

!
ADRIANO D'ANUNCIO 

CPF. 151.817.178-80 
RG. 22.064 511-5



CONVENCAO COLETIVA PE TRABALHO - DATA BASE 1/11/2023

ASSINADO ENTRE FEDERAQAO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E 
DE MATERIAL ELETRICO DO ESTADO DE SAO PAULO; SINDICATOS DOS METALURGICOS FILIADOS E 0 

SINDICATO DA INDUSTRIA DE FUNDIQAO NO ESTADO DE SAO PAULO

0 9 NOV MBSAG PAULO

\

_; ^ r
DOPES NAS INDUSTRIAL 

METADJRGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL 
ELETRICO Dg VOTUPORANGA

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS 
DE MONTAGEM, MANUTENQAO, ESTRUTURAS E 

CONSERVAgAO DE LINHAS FERREAS, FERROVIAS, 
PORTOS E ESTALEIROS DA BAIXADA SANTISTA

SIN
\

AIRTQtL
.........CPF. 349.214.238-49

RG. 10.268.243-4

CIMENTO CADINHOTO
JOCENITA SILVA DOS SANTOS COELHO 

CPF. 008.786.385-55 
RG. 55.708.385-5


