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Da esquerda para direita: 
Sindicato representado por 
Loyola, Cícero Martinha, 
Sapão, Dr. Marcelo e Brito

Palavra do Presidente
   

No Seminário que realizamos com a diretoria e asses-
soria do nosso Sindicato sobre o trabalho de base e 
o futuro do custeio sindical, 
recebemos como con-
vidado especial o presi-
dente da Força Sindical, 
CNTM e do Sindicato dos 
Metalúrgicos de São Paulo e 
Mogi das Cruzes, Miguel Torres.   

Em sua fala, o ilustre companhei-
ro compartilhou a luta que vem 
travando diariamente no debate 
sobre a questão da contribuição 
assistencial. No entanto, o pon-
to a destacar é a maneira como 
ele deu ênfase ao papel decisivo dos sindicatos com-
bativos na sociedade brasileira.

Ao abordar os benefícios e direitos presentes na vida 
de milhares de trabalhadores e trabalhadoras, que hoje 
são leis, Miguel foi direto e certeiro ao apontar essas 

conquistas como resultados das lutas sindicais ao longo 
de anos. “É o Sindicato que luta, negocia e garante nas 

campanhas salariais as conquistas 
das Convenções e dos Acordos 
Coletivos de Trabalho, com cláu-
sulas econômicas e sociais supe-
riores à CLT”, explicou Miguel.   

Não é por acaso que aqueles 
que só querem o lucro  e a ex-
ploração da mão de obra ata-
cam tanto o movimento sindical, 

tentando enfraquecê-lo 
a todo custo, é por este 
motivo, porque sabem 

que um Sindicato forte re-
verte em avanços aos trabalhadores. 

Trata-se de um embate que sempre existiu e que sem-
pre resistimos graças ao apoio de companheiros e com-
panheiras que mantém o Sindicato atuante e represen-
tativo para toda categoria, sendo sócio ou não sócio. 

É o Sindicato que luta, 
negocia e garante nas 
campanhas salariais as 

conquistas das Convenções 
e dos Acordos Coletivos 

de Trabalho, com cláusulas 
econômicas e sociais 

superiores à CLT

Meta de LuLa é cresciMento 
e eMprego fortes
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Durante um café da manhã com jornalistas, numa cole-
tiva de imprensa, o presidente Lula, disse que o Brasil 
dificilmente terá meta de déficit zero nas contas públicas 
do ano que vem, pois o país precisa de investimentos 
para retomada do crescimento. 
Desnecessário dizer que a fala deixou histérica a ala ren-
tista que sobrevive da especulação financeira e não pode 
ouvir falar em investimentos e criação de empregos sem 
fazer cara de pânico. 
É preciso dizer, Lula acerta quando diz que não pre-
tende começar 2024 cortando investimentos, a exemplo 
de obras de infraestrutura e setores como educação e 
saúde. “Se o Brasil tiver um déficit de 0,5%, o que que é? 
De 0,25%, o que é? Nada. Absolutamente nada Vamos 

tomar a decisão cor-
reta e vamos fazer 
aqui que vai ser me-
lhor para o Brasil”, 
afirmou. 
Em entrevista ao jor-
nal Valor Econômico, 
a presidente nacio-
nal do PT, deputada 
Gleisi Hoffmann (PR), 
deu apoio ao posicionamento do presidente. “Meta de 
Lula é crescimento e emprego fortes. Não precisamos 
zerar o déficit”, analisou Gleisi e eu, acredito que junto 
com o povo brasileiro, assino embaixo. 

Adilson Sapão
PRESIDENTE DO SINDICATO 
DOS METALÚRGICOS DE 
SANTO ANDRÉ E MAUÁ

Acompanhe o Sapão
nas redes sociais 
Instagram:
adilson sapão
Facebook:
Adilson Sapão

BAIXE SUA CARTERINHA 
DIGITAL DO SINDICATO

ATENDImENTO COmpLETO AOS ASSOCIADOS
Aponte a Câmera do 

Celular no QR Code e 
baixe o aplicativo!

#SINDICALIZADO
•pré-agendamento de serviços  
 ( jurídico, médico, Colônia     
 de Férias, entre outros)

•Acesso aos benefícios
•Denúncia pelo aplicativo
•E muito mais!

A 5ª Edição do SindiMais    
aconteceu no dia 26 de outu-
bro, numa quinta-feira, no Pa-
lácio do Trabalhador, em são 
Paulo, com a temática: “O 
governo atual e as perspecti-

vas para o mundo do trabalho”. O evento realizado anualmente 
reúne líderes sindicais, sindicatos, pesquisadores, políticos, em-

presários e todos os envolvidos no movimento sindical brasileiro.
Entre os assuntos debatidos: a nova estrutura sindical e a 
questão da contribuição assistencial foram abordados pelos 
palestrantes, a exemplo do ministro do Trabalho , Luiz Marinho. 
A diretoria do Sindicato, representada pelo presidente Adilson 
Sapão, o vice Cícero Martinha, os diretores Rafael Loyola, Brito, 
e coordenador do Departamento Jurídico, Dr. Marcelo Firmino, 
acompanharam e prestigiaram o SindiMais. 

Diretoria Do SinDicato marca 
preSença no SinDimaiS 

CONVERSA
COM A SOCIEDADE

Cícero Firmino (Martinha)
VICE-PRESIDENTE  DO SINDICATO 

DOS METALÚRGICOS DE SANTO 
ANDRÉ E MAUÁ

Acompanhe o Martinha nas redes sociais
Instagram:
cfmartinha
Facebook:

Cícero Firmino Martinha

É o SinDicato que conquiSta 
para o trabalhaDor
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Matéria de Capa

Reunião de negociação da 
Campanha Salarial, com 
a presença do presidente 
do Sindicato, Adilson 
Sapão e do secretário-
geral, Manoel do Cavaco

Sindicato debate 
estratégias, em Seminário, 
para o avanço da entidade 
nas lutas e conquistas dos 
trabalhadores

7 de novembro de 2023  O METALÚRGICO 3

Após rodada de negociação entre os grupos patro-
nais, representando as empresas metalúrgicas do Es-
tado de São Paulo e a Federação dos Metalúrgicos, 
iniciada no dia 23 de outubro, com a participação do 
Sindicato dos Metalúrgicos de Santo André e Mauá, as 
propostas da Campanha Salarial tiveram avanços que 
serão levados aos trabalhadores e trabalhadoras em 
assembleias.
Reajuste salarial de 5,50% (com aumento real), abono 
de 13,5%, renovação das conquistas da Convenção 
Coletiva de Trabalho e reajuste de 5,50% nos pisos sa-
lariais (também incluindo aumento real), contribuição 
assis-tencial para o fortalecimento das lutas e reivindi-
cações  da categoria.
Presidente da Federação, Eliseu Costa Silva, fez ba-
lanço da Campanha Salarial. “As negociações com os 
setores patronais este ano têm sido bastante produtivas 
e tudo indica que conseguiremos, após muitos anos, 
um significativo aumento real nos salários da categoria 

metalúrgica no Esta-
do de São Paulo, 
além da manutenção 
de todas as cláusu-
las sociais que estão 
em nossa Convenção 
Coletiva. Sem dúvi-
da, isso é resultado da mobilização de nossos sindica-
tos e de uma política econômica do atual governo que 
indica índices constantes de melhoria na economia e no 
ambiente político do país”, analisou Eliseu.
Contudo, para o presidente dos Metalúrgicos de San-
to André e Mauá, Adilson Sapão, com a reposição de 
100% do INPC (Índice Nacional de Preços ao Consu-
midor), mais o aumento real nos salários, aponta para 
um cenário melhor do que nos anos anteriores.  “Neste 
momento de retomada da economia, nada mais justo 
do que os trabalhadores e trabalhadoras conquistarem 
ganhos reais em seus salários”, afirma Sapão.

Em SEminário, Sindicato diScutE 
trabalho dE baSE E cuStEio Sindical

Na terça-feira, 24 de outubro, o Sindicato realizou Semi-
nário, na Colônia de Férias em Praia Grande, que teve 
como fio condutor o trabalho feito pela entidade no dia 
a dia dos trabalhadores da categoria e as formas de fortalecimento da 
estrutura sindical, a exemplo do que vem sendo debatido no Congresso 
sobre a contribuição assistencial validada pelo Supremo Tribunal Federal. 
A abertura do evento teve a participação do presidente da Força Sindi-
cal, CNTM e do Sindicato dos Metalúrgicos de São Paulo e Mogi das 
Cruzes, Miguel Torres. 

proposta da campanha Salarial com
a reposição do inpc, aumento real
e manutenção da convenção coletiva

VeJa o reSumo DaS propoStaS – Data-baSe 2023
SINDIPEÇAS 
1)  REAjuStE SAlARIAl:

5,50% a partir de 01/01/2024 sobre salários de 
31/10/2023	 Teto	R$	10.000,00	-	fixo	R$	550,00.

2) AboNo
total 13,5% - sobre salário de 31/10/2023
7,00% a ser pago em 30/11/2023 teto R$ 700,00
6,50 a ser pago em 20/12/2023 teto R$ 650,00
teto: R$ 10.000,00
As empresas que optarem em conceder o reajuste salarial 
previsto	na	cláusula	1	em	01/112023,	ficam	desobrigadas	
da concessão do abono. 

3) PISo SAlARIAl: a partir de 01/01/2024
Até 250 empregados: R$ 1.778,00
+ 250 empregados: R$ 2.395,00

GRuPo 2 SINDIMAQ- SINAEES
1) REAjuStE SAlARIAl:

5,50% a partir de 01/01/2024 sobre salários de 
31/10/2023	 Teto	R$	10.048,84	–	fixo	R$	552,69

2) AboNo
total 13,5% - sobre salário de 31/10/2023
7,00% a ser pago em 30/11/2023 teto R$ 703,42
6,50% a ser pago em 20/12/2023 teto R$ 653,17
teto: R$ 10.048,84
As empresas que optarem em conceder o reajuste salarial 
de	5,50%	em	01/112023,	ficam	desobrigadas
da concessão do Abono.

3) SAláRIo NoRMAtIvo: a partir de 01/01/2024
Até 150 trabalhadores: R$ 1.790,15
De 151 a 400:   R$ 2.071, 49
+ de 400:    R$ 2.382,22

Fique sócio e fortaleça a luta do Sindicato
na defesa e conquistas da categoria!

JuntoS SoMoS 
MAIS ForteS!
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O que rola nas Fábricas

Uma proposta para nova jornada 
de trabalho foi aprovada, por ampla 
maioria, pelos metalúrgicos e metalúr-
gicas na Ferkoda, em Mauá, durante 
assembleia realizada pelo Sindicato na 

sexta-feira, 27 de 
outubro, na porta 
da fábrica.
Com as mudanças, 
os horários serão: 
1º turno, das 6h às 
16h, de segunda a 
quinta-feira; das 6h 

às 15h, na sexta-feira.
2º turno, das 20h às 6h, de segunda a quinta-feira; das 20h 
às 5h aos sábados. 
O diretor Tiririca ressaltou a aprovação do acordo entre o 
Sindicato e a empresa no cenário de melhorias aos traba-
lhadores. “Ajustar a jornada de trabalho de uma maneira que 
atenda a necessidade dos companheiros e companheiras  é 
uma conquista de bem-estar”, comenta o diretor Tiririca.
O presidente Adilson Sapão, que coordenou a assembleia, 
também falou sobre a Campanha Salarial. “União e dis-
posição dos trabalhadores juntos com o Sindicato são fa-
tores decisivos para as conquistas econômicas e a defesa de 
direitos da categoria.”

eleiçõeS Da 

cipa
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Órgão oficial do Sindicato
dos Metalúrgicos de Santo André e Mauá

Presidente: Adilson Torres (Sapão) 
Vice-presidente: Cícero Firmino (Martinha)
Diretor responsável: Manoel do Cavaco
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Diagram. e proj. gráfico: ilustracaodigital@gmail.com
Charges e ilustrações: Rice Araújo

MRS / FORTE FIXADORES 
Inscrições:

25/10 a 12/11
Eleição:
17/11

MS ABC
Inscrições:

24/10 a 09/11
Eleição:
21/11

SIPRATECH
Inscrições:

26/10 a 09/11 
Eleição:
10/11

Diretoria na fábrica: 
assembleia na Ferkoda 

aprova mudanças no 
horário de trabalho

Na Marelli, companheirada 
vota pela aprovação da 
compensação de feriados

Ferkoda

trABALHADoreS AProVAM noVA JornADA De trABALHo

Marelli

Por ampla maioria, os companheiros e com-
panheiras na Marelli, em assembleia realizada 
na segunda-feira, 30 de outubro, aprovaram 
a proposta de compensação de dias pontes 
e feriados.
A proposta colocada em votação pelo dire-
tor Rafael Loyola é válido para os feriados de 
02 de novembro (Dia de Finados) e 15 de no-

vembro (Proclamação da República). 
Presidente do Sindicato, Adilson Sapão esteve presente e 
destacou a Campanha Salarial. “Estamos firmes na luta para 
garantir o aumento real no salário dos trabalhadores, além da 
renovação da nossa Convenção Coletiva”, diz Sapão. 

MetALÚrGICoS AProVAM 
CoMPenSAÇÃo De FerIADoS 
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Os trabalhadores na Lipos, 
em Mauá, cravaram seus 
votos nos companheiros e 
companheiras que se candi-
dataram na eleição de CIPA 
(Comissão Interna de Prevenção de Acidentes), na quarta-feira 
25 de outubro. 
“Em nome do Sindicato, parabenizamos os companheiros 
que valorizaram a eleição da CIPA, participaram e votaram 
em massa. Que os eleitos possam fazer de fato um excelente 
trabalho no chão de fábrica pela segurança, saúde e bem-es-
tar no ambiente de trabalho”, diz o assessor Gil Baiano que 
acompanhou todo o processo eleitoral. 

noVA CIPA
É eLeItA 

Lipos

titulareS
Salatel 37 votos 
roberto 17 votos 
Cristiano 14 votos 
Clécio 10 votos
SuplenteS
Dirce 10 votos
Adalberto 08 votos

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA - Edital de Convocação
Pelo presente Edital , ficam convocados todos os trabalhadores vinculados à categoria profis-
sional representada pelo  SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDÚSTRIAS METALÚR-
GICAS, MECÂNICAS E DE MATERIAL ELÉTRICO DE SANTO ANDRÉ E MAUÁ, associados ou 
não à Entidade, para reunirem-se em Assembleia Geral Extraordinária, a ser realizada no dia 09 
de Novembro  de 2023, quinta-feira, às 14:30 horas em primeira convocação e, não havendo 
número legal, às 15:30 horas em segunda convocação; na Sede Santo André, Rua Gertrudes 
de Lima, 202, Centro, Santo André, SP, para deliberarem sobre a matéria constante da seguinte 
ordem do dia: a) Discussão, apreciação e deliberação sobre as propostas apresentadas na ne-
gociação coletiva em curso com os Sindicatos da Categoria Econômica e FIESP, referente ao 
percentual de reajuste salarial e demais reivindicações de natureza econômica, social e sin-
dical, bem como, das condições de trabalho, aplicáveis no âmbito da categoria profissional 
representada por este Sindicato; b) Fixação da forma de custeio, do percentual e autorização 
de desconto da contribuição de assistência à negociação coletiva por todos os integrantes da 
categoria profissional, sócios ou não sócios do Sindicato em tela; c) Discussão e deliberação do 
encaminhamento que deverá ser dado às negociações caso não sejam aprovadas as propos-
tas apresentadas pelos Sindicatos Patronais; d) Discussão, apreciação e deliberação acerca de 
deflagração de greve, em conformidade com a legislação vigente, e ou instauração de dissídio 
coletivo referente à data base 1º de novembro. ADILSON TORRES DOS SANTOS – Presidente.

SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDÚSTRIAS METALÚRGICAS, 
MECÂNICAS E DE MATERIAL ELETRICO DE SANTO ANDRÉ E MAUÁ

CNPJ 57.571.077/0001-39

A diretoria do Sindicato dos Metalúrgicos de Santo André e Mauá,  convoca os 
trabalhadores e trabalhadoras para uma Assembleia Geral que acontecerá nesta 
quinta-feira, 9, para deliberar a respeito da Campanha Salarial de 2023. A primei-
ra chamada será feita às 14h30 e a segunda 18h30.

É HORA DE LUTAR! ASSEMBLEIA
DA CAMPANHA SALARIAL!


