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PLR'E CONQUISTA'DA
MOBILIZACAO DO SINDICATO

COM OS TRABALHADORES

— DESDE O COMEGCO DO ANO,
PAUTAS DE NEGOCIACAO SAO
ENCAMINHADAS PARA AS EMPRESAS

NOS SIGA NAS REDES SOCIAIS: @sindmetalsa ) sindmetaisa (&) @sindmetalsa () (1) 97522-4886
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ADILSON SAPAO

Acompanhe
0 Sapao nas
redes sociais

Presidente do Sindicato dos Metalurgicos

de Santo André e Maua

A conquista de uma negociagao de PLR (Par-
ticipagdo nos Lucros e Resultados é, cada
vez mais, uma das principais expectativas de
trabalhadores e trabalhadoras da nossa ca-
tegoria. A companheirada ja& conta como um
ganho de renda extra, uma espécie de 14° sa-
lario.

Em vista dessa responsabilidade, cuja de-
manda injeta dinheiro no bolso do trabalha-
dor, dando uma importante contribuigdo na
distribuicdo de renda ndo s6 na base metalur-
gica no chao de fabrica, mas também na eco-
nomia da Regido do ABC, é total o empenho
da diretoria do Sindicato dos Metalurgicos de
Santo André e Maua.

E COM LUTA! NAO EXISTE
REMUNERACAO AUTOMATICA

Diariamente, diretores e assessores do Sindicato es-
tdo na porta das fabricas, buscando a mobilizagao
para fortalecer a luta pela PLR. Deve-se reforcar que
0 sucesso das negociagdes salariais com as empre-
sas depende da participagao efetiva de todos para
pressionar os patrdes a negociarem as reivindica-
coes.

LEI 10.101 NAO GARANTE DINHEIRO NA CONTA
DOS TRABALHADORES

Estdo enganados aqueles que pensam que a PLR
cai do céu, que chega na conta sem a negociagao
do Sindicato. Trata-se de uma conquista histdrica
da luta do movimento sindical e que, até hoje, s
acontece dentro de uma negociagao coletiva com
os sindicatos.

CAMARA MUNICIPAL DE SANTO ANDRE ENTREGARA TI'TUI.._O DE CIDADAO
ANDREENSE AO PRESIDENTE DO SINDICATO, ADILSON SAPAO

A sessdao solene sera na quarta-feira, 21 de maio, a partir das 19h

A Camara Municipal de Santo André conce-
derd o titulo de Cidaddo Andreense ao presi-
dente do Sindicato dos Metalurgicos de Santo
André e Maug, Adilson Sapao, no plenario do
Legislativo.

A proposi¢cao da honraria partiu do vereador
Wagner Lima (PT) e foi aprovada por unani-
midade pelos demais parlamentares da Casa,
pelos servicos prestados pelo homenageado
ao municipio.

" A homenagem reconhece a trajetdria e o tra-

. balho do sindicalista na defesa dos direitos
dos trabalhadores da categoria metallrgica
em Santo André, bem como na construgao
de uma sociedade mais igualitaria.

I “Vamos juntos realizar um grande evento e
enaltecer a trajetéria deste grande homem,
simbolo de luta e compromisso com a classe
trabalhadora, contribuindo para uma cidade
mais justa’; disse Wagner Lima.
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Consultorio de Psicologia e Bem-estar

Psicoterapia Adulto (presencial e online)
Psicoterapia Infantil

Orientacao Vocacional e Profissional

» Grupos Terapéuticos

Psicopedagogia

NOSSOS SERVICOS

« Neuropsicologia

Associados do
Sindicato tem 10% desconto

Ao falar de PLR é fundamental lem-
brar e valorizar essa histéria de lutas
e conquistas da classe trabalhadora,
pois ha muitos jovens metallrgicos
e metallrgicas, pensando é que um
presente dado pelo patrao. Bem longe
disso, € um direito conquistado e que
precisa de unido dos trabalhadores
para ser alcancado.

CHAMA O
SINDICATO

NO ZAP

(11) 97522 - 4886

Temumadenunciaafazer
sobre as condi¢des de traba-
Iho na fabrica? Quer tirar ddvi-
das sobre os direitos da cate-
goria? Quer receber as noticias
do jornal pelo zap?

E facil, inclua o contato do Sin-
dicato e fortalega a luta

em defesa dos trabalhadores e
trabalhadoras!

SINDICATO AO VIVO
COM AS NOTICIAS
DOS TRABALHADORES

ECOTV ABC

11-98993-4744

@ consultorioressignificarpsicol@gmail.com

Q www.consultorioressifinificar.com.br

Rua:Gertrudes de lima,53,sala 63
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NEGOCIAGAO DE PLR'AOS

MATERIA DE CAPA 9.

Todas as propostas negociadas sao colocadas para a aprovacao em assembleias nas fabricas.

Na luta para garantir que os trabalhadores e
trabalhadoras recebam uma parcela justa dos
lucros das empresas, desde o comego do ano,
o Sindicato dos Metallrgicos de Santo An-
dré e Maua vem negociando com os patrdes
e mobilizando a categoria para avancar nas
conquistas de PLR (Participagdo nos Lucros
e Resultados).

Vérias empresas jd negociaram, a exemplo da
Marelli, onde o alto indice de sindicalizados
favorece uma conquista expressiva de PLR,
outras ainda estdao em processo de negocia-
¢cdo com a diretoria do Sindicato, entre elas,
Benteler, Polimetri, Scorpios e Ferkoda.

Foto: CAMILA BOEHM AGENCIA BRASIL

PLR E CONQUISTA!

A cada ano, a diretoria do Sindicato busca aumen-
tar o numero de acordos e alcancar essa renda
extra para mais metallrgicos e metalurgicas. "Es-
tamos bem organizados, realizando um forte tra-
balho de mobilizagéo, junto aos trabalhadores, o
gue deve proporcionar mais e melhores acordos
de PLR’ analisa o secretario-geral, Manoel do Ca-
vaco.

Também ha fabricas que ainda estao
no processo de formacdo das comis-
soes de trabalhadores para o inicio
das negociagbes com o Sindicato
como comenta o vice-presidente em
exercicio, Osmar Fernandes. “Tem
aquelas que comegam a agendar a
reuniao assim que recebem a pauta,
onde ja se forma a comissao de re-
presentacdo dos trabalhadores, com
o conhecimento de quem vive o dia a
dia da fabrica, fundamental para de-
bater as metas. No entanto ha uma
parte que tem um processo mais de-
morado’; conta Osmar.

“Nada vem de presente pelo patrdo. Tudo € uma
conquista que necessita de envolvimento dos
companheiros, somado a uma atuacado sindical
preparada para enfrentar intensas negociacoes’,
diz o presidente do Sindicato, Adilson Sapao.

MAES SOLO ENFRENTAM BARREIRAS NA GARANTIA
DE DIREITOS AOS FILHOS Fonte: Agéncia Brasil

MOROSIDADE DOS PROCESSOS NA JUSTICA E UM DOS ENTRAVES

Diante do abandono do genitor e dos obstaculos para a garantia de direitos, muitas mulheres
sdo submetidas as adversidades de cuidar e sustentar suas familias sozinhas. Para algumas
dessas maes, a rede de apoio é formada justamente por outras mulheres em situagdo seme-
lhante.

No Brasil, 11 milhdes de mulheres criam sozinhas os filhos, apontou pesquisa da Fundagao
Getulio Vargas (FGV), referente a 2022,

E o caso de Cibele*, de 26 anos, que tem um filho de cinco anos, cujo genitor ndo compartilha
cuidados nem os custos basicos da crianca. Ela precisa estar presente para garantir saude,
desenvolvimento integral, educagéo, bem-estar e afeto ao filho, enquanto enfrenta uma jorna-
da de trabalho que a deixa fora de casa 12 horas por dia.

“Acredito que os melhores momentos que eu tenho é quando chega o final de semana e,
como eu consigo me organizar melhor, saio com ele pra passear. E um dos momentos em que
a gente consegue se distanciar um pouco da nossa rotina da semana, que é muita correria’,
relatou Cibele.

“Por mais que seja um pouco estressante [no dia a dia], sempre tento nado incluir ele nesse
estresse que eu carrego sozinha'’, acrescentou.

MAES METALURGICAS DA CATEGORIA TEM DIREITOS FUNDAMENTAIS
GARANTIDOS EM CONVENCAO COLETIVA

COMPARE

Licenca-maternidade

CONVENCAO SINDIPECAS
180 dias

CLT
120 dias

Licenca remunerada para
vitimas de violéncia doméstica

Nao prevé Prevé 30 dias

Presidente: Adilson Torres (Sapao) | Vice-presidente: Osmar Fernandes |Diretor responsavel: Manoel do Cavaco
Jornalista responsavel: Fabio Bézza - Mtb 53.418 |Diagramacgao, projeto grafico e ilustragdes: Gabrielle Borges
Sede Santo André: Rua Gertrudes de Lima, 202 - Telefone: (11) 4993-8999 | Sede Maua: Av. Capitdo Jodo, 360 - Telefone: (11) 4555-5500

O METALURGICO

Orgado Oficial do Sindicato
dos MetalUrgicos de
Santo André e Maua
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POR DENTRO DAS FABRICAS
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PLR E APROVADA PELOS TRABALHADORES
BELAIR

Durante assembleia realizada na Belair, em I\/Iaua 0S metalurg|cos
e as metallrgicas aprovaram a proposta de PLR (Participagcdo nos
Lucros e Resultados) negociada entre o Sindicato e a diregao da em-
presa.

De acordo com o diretor Brito que, ao lado do assessor Zoiao, con-
duziu a assembleia, o valor da conquista sera pago em duas parce-
las, sendo a primeira em 15/7 e a segunda, atrelada a metas, no dia
15/1/2026.

A importancia da sindicalizagdo também foi discutida na assembleia.
“Os avangos da nossa categoria caminham com a forca da participa-
cao dos trabalhadores fica sdcios do nosso Sindicato’, reforgou Brito.

PLR E GARANTIDA EM ASSEMBLEIA
STOP FREIOS

Os trabalhadores na Stop Freios, na cidade de Mau3,
aprovaram em assembleia, realizada na quinta-feira
(8), a proposta de (PLR) Participacéo nos Lucros e Re-
sultados 2025.

Negociado entre o Sindicato e a empresa, o valor sera
pago da seguinte maneira: em duas parcelas, com a
primeira em 20/7 e a segunda ficando para 20/10/25.

METALURGICOS APROVAM PLR

TRABALHADORES APROVAM PLR
BSB ROLAMENTOS

Foto: equipe do Sindic

Em Santo André, na empresa BSB Rolamentos, os metallrgicos e
as metalurgicas, por unanimidade, levantaram a mao em aprovacao
a proposta de PLR (Participagdo nos Lucros e Resultados), durante
assembleia realizada na manha da terga-feira (6).

Conforme a proposta, o valor serd pago em duas parcelas, a primei-
ra agendada para dia 30 de junho e a segunda em 30 de agosto de
2025.

O diretor-executivo do Sindicato, Osmar Fernandes, parabenizou os
trabalhadores pela conquista. “Essa vitéria de PLR aqui na empresa,
s6 foi possivel com a disposi¢cao de mobilizacdo que os companhei-
ros e as companheiras tiveram junto ao nosso Sindicato. Todos os
trabalhadores estdo de parabéns.’
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Em Maud, a proposta de PLR (Participagao
nos Lucros e Resultados) foi aprovada pelos
trabalhadores na Joe Usinagem, na assem-
bleia realizada na sexta-feira (09), com a co-
ordenacgéao dos assessores Gil Baiano e Zoido.

O pagamento sera em parcela Unica no dia
20/06/25. "0 nosso Sindicato é comprometi-
do na luta por ganhos e conquistas salariais
aos trabalhadores e trabalhadoras da catego-
ria’, destacou Zoido.

RENOVACAO DO BANCO DE HORAS E APROVADO EM ASSEMBLEIA
PLASMETEL
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Foto: equipe do Sindicato

Os assessores Gil Bahiano e Zoiao, que con-
duziram a assembleia, informaram que o
acordo sera feito conforme as clausulas da
Convencéo Coletiva do Sindicato.

No dia 29 abril, na empresa Plasmetel, locali-
zada em Maud, a companheirada aprovou em
assembleia a renovacdo do banco de horas
que tera vigéncia de 12 meses a partir do dia
01/04/25 a 01/03/26.
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Final da Liga Santo Andreense

e Futebol

Jardim Stella x Vila Sa

FPF "
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LIGA SANTOANDREENSE

DE FUTEBOL

GRANDE FINAL
CAMPO: ESTADIO BRUNO DANIEL

RUA 24 DE MAIO
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