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CAMPANHA SALARIAL: COMEÇARÃO AS NEGOCIAÇÕES 
POR REAJUSTE SALARIAL, MANUTENÇÃO E AVANÇO 
DAS CLÁUSULAS SOCIAIS
Dando início a mais uma jornada de mobi-
lização na defesa dos direitos dos trabalha-
dores e trabalhadoras da nossa categoria, a 
Federação Estadual dos Metalúrgicos de São 
Paulo realizou a primeira reunião, junto com 
os sindicatos, para tratar sobre a Campanha 
Salarial 2025, na segunda-feira, 22 de julho. 

Já neste primeiro momento, destacamos que 
não só lutar por salário é fundamental, mas, 
principalmente, defender a manutenção de 
cláusulas sociais. Algo que não abrimos mão.  

Muitas vezes invisíveis para quem não co-
nhece a fundo os acordos coletivos, as cláu-
sulas sociais, como sempre reforçamos nas

ADILSON SAPÃO

Acompanhe
o Sapão nas
redes sociais

@adilsonsapao

/adilsonsapao

Presidente do Sindicato dos Metalúrgicos 
de Santo André e Mauá

nossas falas, são conquistas que ampliam e 
protegem direitos, superiores à CLT. São elas 
que garantem estabilidade no emprego, auxí-
lios, segurança contra demissões arbitrárias, 
jornada justa, combate ao assédio, saúde e 
condições de trabalho mais humanas. São 
cláusulas que foram arrancadas com muita 
luta, suor e união.

Sem elas, estaríamos todos mais vulneráveis 
diante de um mercado cada vez mais selva-
gem, que lucra com a precarização, com a 
terceirização sem freio, com o adoecimento 
físico e mental de quem vive do próprio suor.

A LUTA ESTÁ EM CURSO E É DE TODOS NÓS

Enquanto alguns setores e políticos tentam 
desmontar os direitos dos trabalhadores, 
nossa luta vai na contramão. Queremos avan-
çar em melhorias para classe trabalhadora! E 
isso só será possível com a força coletiva de 
cada companheiro e companheira ao nosso 
lado. Unidos somos mais fortes!

Uma Campanha Salarial se constrói com mo-
bilização nas bases, com debates nas portas 
de fábrica, com assembleias e com a consci-
ência de que, unidos, podemos muito mais.

Queremos mais conquistas, mais respeito e 
mais dignidade para quem constrói a riqueza 
desse país com as próprias mãos.

SOCIEDADE  
BRASILEIRA  
LANÇA CARTA  
EM DEFESA DA  
SOBERANIA  
NACIONAL

Nesta sexta-feira (25), entidades da socieda-
de civil lançaram, em São Paulo, a Carta em 
Defesa da Soberania Nacional, para reafirmar 
a independência do Brasil.

O ato ocorreu na tradicional Faculdade de Di-
reito do Largo São Francisco, símbolo históri-
co de lutas democráticas., reunindo dezenas 
de manifestantes e entidades como as cen-
trais sindicais: CUT, Força Sindical, UGT, CTB, 
CSB, Nova Central, CSP Conlutas, Interssin-
dical, Pública, contra interferências externas, 
chantagens comerciais e ataques à democra-
cia brasileira. Também estavam presentes a 
UNE, a OAB entre outras entidades.

Durante o ato, os manifestantes entoaram pa-
lavras de ordem, como “Não à tirania! Sobe-
rania não se negocia!”, reforçando o tom de 
resistência.

O presidente da Força Sindical, Miguel Tor-
res, participou com manifestantes (dirigentes 
sindicais e trabalhadores) do ato que culmi-
nou com a leitura da carta, lida pela vice-di-
retora da Faculdade de Direito da USP, Ana 
Elisa Bechara, e pela escritora e ativista Cida 
Bento. “É nosso dever denunciar essas atitu-
des e mobilizar a sociedade para defender, de 
forma unida, os interesses nacionais e os di-
reitos dos trabalhadores”, disse Miguel Torres.

NOTA DE PESAR: EM MEMÓRIA DE ARLINDO CARROCI
O Sindicato dos Metalúrgicos de Santo André 
e Mauá lamenta, com imensa tristeza, a morte 
de Arlindo Carroci, ex-diretor da Associação 
dos Aposentados e o sócio mais antigo da 
nossa entidade.
Arlindo não foi apenas testemunha da história 
do nosso Sindicato, ele ajudou a escrevê-la, 
com coragem e  respeito à classe trabalha-
dora.
Aposentado, manteve-se ativo e presente, 
sempre carregando no olhar a memória das 
nossas lutas. 
Neste momento de despedida, nos unimos 
em solidariedade à família, aos amigos e a 
todos que conviveram com o companheiro 
Arlindo.

Fonte: Força Sindical
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dos os dias.”, diz o presidente do 
Sindicato, Adilson Sapão. 

Fundado no dia 23 de setembro 
de 1933,  a entidade foi construí-
da com coragem, união e, acima 
de tudo, com a força de cada tra-
balhador e trabalhadora que acre-
ditaram em uma representação 
combativa, séria e atuante. 

“É a confiança dos associados e 
associadas que sustenta este Sin-
dicato de pé e na linha de frente 
da batalha. Somos fortes porque 
estamos juntos e é essa união que 
garante a conquista de direitos e 
impede o retrocesso que muitos 
tentam nos impor”, afirma Sapão.

Presidente: Adilson Torres (Sapão) | Vice-presidente: Osmar Fernandes |Diretor responsável: Manoel do Cavaco
Jornalista responsável: Fábio Bézza - Mtb 53.418 |Diagramação, projeto gráfico e ilustrações: Gabrielle Borges
Sede Santo André: Rua Gertrudes de Lima, 202 • Telefone: (11) 4993-8999 | Sede Mauá: Av. Capitão João, 360 • Telefone: (11) 4555-5500
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Não fique de fora! A festa de mais um ano de lutas e conquistas da entidade 
ocorre no dia 28 de setembro,  no domingo.
Neste ano, o Sindicato dos Metalúr-
gicos de Santo André e Mauá com-
pleta 92 anos de história, lutas e 
conquistas, com comemoração mar-
cada para o dia 28 de setembro. 

A celebração promete ser inesquecí-
vel, com sorteio de prêmios incríveis 
para as trabalhadoras e trabalhado-
res associados.  O regulamento do 
sorteio que vai agitar o aniversário já 
foi definido pela diretoria.  

Entre as premiações confirmadas es-
tão uma Moto Honda CG 160 Start, 
iPhones, um PlayStation 5 e televiso-
res. “É a nossa forma de retribuir o 
compromisso e a confiança de quem 
constrói essa história com a gente to-

Com o fim do prazo dado 
pelo STF para que o 
Congresso regulamente 
a licença-paternidade, o  
parlamento deve se  
debruçar sobre o tema 
na volta do recesso 
parlamentar, em 4 de 
agosto. Em dezembro de 
2023, o STF deu 18 
meses para o Congresso  
regulamentar esse 
direito. O prazo venceu 
em julho.

LICENÇA-PATERNIDADE 
NA PAUTA

CRÉDITO CONSIGNADO 

CULTURA NEGRA!

DOIS TOQUES!
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TRANSPARÊNCIA E PREMIAÇÃO: CONFIRA  
O REGULAMENTO DO SORTEIO DE PRÊMIOS 
DE ANIVERSÁRIO DE 92  ANOS DO SINDICATO 

MOTO HONDA  MOTO HONDA  
CG 160 STARTCG 160 START

IPHONESIPHONES

PLAYSTATION 5PLAYSTATION 5

TELEVISORESTELEVISORES

O aniversário de 92 anos  
do Sindicato dos  

Metalúrgicos vem aí —  
e quem pode ganhar  
o presente é você!

Confira o regulamento: não fique de fora! Quem luta com o Sindicato, ganha 
com o Sindicato! O cupom será retirado no dia da festa.

• Poderão participar do sorteio os 
Associados Metalúrgicos ATIVOS 
e APOSENTADOS METALÚRGI-
COS do SINDICATO DOS TRA-
BALHADORES NAS INDÚSTRIAS 
METALÚRGICAS, MECÂNICAS 
E DE MATERIAL ELÉTRICO DE 
SANTO ANDRÉ E MAUÁ, presen-
tes no local do evento e devida-
mente regularizados no cadastro 
de associados. 

• O cupom será retirado 
no local do evento e de-
positado na urna. 

• O horário limite para de-
positar o cupom na urna 
será até o meio-dia (12h) 

• O premiado receberá o 
prêmio no local e no dia 
do evento. 

• Se, por motivo de força maior, o as-
sociado(a) não puder comparecer no 
dia do evento, seus dependentes di-
retos (cônjuge, pai, mãe, filho(a) ou 
irmão(ã) poderão representá-lo no 
sorteio, desde quecomprove o grau 
de parentesco.

• A PESSOA PODERÁ FICAR SÓCIA 
DO SINDICATO NO MOMENTO DA 
RETIRADA DO CUPOM.

REGULAMENTO

34 ANOS DA LEI DE COTAS: ENTRE  
CONQUISTAS E O DESCASO PERSISTENTE

Considerado um marco na luta 
das pessoas com deficiência por 
inclusão no mercado de traba-
lho, há 34 anos, era sancionada 
a Lei de Cotas. Fruto de intensa 
mobilização dos movimentos so-
ciais e sindicais, essa lei obrigou 
empresas com mais de 100 em-
pregados a reservar uma par-
cela de seus postos de trabalho 
para pessoas com deficiência.   

 “Há empresas que, até pela difi-
culdade de fiscalização, não cum-
prem a lei ou burlam contratando 
apenas para “cumprir tabela”, sem 
garantir acessibilidade, sem inves-
tir em formação, sem respeitar a 
dignidade desses profissionais. 
Pois infelizmente, há setores que 
ainda tratam a inclusão como fa-
vor e não como direito”, avalia o se-
cretário-geral, Manoel do Cavaco.

O presidente Lula  
sancionou na 
última sexta-feira (25) a 
lei que institui o Crédito 
do Trabalhador, voltado a 
empregados da iniciativa 
privada com carteira  
assinada (CLT). Lula 
também aprovou a 
inclusão de motoristas e 
entregadores de  
aplicativos, feita pelo 
Congresso Nacional 
durante a tramitação da 
matéria.

O Jongo foi reconhecido 
como Patrimônio  
Cultural Imaterial do 
Brasil pelo Instituto do 
Patrimônio Histórico 
e Artístico Nacional 
(Iphan) há 20 anos e  
permanece uma  
resistência da cultura 
negra levada adiante 
por descendentes de 
pessoas escravizadas de 
origem Bantu,  
especialmente do  
Congo, Angola e  
Moçambique, que foram 
trazidas para trabalhar 
em lavouras de café e de 
cana-de-açúcar,  
localizadas nos estados 
do RJ, MG, SP e ES.
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TRABALHADORES  
APROVAM PLR

Em assembleia realizada na empresa Tanesfil, 
os trabalhadores e trabalhadoras aprovaram 
a proposta de PLR (Participação nos Lucros 
e Resultados) de 2025, na quinta-feira (24), 
com a coordenação do diretor Brito e dos as-
sessores Gil Baiano e Dudu. 

Conforme a proposta, a conquista será paga 
em parcela única no dia 15 de outubro. Na 
oportunidade, o companheiro Brito também 
falou sobre o torneio de Truco que acontece 
no neste domingo, 03 de agosto, na sede em 
Santo André, bem como a importância do 
aniversário de 92 anos do Sindicato. 

“Aproveito a força dessa assembleia para 
convidar todos os companheiros e compa-
nheiras para o nosso Torneio de Truco em trio. 
E também já reforço que em setembro tem 
a grande festa de aniversário da nossa enti-
dade, que completará 92 anos de histórias e 
conquistas, com sorteio de prêmios e muita 
celebração da luta metalúrgica!”

DBD FILTROS E SERVIÇOS
Inscrições:
08/07 a 22/07
Eleição:
31/07

SILMAFER 
Inscrições:
04/07 a 18/07
Eleição:
01/08
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É TRUCO, MARRECO! VEM AÍ! TORNEIO 
 DE TRUCO NO SINDICATO!

A chapa vai esquentar e os marrecos vão tremer!  
Vamos ver quem tem coragem! Vai pra cima ou vai correr? 

Monte o seu trio – mas fica ligado:

Data: 03 de agosto 
(domingo)

Tem que ter no mínimo dois 
associados do Sindicato.

O terceiro integrante 
(caso não seja sócio) paga R$ 50.

PREMIAÇÃO EM DINHEIRO!

1º lugar: R$ 1.500 + troféu

2º lugar: R$ 900 + troféu

3º lugar: R$ 600 + troféu
Inscreva-se pelo aplicativo do Sindicato ou pelo nosso WhatsApp! 
https://bit.ly/truco-metalúrgicos-2025 | (11)97522-4886

Horário: 8h30 Local: Rua Gertrudes de Lima, 
202 – Centro - Santo André

4 POR DENTRO DAS FÁBRICAS

Tanesfil

PLR É APROVADA  
EM ASSEMBLEIA 

Os companheiros na TC Pellegrine, durante 
assembleia na porta da fábrica, nesta segun-
da-feira (28), aprovaram a Proposta de PLR 
(Participação nos Lucros e Resultados) e um 
vale-alimentação de Natal.  

Negociada entre o Sindicato e a empresa, a 
PLR será paga em duas parcelas, sendo a 
primeira no mês de agosto e a segunda em 
dezembro de 2025.   

O diretor Arnaldo, que conduziu  a assembleia 
junto com o assessor Maritaca, também des-
tacou a importância da Sindicalização. “Só 
com o trabalhador organizado e associado ao 
Sindicato, garantimos voz ativa e força coleti-
va na defesa dos direitos e por um ambiente 
de trabalho mais justo”, destacou Arnaldo.

TC Pellegrine

RETA FINAL DAS INSCRIÇÕES PARA  
O TORNEIO DE TRUCO  
EM TRIO DO SINDICATO!
Atenção, trabalhadores e trabalhadoras, companheiros e 
companheiras apaixonados por um bom carteado! Esta-
mos na reta final das inscrições para o Torneio de Truco 
em Trio do Sindicato, que será realizado neste domingo, 3 
de agosto, na sede de Santo André.

“Contamos com a sua participação para fazer deste cam-
peonato um verdadeiro sucesso. Venha jogar, torcer e 
confraternizar com os colegas de luta!”, convida o diretor 
de Esporte, Lazer e Cultura do Sindicato, Brito.

27 DE JULHO — DIA NACIONAL DA  
PREVENÇÃO DE ACIDENTES DO  
TRABALHO

No último domingo, 27 de Julho, data marca-
da pelo Dia Nacional da Prevenção de Aci-
dentes do Trabalho, quando refletimos sobre 
um dos cenários mais brutais da exploração: 
a negligência com a vida do trabalhador. 

“Não podemos tratar como normal o que é 
trágico. Não podemos aceitar que, em pleno 
século XXI, milhares de homens e mulheres 
sigam adoecendo e morrendo em nome do 
lucro”, diz o diretor do Departamento de Saú-
de do Sindicato, Lulinha. 

Para o dirigente, mais do que uma data no ca-

lendário, o 27 de Julho é um chamado à resis-
tência contra a desumanização do trabalho. 
“É um momento de lembrar que todo aciden-
te tem responsável e que prevenção exige 
fiscalização, treinamento, investimento e res-
peito à dignidade humana”, afirma diretor. 

Diante deste desafio, o Sindicato, não fecha 
os olhos. Segue fiscalizando, denunciando, 
cobrando medidas efetivas das empresas e 
políticas públicas que priorizem a saúde e a 
vida. “Prevenir acidentes é salvar vidas. E vida 
de trabalhador vale mais do que qualquer 
meta de produção”, alerta Lulinha.

SINDICATO AO VIVO
COM AS NOTÍCIAS 

DOS TRABALHADORES

CANAL 8 E 990 HD DA VIVO
CANAL 9 DA CLARO/ NETC

/ecotvabc

TODAS AS QUINTAS, 
DAS 18H30 ÀS 19H30 NA ECOTV ABC

FIQUE SÓCIO 
E FORTALEÇA
A LUTA DO 
SINDICATO 
NA DEFESA E 
CONQUISTAS 
DA CATEGORIA!JUNTOS SOMOS MAIS FORTES!
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