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Assembleia decisiva 
da Campanha Salarial, 
nesta sexta (31), às 15h, 
na sede de Santo André

É HORA 
DE MOSTRAR 
FORÇA!



A Campanha Sa-
larial deste ano 
entra em sua reta 

decisiva. Mais uma vez, 
os metalúrgicos e as me-
talúrgicas se levantam 
para exigir o que é de di-
reito: uma parte justa da 
riqueza que ajudamos a 
produzir com o nosso 
suor, nossa dedicação 
e nosso trabalho diá-
rio nas fábricas. É neste 
momento que se põe à 
prova a força da cate-
goria, o poder da união 
e a convicção de que 
nenhuma conquista cai 
do céu — todas foram 
arrancadas pela luta or-
ganizada.

É preciso compreen-
der que a Campanha 
Salarial vai muito além 
dos números de uma 
negociação. Trata-se de 

um ato político, coletivo 
e histórico. É o instante 
em que reafirmamos a 
importância de man-
ter — e ampliar — cada 
direito conquistado ao 
longo de décadas. É o 
momento de lembrar 
que, enquanto os pa-
trões calculam lucros, 
nós contamos o preço do 
arroz, do gás e da pas-
sagem. Por isso, cada 
reajuste, cada cláusu-
la social, cada linha da 
Convenção Coletiva é re-
sultado direto da nossa 
mobilização e da força 
do Sindicato que nos re-
presenta.

Lutar, neste contexto, 
é um verbo que carre-
ga dignidade. Quando 
o Sindicato se senta 
diante da bancada pa-
tronal, não leva apenas 

pautas e planilhas. Leva 
as histórias de quem 
acorda cedo, de quem 
sente o peso das metas, 
de quem transforma o 
esforço em produção. 
Leva a voz da categoria 
que resiste ao arrocho, 
que defende o empre-
go, que sonha com um 
país mais justo. Essa é 
a verdadeira dimensão 
da Campanha Salarial: 
um enfrentamento cole-
tivo pela valorização do 
trabalho e pela justiça 
social.

JUNTOS SOMOS 
MAIS FORTES
Nenhum patrão teme 

um trabalhador isolado, 
mas todos recuam dian-
te de uma categoria uni-
da. A força que emana 
da união entre Sindicato 
e trabalhadores é o que 

move as engrenagens 
da mudança. É essa 
pressão coletiva, legí-
tima e necessária, que 
abre espaço para con-
quistas reais — aumento 
de salário, manutenção 
de direitos, ampliação 
de benefícios e condi-
ções de trabalho mais 
dignas.

Uma Campanha Sa-
larial vitoriosa não nas-
ce apenas da mesa de 
negociação, mas das 
ruas, das assembleias, 
das manifestações e da 
presença ativa de cada 
companheiro e com-
panheira. Cada braço 
erguido, cada palavra 
de apoio, cada gesto 
de solidariedade é par-
te fundamental dessa 
construção coletiva.

Não há atalhos. Se 
queremos conquistar, 
precisamos participar. 
Se desejamos respeito, 
temos que mostrar for-
ça. É na unidade que 
mora a esperança — e 
é nela que a classe tra-
balhadora reencontra o 
seu poder. O futuro que 
queremos, com digni-
dade e justiça social, só 
será possível quando ca-
minharmos lado a lado, 
transformando nossa 
luta em conquista e nos-
sa voz em mudança.

CAMPANHA SALARIAL: 
LUTAR PARA CONQUISTAR MELHORIAS
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VEM PRA ASSEMBLEIA! 
É hora da decisão! Por aumento real e pela renovação das cláusulas 
sociais da Convenção Coletiva, Sindicato chama todos os trabalhadores e 
trabalhadoras para Assembleia Geral da Campanha Salarial 2025, nesta 
sexta-feira, às 15h, na sede em Santo André

Edital de Convocação-ASSEMBLÉIA GERAL EXTRAORDINÁRIA. Pelo presente Edital , ficam convoca-
dos todos os trabalhadores vinculados à categoria profissional representada pelo  SINDICATO DOS 
TRABALHADORES NAS INDÚSTRIAS METALÚRGICAS, MECÂNICAS E DE MATERIAL ELÉTRICO DE SANTO 
ANDRÉ E MAUÁ, associados ou não à Entidade, para reunirem-se em Assembleia Geral Extraordinária, a 
ser realizada no dia 31 de outubro  de 2025, sexta-feira, às 14:00 horas em primeira convocação e, não 
havendo número legal, às 15:00 horas em segunda convocação; na Sede Santo André, Rua Gertrudes 
de Lima, 202, Centro, Santo André, SP, para deliberarem sobre a matéria constante da seguinte ordem 
do dia: a) Discussão, apreciação e deliberação sobre as propostas apresentadas na negociação coletiva 
em curso com os Sindicatos da Categoria Econômica e FIESP, referente ao percentual de reajuste salarial 
e demais reivindicações de natureza econômica, social e sindical, bem como, das condições de trabalho, 
aplicáveis no âmbito da categoria profissional representada por este Sindicato; b) Fixação da forma de 
custeio, do percentual e autorização de desconto da contribuição de assistência à negociação coletiva 
por todos os integrantes da categoria profissional, sócios ou não sócios do Sindicato em tela; c) Discussão 
e deliberação do encaminhamento que deverá ser dado às negociações caso não sejam aprovadas as 
propostas apresentadas pelos Sindicatos Patronais; d) Discussão, apreciação e deliberação acerca de 
deflagração de greve, em conformidade com a legislação vigente, e ou instauração de dissídio coletivo 
referente à data base 1º de novembro. ADILSON TORRES DOS SANTOS – Presidente 

Presidente do 
Sindicato dos 
Metalúrgicos de 
Santo André e Mauá

Adilson Sapão

adilsonsapao



HORA DE TRANSFORMAR A UNIÃO 
DOS METALÚRGICOS EM CONQUISTAS 
REAIS PARA TODA A CATEGORIA

3Matéria de CapaTerça-Feira, 28 de Outubro de 2025  •  O METALÚRGICO   Edição 1332

O Sindicato dos Metalúrgicos de Santo André e Mauá convoca a categoria para a 
Assembleia Geral da Campanha Salarial. É tempo de levantar a voz, defender o salário 
justo e renovar as conquistas que o suor dos trabalhadores ergueu.

Mês/ Ano Índice

nov/2024 0,33

dez/2024 0,48

jan/2025 0,00

fev/2025 1,48

mar/2025 0,51

abr/2025 0,48

mai/2025 0,35

jun/2025 0,23

jul/2025 0,21

ago/2025 -0,21

set/2025 0,52

out/2025 ainda não 
apurado

INPC acumulado até 
setembro: 4,46%

VEJA OS PRINCIPAIS PONTOS DA PAUTA DE 
REIVINDICAÇÕES QUE ESTÃO SENDO NEGOCIADOS 
COM AS BANCADAS PATRONAIS:

Reajuste salarial com aumento real 

Valorização dos pisos e da PLR
 
Imposto de Renda zero nas PLRs 

Redução da jornada de trabalho 

Fim da escala 6x1 

Isenção do Imposto de Renda para 
até R$ 5mil 

Taxação dos super-ricos

Mais sócios e sócias 

Mais saúde e segurança no trabalho 

Licença-maternidade de 180 dias 
Igualdade salarial entre mulheres 
e homens 

Avanços na Convenção Coletiva 
de Trabalho 

Homologação no Sindicato 

Vale-alimentação para toda a categoria

O índice oficial 
sairá no início de 
novembro.O momento é de lu-

tar por aumento 
real, reposição 

das perdas e pela re-
novação das cláusulas 
sociais da Convenção 
Coletiva. Por isso, nes-
ta sexta-feira, às 15h, a 
sede do Sindicato dos 
Metalúrgicos de Santo 
André e Mauá será o 
ponto de encontro de 
trabalhadores e traba-
lhadoras que, agora, 
se reúnem em Assem-
bleia-Geral para deci-
dir os próximos passos 
da Campanha Salarial 
2025.

As propostas de ne-
gociação da Federação 
dos Metalúrgicos do Es-
tado de São Paulo com 

as bancadas patronais 
serão apresentadas à 
categoria. Para o pre-
sidente da Federação, 
Eliseu Costa, o momen-
to é favorável: “O atual 
cenário da economia 
é positivo para as con-
quistas da classe tra-
balhadora. O momento 
econômico do país é 
bastante satisfatório 
para garantir o aumen-
to real dos salários, 
além da renovação da 
nossa Convenção Cole-
tiva de Trabalho.”

O vento parece so-
prar a favor, mas nada 
acontece sem mobili-
zação. É na assembleia 
que se faz a história viva 
do sindicalismo: a voz 

coletiva ecoando con-
tra o silêncio patronal, 
a dignidade reencon-
trando seu espaço entre 
máquinas e prensas.

O presidente do Sin-
dicato, Adilson Sapão, 
reforça o espírito de 
unidade e resistência: 
“Essa assembleia é o 
momento de mandar 
um recado aos patrões. 
É hora de mostrar que 
estamos juntos, reivin-
dicando aquilo que é 
nosso — um salário jus-
to e digno para atender 
toda categoria, cada 
metalúrgico e cada me-
talúrgica no chão de fá-
brica.”

Com data-base em 
1º de novembro, a Cam-

panha Salarial entra 
em sua fase decisiva. O 
índice oficial da inflação 
será divulgado no iní-
cio do mês, mas o foco 
vai além dos números: 
o objetivo é garantir 
avanços reais, valoriza-
ção da categoria, ma-
nutenção das cláusulas 
sociais e fortalecimento 
do poder de compra dos 
salários.

Entre cartazes, vozes 
e esperanças, a luta dos 
metalúrgicos reafirma 
o que sempre foi verda-
deiro: nenhum direito 
cai do céu — é preciso 
erguer as mãos para 
conquistá-lo, como fi-
zeram tantas gerações 
antes de nós.

Presidente: Adilson Torres (Sapão) | Vice-presidente em exercício: Osmar Fernandes | Diretor responsável: Manoel do Cavaco
Jornalista responsável: Fábio Bézza - Mtb 53.418 | Arte e Diagramação: Gabrielle Borges
Sede Santo André: Rua Gertrudes de Lima, 202 • Telefone: (11) 4993-8999 | Sede Mauá: Av. Capitão João, 360 • Telefone: (11) 4555-5500
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TRUMP REGISTRA ENCONTRO COM LULA EM SUA REDE SOCIAL
E diz que os dois presidentes estão preparados para bons acordos

A Casa Branca 
publicou nas 
redes sociais 

uma foto do encontro 
do presidente dos Es-
tados Unidos, Donald 
Trump, e o presidente 
Luiz Inácio Lula da 
Silva em Kuala Lum-
pur, na Malásia, neste 
domingo (26).  

Na postagem, 
Trump diz que foi 
uma honra se reunir 

com Lula e declarou 
que eles estão pre-
parados para realizar 
bons acordos.

“É uma grande 
honra estar com o 
presidente do Brasil. 
Acredito que sere-
mos capazes de fazer 
bons acordos para os 
dois países. Nós sem-
pre tivemos boas re-
lações. Acredito que 
isso vai continuar”, 

declarou Trump.
Durante a reunião, 

o presidente Lula pe-
diu a revogação do 
tarifaço norte-ameri-
cano contra as expor-
tações brasileiras.

Após o encontro, 
a diplomacia norte-
-americana foi au-
torizada por Trump 
a iniciar as negocia-
ções com o governo 
brasileiro.

Fonte: Agência Brasil

COMPENSAÇÃO DE FINAL DE ANO É APROVADA 
EM ASSEMBLEIA NA SÃO CARLOS

Os trabalhadores 
da empresa São 
Carlos aprova-

ram em assembleia a 
proposta de compen-
sação de final de ano, 
negociada pelo Sindi-
cato. O acordo asse-

gura mais qualidade 
no descanso durante 
o Natal e o Ano Novo, 
evitando jornadas 
abusivas e permitindo 
que a companheirada 
tenha o merecido tem-
po de convivência com 

a família — algo que 
deveria ser óbvio, mas 
que, sem a atuação 
sindical, muitas vezes 
vira batalha.

“O Sindicato atua 
para proteger os tra-
balhadores de práticas 

abusivas e assegurar 
que os períodos de 
descanso sejam cum-
pridos conforme a lei e 
os acordos firmados”, 
afirmou o diretor Ar-
naldo, que conduziu a 
assembleia ao lado do 
assessor sindical Mari-
taca.

A negociação con-
duzida pelo Sindicato 
garante previsibilida-
de, segurança e res-
peito à vida fora do 
trabalho

TRABALHADORES DA ABC USINAGEM 
APROVAM PLR EM ASSEMBLEIA 

Na manhã da 
segunda-feira 
(27), os traba-

lhadores da ABC Usina-
gem mostraram mais 
uma vez que a união 
e a mobilização são 
o caminho certo para 
garantir conquistas. 

Em assembleia realiza-
da na porta da fábrica, 
eles aprovaram a pro-
posta de Participação 
nos Lucros e Resul-
tados (PLR), que será 
paga em parcela única 
no dia 31 de outubro 
de 2025.

A assembleia foi 
conduzida pelo diretor 
Arnaldo, acompanha-
do do assessor sindical 
Maritaca, que dialo-
gou com os trabalha-
dores, esclareceram 
dúvidas e reforçaram 
o papel fundamental 

do Sindicato nas nego-
ciações que resultam 
em avanços concretos 
para quem faz a pro-
dução acontecer todos 
os dias.

“A sindicalização é 
o que dá força à cate-
goria. Quando o traba-
lhador se torna sócio 
do Sindicato, ele for-
talece a luta coletiva, 
abre caminho para no-
vas conquistas e ajuda 
a garantir os direitos 
que já temos”, desta-
cou o diretor Arnaldo.

MRS
Inscrições:
15/10 a 30/10
Eleição:
13/11

NEGEL
Inscrições:
07/10 a 23/10
Eleição:

06/11

MECANEL
Inscrições:
10/10 a 03/11
Eleição:
07/11

EUROBRAS
Inscrições:
08/10 a 23/10
Eleição:
31/10

PRECIFER
Eleição:
03/11

ELEIÇÕES 
DA CIPAA

CHAMA O
SINDICATO NO ZAP

(11) 97522-4886

Tem uma denúncia a fazer sobre as 
condições de trabalho na fábrica? 
Quer tirar dúvidas sobre os 
direitos da categoria? Quer receber as 
notícias do jornal pelo zap? 
É fácil, inclua o contato do Sindicato e 
fortaleça a luta em defesa dos 
trabalhadores e trabalhadoras!

Foto: Ricardo Stuckert

Ɪnscrições para Sorteio de Reservas da Colô-
nia de Férias, exclusivamente para o período 
de Ano Novo, de 03/11/2025 a 07/11/2025, das 
8h às 16h, na sede do Sindicato, em Santo An-
dré.

Data do Sorteio: 09/11/2025 (domingo)
Terão direito a participar do sorteio os as-

sociados metalúrgicos ativos e aposentados 
da nossa base territorial, devidamente regu-
larizados no cadastro de associados.

Período em Sorteio:
Ano Novo: 28/12/2025 a 01/01/2026 (paco-

te de 5 dias, sendo permitido escolher de 2 a 
5 dias, não sendo possível excluir o feriado).

Os associados contemplados terão o perí-
odo de 10/11/2025 a 14/11/2025 para efetua-
rem suas reservas. Após essa data, as vagas 
serão disponibilizadas aos inscritos na lista de 
espera.

Observação: Caso o número de inscritos 
seja menor que o número de vagas, as vagas 
remanescentes serão abertas aos demais 
associados, por ordem de chegada, no dia 
17/11/2025.

COMUNICADO SOBRE 
A COLÔNIA DE FÉRIAS: 

SORTEIO NO FINAL DE ANO


