
Edição 1358 • 10 de Junho de 2026 

@sindmetalsa /Sindmetalsa @sindmetalsa (11) 97522-4886

PLR DE RPLR DE R$$ 9 MIL  9 MIL   
É APROVADA É APROVADA 
NA MAXION!NA MAXION!

ADILSON SAPÃO:  
Pressão no Senado,  
o fim da escala 6×1 
não pode esperar 

EM MAUÁ: 
Nova alça do Rodoanel 
reduz trajeto e beneficia 

trabalhadores

Trabalhadores aprovam proposta de  
PLR de R$ 9 mil conquistada na negociação 
entre o Sindicato, comissão e a empresa



A semana come-
ça em Brasília 
cercada de ex-

pectativa. Depois da 
importante vitória con-
quistada na Câmara 
dos Deputados, os tra-
balhadores aguardam 
os próximos passos da 
Proposta de Emenda à 
Constituição (PEC) que 
reduz a jornada de tra-
balho e coloca um pon-
to final na desgastante 
escala 6×1.

A aprovação na 
Câmara mostrou uma 
verdade que os pode-
rosos insistiam em ig-

norar: quando o povo 
se organiza, se mo-
biliza e pressiona, as 
mudanças acontecem. 
Mas ninguém deve se 
iludir. A batalha não 
terminou.

Agora o centro da 
disputa é o Senado Fe-
deral. E é justamente aí 
que mora o perigo. Se 
a proposta não avan-
çar, se for engavetada 
ou rejeitada, todo o 
esforço corre o risco de 
ser perdido. Uma der-
rota no Senado signi-
ficará o arquivamento 
de uma reivindicação 

que expressa o desejo 
de milhões de brasilei-
ros por mais qualidade 
de vida, mais convivên-
cia familiar e mais dig-
nidade.

É HORA DE 
AUMENTAR 
A PRESSÃO

Sob crescente mo-
bilização dos trabalha-
dores, dos sindicatos 
e das redes sociais, o 
presidente do Senado, 
Davi Alcolumbre, preci-
sa dizer claramente qual 
será o destino da pro-

posta. Os trabalhadores 
têm o direito de saber se 
a matéria vai avançar 
ou se será empurrada 
para as gavetas da bu-
rocracia parlamentar.

As declarações re-
centes de Alcolumbre 
acendem um sinal de 
alerta. Ao defender 
novas rodadas de dis-
cussão com o setor 
empresarial antes de 
qualquer avanço e ao 
sugerir que a proposta 
percorra mais comis-
sões além da Comis-
são de Constituição e 
Justiça, o presidente 

do Senado dá margem 
para uma velha mano-
bra conhecida dos tra-
balhadores: o atraso 
deliberado de um de-
bate que já está ma-
duro e que conta com 
amplo apoio popular.

O que está em jogo 
não é apenas uma 
mudança na escala de 
trabalho. O que está 
em jogo é o direito de 
viver melhor. É o direi-
to de ter mais tempo 
para a família, para os 
estudos, para o des-
canso e para a própria 
saúde.

O movimento sin-
dical perdeu na 
última terça-fei-

ra (2) uma de suas im-
portantes lideranças. 
Aos 72 anos, morreu 
Claudio Magrão de Ca-
margo Crê, conhecido 
por todos simplesmen-
te como Magrão. 

Nascido em Osasco 
(SP), em 6 de julho de 
1953, Magrão construiu 
uma trajetória marca-
da pelo compromisso 
com a organização dos 
trabalhadores e pela 
defesa permanente 
dos direitos da classe 
trabalhadora.

Seu caminho no 
sindicalismo come-
çou ainda dentro da 
fábrica, onde se des-
tacou na atuação da 
Comissão Interna de 
Prevenção de Aciden-
tes (CIPA). Em 1981, 

ingressou na diretoria 
do Sindicato dos Me-
talúrgicos de Osasco. 
Seis anos depois, as-
sumiu a presidência 
da entidade, perma-
necendo no cargo até 
1997.

Atuação na 
Federação e 
Câmara Federal
Em 1997, Magrão as-

sumiu a presidência da 
Federação dos Metalúr-
gicos do Estado de São 
Paulo, ampliando sua 

atuação em defesa da 
categoria. 

Foi também depu-
tado federal por São 
Paulo entre 2003 e 2011, 
levando ao Congresso 
Nacional pautas liga-
das à defesa dos traba-
lhadores, da indústria 
nacional e do desenvol-
vimento social. 

Nos últimos anos, 
exercia a função de vi-
ce-presidente da Fede-
ração dos Metalúrgicos 
do Estado de São Paulo 
e atuava como uma das 
principais referências 
do movimento sindical 
brasileiro.

A LUTA AGORA É NO SENADO

MORRE CLAUDIO MAGRÃO, 
REFERÊNCIA DE UMA GERAÇÃO DE SINDICALISTAS
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Ex-presidente dos Metalúrgicos de Osasco e da Federação dos Metalúrgicos de São Paulo deixa 
legado de organização, formação sindical e defesa dos direitos dos trabalhadores
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Sindicato dos 
Metalúrgicos de 
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Os companheiros 
e as compa-
nheiras da Ma-

xion aprovaram, em 
assembleia realizada 
na segunda-feira (1º), 
a proposta de Partici-
pação nos Lucros e Re-
sultados (PLR) de R$ 9 
mil negociada entre o 
Sindicato, a comissão 
de trabalhadores e a 
empresa. A ativida-
de foi conduzida pelo 
presidente do Sindica-
to, Adilson Sapão, ao 
lado do secretário-ge-
ral, Manoel de Cavaco.

O acordo garante 
o pagamento da PLR 
em duas parcelas. A 
primeira, no valor de 
R$ 6.800, será paga 
dia 12 de junho. Já a 
segunda, de R$ 2.200, 
está condicionada 
ao cumprimento das 
metas estabelecidas 
e será paga em 14 de 
dezembro de 2026.

O valor aprovado 
é fruto de um pro-
cesso intenso de di-
álogo e construção 
coletiva desenvolvido 
ao longo das últimas 

semanas. Na etapa 
decisiva, o presidente 
Adilson Sapão partici-
pou diretamente das 
negociações, reafir-
mando o compromis-
so do Sindicato com 
a valorização da ca-
tegoria e a busca per-
manente por avanços 
concretos para os tra-
balhadores e traba-
lhadoras.

“Essa PLR repre-
senta mais uma im-
portante conquista 
construída com a mo-
bilização dos traba-

lhadores ao lado do 
Sindicato. Quando a 
categoria participa ati-
vamente e permanece 
unida, ampliamos nos-
sa força de negociação 
e abrimos caminho 
para novas vitórias”, 
destacou Sapão.

Na mesma linha, o 
secretário-geral Ma-
noel de Cavaco ressal-
tou a importância do 
esforço coletivo para 
o desfecho positivo da 
negociação. “Quero 
agradecer a participa-
ção efetiva da Comis-

são de Trabalhadores, 
que acompanhou de 
perto cada etapa das 
negociações, e desta-
car a atuação do nosso 
presidente presidente 
Sapão na conclusão 
dessa importante PLR, 
que é a maior da nossa 
categoria. Foi um tra-
balho conjunto, marca-
do pelo compromisso e 
pela união, que garan-
tiu mais esse avanço 
fundamentalpara os 
companheiros e com-
panheiras da Maxion”, 
afirmou.

"Essa PLR 
representa mais 
uma importante 
conquista 
construída com a 
mobilização dos 
trabalhadores 
ao lado do 
Sindicato."

“Quero agradecer 
a participação 
efetiva da 
comissão de 
Trabalhadores, 
que acompanhou 
de perto cada 
etapa das 
negociações, 
e destacar a 
atuação do 
presidente Sapão 
na conclusão 
dessa PLR."
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Acordo negociado entre Sindicato, comissão de trabalhadores e empresa é aprovado em assembleia e reforça a 
força da mobilização dentro da fábrica.

VITÓRIA NA MAXION! 
TRABALHADORES APROVAM PLR DE R$ 9 MIL

A contagem regres-
siva está chegando ao 
fim. Os trabalhadores 
e trabalhadoras que 
ainda não garantiram 
participação no Bolão 
da Copa promovido 
pelo Sindicato têm so-
mente até esta quar-
ta-feira (10) para fazer 
a inscrição e entrar no 

sorteio por um prêmio 
de R$ 10 mil.

Participar é sim-
ples e rápido. Basta 
baixar o aplicativo do 
Sindicato, realizar o 
cadastro e preencher 
o palpite diretamen-
te na plataforma. Em 
poucos minutos, o 
participante já estará 

concorrendo ao prê-
mio principal e acom-
panhando a Copa do 
Mundo com uma dose 
extra de emoção.

O grande desa-
fio será acertar exa-
tamente o pódio da 
Copa: campeão, vice-
-campeão e terceiro 
colocado. Quem con-

seguir cravar as três 
posições na ordem cor-
reta leva a premiação. 
Caso haja mais de um 
acertador, o valor será 
dividido igualmente 
entre os vencedores.

Mas as chances não 
param por aí. Se nin-
guém acertar o pódio 
na ordem exata, serão 

considerados os pal-
pites que apontarem 
as três seleções que 
terminarem entre as 
primeiras colocadas, 
independentemente 
da ordem de classifi-
cação.

E tem mais. Se 
não houver ganhado-
res em nenhuma das 

duas modalidades, 
o Sindicato realizará 
um sorteio especial 
ao vivo pelo canal do 
YouTube. A transmis-
são está marcada 
para o dia 24 de julho, 
às 10 horas, quando 
serão sorteados dez 
prêmios de R$ 1 mil 
cada.

ÚLTIMA CHANCE! PRAZO PARA PARTICIPAR DO BOLÃO DA COPA TERMINA NESTA QUARTA-FEIRA (10)
Ainda dá tempo de concorrer ao prêmio de R$ 10 mil. Basta fazer o cadastro no aplicativo do Sindicato e registrar o seu palpite

Baixe o aplicativo do Sindicato

Acesse a aba Bolão da Copa

Confira o regulamento

Faça sua inscrição

Preencha seus dados

Dê o seu palpite

Pronto. Agora é torcer e 
concorrer a R$ 10 mil.
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ENTRE NO JOGO AGORA 
PASSO A PASSO DO BOLÃO

Aponte a  
câmera do  
celular para 
o QR Code, 
acesse e baixe 
o aplicativo!

Sapão

Manoel do Cavaco

A contagem regres-
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sorteio por um prêmio 
de R$ 10 mil.
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ples e rápido. Basta 
baixar o aplicativo do 
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o palpite diretamen-
te na plataforma. Em 
poucos minutos, o 
participante já estará 
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tamente o pódio da 
Copa: campeão, vice-
-campeão e terceiro 
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posições na ordem cor-
reta leva a premiação. 
Caso haja mais de um 
acertador, o valor será 
dividido igualmente 
entre os vencedores.

Mas as chances não 
param por aí. Se nin-
guém acertar o pódio 
na ordem exata, serão 

considerados os pal-
pites que apontarem 
as três seleções que 
terminarem entre as 
primeiras colocadas, 
independentemente 
da ordem de classifi-
cação.

E tem mais. Se 
não houver ganhado-
res em nenhuma das 

duas modalidades, 
o Sindicato realizará 
um sorteio especial 
ao vivo pelo canal do 
YouTube. A transmis-
são está marcada 
para o dia 24 de julho, 
às 10 horas, quando 
serão sorteados dez 
prêmios de R$ 1 mil 
cada.

ÚLTIMA CHANCE! PRAZO PARA PARTICIPAR DO BOLÃO DA COPA TERMINA NESTA QUARTA-FEIRA (10)
Ainda dá tempo de concorrer ao prêmio de R$ 10 mil. Basta fazer o cadastro no aplicativo do Sindicato e registrar o seu palpite

Baixe o aplicativo do Sindicato

Acesse a aba Bolão da Copa

Confira o regulamento

Faça sua inscrição

Preencha seus dados

Dê o seu palpite

Pronto. Agora é torcer e 
concorrer a R$ 10 mil.
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ENTRE NO JOGO AGORA 
PASSO A PASSO DO BOLÃO

Aponte a  
câmera do  
celular para 
o QR Code, 
acesse e baixe 
o aplicativo!

De mãos levantadas e direitos garantidos: a força da mobilização aprovou a PLR 
de R$ 9 mil na Maxion. Quando a categoria participa, a conquista acontece.
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Os trabalhadores de 
Mauá ganharam mais 
uma importante me-
lhoria na mobilidade 
urbana. O prefeito Mar-
celo Oliveira entregou, 
na quarta-feira (3), a 
nova alça de acesso que 
liga o Rodoanel Mário 
Covas à Avenida Papa 
João XXIII. A obra redu-
zirá significativamente 
o tempo de retorno dos 
trabalhadores às suas 
residências.

Segundo a Prefeitu-
ra, o novo acesso cria 
uma alternativa mais rá-
pida de ligação do Polo 
do Sertãozinho ao Cen-
tro do município, contri-
buindo para melhorar a 

fluidez do trânsito e dimi-
nuir os congestionamen-
tos nos horários de pico, 
por volta das 17h e 18:30.

A expectativa é que 
a obra também alivie o 
tráfego em pontos tradi-
cionalmente carregados, 
como a saída do ACIBAM 
e a rotatória da Avenida 
Lazar Segall, locais que 
diariamente concentram 
veículos de grande porte 
nos horários de maior 
movimento.

SINDICATO ,
PRESENTE!
A diretoria do Sindi-

cato participou da inau-
guração e acompanhou 
de perto esta conquista 
para os trabalhadores. 

Estiveram presentes o 
presidente Adilson Sapão 
e os diretores Saradão, 
Lulinha, o vice-presi-
dente licenciado do Sin-
dicato e secretário de 
Desenvolvimento Econô-
mico e Social de Mauá, 
Cícero Martinha. 

Durante a cerimônia, 
o prefeito Marcelo Olivei-
ra agradeceu a presença 
dos dirigentes sindicais e 
destacou a importância 
da parceria com os sin-
dicatos. “Quero agrade-
cer o presidente Sapão e 
toda a diretoria do Sindi-
cato, que acompanham 
nosso mandato e sempre 
apresentam sugestões 
para ajudar os trabalha-

dores de Mauá. Aqui, nes-
sa obra, garantimos que 
o trabalhador passe me-
nos tempo preso no trân-
sito e mais tempo com 
sua família”, afirmou.

O presidente Sapão 
ressaltou que a obra 
atende uma reivindica-
ção importante da po-
pulação e terá impacto 
direto no dia a dia dos 
trabalhadores. “Essa é 
uma conquista impor-
tante para quem enfren-
ta o trânsito todos os 
dias. Vai beneficiar tra-
balhadores e trabalha-
doras do Sertãozinho, 
da região do ACIBAM, da 
Vila Carlina e de diver-
sos bairros que sofriam 

com longos congestio-
namentos nos horários 
de pico”, destacou.

A nova alça passa a 
integrar o conjunto de 
obras voltadas à melho-

ria da mobilidade em 
Mauá, trazendo mais ra-
pidez, segurança e con-
forto para milhares de 
pessoas que circulam no 
dia a dia pela cidade. 

NOVA ALÇA DO RODOANEL, EM MAUÁ, REDUZ TRAJETPO DOS TRABALHADORES NA VOLA PARA CASA
Diretoria do Sindicato acompanha inauguração de novo acesso viário que aliviará o trânsito, visando melhora a qualidade de vida da população.

Os trabalhadores 
da Retífica Andreense 
aprovaram, em as-
sembleia realizada no 
dia 26 de maio, a pro-
posta de Participação 
nos Lucros e Resulta-
dos (PLR) negociada 
pelo Sindicato. O valor 
será pago em parcela 

única no mês de julho, 
garantindo mais uma 
importante conquista 
para os companheiros 
da fábrica.

Na assembleia, o 
diretor Pedro Paulo 
destacou a mobiliza-
ção da categoria na 
luta pelo fim da es-

cala 6x1 e reforçou a 
importância da sin-
dicalização. Segundo 
ele, quanto maior a 
participação dos tra-
balhadores no Sindi-
cato, mais forte será 
a defesa dos direitos e 
das futuras conquistas 
da categoria.

Os trabalhadores e 
trabalhadoras da Dal 
Pino aprovaram, em 
assembleia realizada 
no dia 3 de junho, a pro-
posta de Participação 
nos Lucros e Resultados 
(PLR). O pagamento será 
realizado em duas eta-

pas: a primeira parcela 
em julho deste ano e a 
segunda em fevereiro de 
2027, após a apuração 
das metas estabelecidas.

Durante a assem-
bleia, o Sindicato refor-
çou a importância da 
participação dos traba-

lhadores na vida sindi-
cal. A união da categoria 
e o fortalecimento da 
representação coletiva 
seguem sendo funda-
mentais para garantir 
avanços, defender direi-
tos e ampliar conquistas 
dentro das fábricas.

Os trabalhadores 
da Pentágono aprova-
ram, em assembleia 
realizada na terça-feira 
(2), a proposta de Par-
ticipação nos Lucros e 
Resultados (PLR), além 
de um expressivo rea-
juste no vale-alimenta-
ção. O benefício passou 

de R$ 600 para R$ 750, 
representando um au-
mento de 25% e um 
reforço importante no 
orçamento das famílias 
dos trabalhadores.

A proposta foi cons-
truída em negociação 
entre Sindicato, empre-
sa e comissão de tra-

balhadores. Durante o 
encontro, o diretor Gil 
Baiano ressaltou que 
avanços como esses são 
resultado da organiza-
ção coletiva e reforçou a 
importância da sindica-
lização para fortalecer 
a luta por mais direitos e 
conquistas.

Os trabalhadores 
da Andrear aprovaram 
a proposta de Partici-
pação nos Lucros e Re-
sultados (PLR) durante 
assembleia realizada 
na quarta-feira (3). A 
conquista foi negociada 
com a participação do 

Sindicato e prevê o pa-
gamento do benefício 
em duas parcelas.

A assembleia foi coor-
denada pelos diretores 
Brito e Ilca Almeida, que 
destacaram a impor-
tância da organização 
dos trabalhadores para 

garantir resultados po-
sitivos nas negociações. 
O Sindicato também re-
forçou a necessidade de 
ampliar a participação 
da categoria na enti-
dade para fortalecer as 
lutas e assegurar novas 
conquistas.

PLR É GARANTIDA EM ASSEMBLEIA
 NA RETÍFICA ANDREENSE

UNIÃO QUE GERA RESULTADOS: 
PLR É APROVADA NA DAL PINO

NA PENTÁGONO, PLR APROVADA E VALE-ALIMENTAÇÃO 
TEM AUMENTO DE 25%

MAIS UMA VITÓRIA NO CHÃO DE FÁBRICA: 
PLR É APROVADA NA ANDREAR

ELEIÇÕES DA CIPAA
STAMPMETAL
Inscrições: 22/05 a 05/06
Eleição: 11/06

JEA
Inscrições: 04/06 a 18/06
Eleição: 24/06

REFRIAC REFRIGERAÇÃO
Inscrições: 12/06 a 26/06
Eleição: 07/07
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Saradão, Sapão, Caio Carvalho (secretário de  
Mobilidade Urbana), prefeito Marcelo Oliveira e Lulinha.

Com apoio dos trabalhadores, Sindicato avança em conquistas

Sindicato mobiliza a companheirada, em conquista de PLR Assembleia na Andrear: só a luta melhora as nossas vidas!

Sindicato nas fábricas: a força dos trabalhadores

Melhora aos trabalhadores: obra melhora a fluidez do trânsito 
e diminui expressivamente os congestionamentos nos horários 
de pico, por volta das 17h e 18:30


