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Mire no QR Code
e cobre os senadores

HAJA CORACAO!

Brasil vence o
Japdo no Ultimo
lance e segue para
as oitavas de final




@ Palavra Do Presidente

Adilson Sapao
Presidente do
Sindicato dos
Metalulrgicos de
Santo André e Maua

ﬁadilsonsapao

urante a recen-
te  Convengdo
da UAW, Sin-

dicato que reune tra-
balhadores de vdrias
categorias, que tive a
oportunidade de acom-
panhar em Detroit, nos
EUA, ouvi uma frase
que ficou gravada na
minha cabega: “Somos
ratos elegendo gatos
para nos governar’.
Forte, provocativa e,
acima de tudo, uma re-
flexdo necessdria para
todos nds, trabalha-
dores e trabalhadoras,
aqui no Brasil.

Mais do que uma

critica, a frase nos con-
vida a pensar sobre a
importéncia do voto
consciente. Afinal, quem
escolhemos para ocupar
os espagos de poder: seja
no Congresso Nacional,
nas assembleias legis-
lativas ou nas cdmaras
municipais - influencia
diretamente nossa vida,
nossos saldrios, nossos
direitos e nossas condi-
¢Oes de trabalho.A poli-
tica ndo estd distante do
ambiente de trabalho,
da oficina ou do chdo de
fabrica. Ela estd presente
todos os dias em nossas
jornadas.

Infelizmente, temos
exemplos recentes
que mostram como
escolhas equivocadas
podem custar caro a
classe trabalhadora. A
dificuldade para avan-
¢ar em pautas histori-
cas, como a redugdo
da jornada de traba-
lho sem redugdo sala-
rial e o fim da nefasta
escala 6x1, revela que
ainda hd muitos par-
lamentares compro-
metidos mais com os
interesses do grande
capital do que com
0s anseios de quem
produz a riqueza

deste Pais.

Por isso, é funda-
mental que cada tra-
balhador acompanhe
a atuagdo dos seus
representantes,  ob-
serve quem apoia as
lutas sindicais, quem
vota a favor dos direi-
tos sociais e quem estd
ao lado dos trabalha-
dores nos momentos
decisivos. O voto ndo
pode ser guiado ape-
nas por promessas,
discursos faceis ou
campanhas nas redes
sociais. E preciso ana-
lisar trajetérias, com-
promissos e atitudes
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I SEU VOTO PODE DEFENDER OU RETIRAR DIREITOS

concretas.

A histéria do movi-
mento sindical ensina
que nenhum direito
foi concedido espon-
taneamente. Todos
foram conquistados
com organizagdo,
mobilizagdo e cons-
ciéncia politica. Que
a reflexdo trazida de
Detroit nos ajude a
fortalecer, cada vez
mais, nossa partici-
pagdo cidadd, por-
que votar também
€ um ato de classe e
uma ferramenta fun-
damental na defesa
dos nossos direitos.

QUAI.IFICAQT\O GRATUITA: SINDICATO ABRE NOVA TURMA
E INSCRIGOES A PARTIR DE 13/07

tempos de
rdpidas  trans-
formagdes  tec-

nolégicas, quem se
qualifica sai na fren-
te. Pensando nisso,
o Sindicato e o SENAI
reforcam sua parce-
ria e colocam a dis-
posicdo da categoria
uma nova rodada
de cursos totalmen-
te gratuitos, criando

oportunidades reais
de crescimento pro-
fissional para os tra-
balhadores e seus
familiares.

As inscricbes para
os cursos da drea de
Tecnologia da Infor-
magdo jG comega-
ram. As novas turmas
abordardo temas
que estdo revolucio-
nando o mercado de

trabalho, como Inteli-
géncia Artificial apli-
cada a Programacdo
e ao Marketing Digi-
tal, preparando os
participantes para as
profissdes do presen-
te e do futuro.

Além da forma-
¢do em Tecnologia,
o0 programa também
oferecerd o curso de
Eletricista Instalador

Predial, cujas inscri-
¢Oes serdo abertas em
breve, ampliando ain-
da mais as possibilida-
des de qualificagéo e
geragdo de renda.
Para o diretor-exe-
cutivo e coordenador
de Formagdo do Sin-
dicato, Lulinha, qua-
lificar-se é investir no
proprio  futuro. “As
mudangas tecnoldgi-

. CURSO GRATUITO DE TI. INSCRIGAO ABERTA A PARTIR DO
' DIA 13 DE JULHO! 20 VAGAS "(LIMITADAS) FIQUE ATENTO!

AREA DE TI (Tecnologia da Informacéo):

Pacote Office

Periodo (inicio e termino): 17/08 a 14/10/26
Dias de aula: 3° a 6° feira
Hordrio: das 19h as 22h

Lulinha:

"Precisamos inserir

os trabalhadores nas
mudangas tecnoldgicas
do mercado de trabalho."

cas acontecem numa
velocidade cada vez
maior e precisamos
garantir que os tra-
balhadores tenham
acesso a essas novas
ferramentas.”, desta-
ca Lulinha.

Marketing Digital com Inteligéncia

Artificial Programacdo

Periodo (inicio e termino): 16/11 a 01/12/26

Dias de aula: 3° a 6° feira

Hordrio: das 19h as 22h

Inteligéncias Artificiais Generativas
Aplicadas a Programacdo

Periodo (inicio e termino): 15/10 a 12/11/26

Dias de aula: 3° a 6° feira
Hordrio: das 19h as 22h

Local: Sede do Sindicato em Mauaq,

na Av. Capitdo Jodo, 360, Centro.
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semanais, sem reducao salarial, e convocam os trabalhadores a ampliarem a luta.

luta pela redu-
¢do da jorna-
da de trabalho

sem redugdo salarial
e pelo fim da desgas-
tante escala 6x1 en-
trou em uma etapa
decisiva. Depois da
histérica  aprovagdo
da Proposta de Emen-
da a Constituicdo
(PEC) na Cadmara dos
Deputados, a batalha
agora se concentra no
Senado Federal. Para
garantir a vitéria da
classe trabalhadora,
a mobilizagdo precisa
crescer dentro das fd-
bricas, nas ruas e tam-
bém nas redes sociais.

A For¢a Sindical e
as demais centrais es-
tdo intensificando as
agbes de mobilizagdo

e convocando a popu-
lagdo para pressionar
os senadores para que
aprovem o texto sem
retirar direitos.

Para o presidente
da Forga Sindical, Mi-
guel Torres, embora a
proposta jé tenha sido
aprovada por ampla
maioria na Cdmara, a
luta estd longe do fim.
“No Senado, serdo ne-

cessdrios pelo menos
49 votos favordveis
em dois turnos de vo-
tagcéo para que a PEC
seja  definitivamente
aprovada. Além dis-
so, ndo existe prazo
para a conclusdo da
andlise, o que torna
ainda mais importan-
te a pressdo popular
para impedir mano-
bras que atrasem ou

COMO UTILIZAR 0 NAPRESSAQ

A CUT disponibilizou a plataforma NaPressao para que
os trabalhadores possam cobrar diretamente os senadores.
Veja como participar:

Acesse: napressao.org.br
Clique em “Pressionar”;
Escolha seu Estado;

Consulte a posicao dos senadores (favoravel, contrario ou indeciso);
Envie mensagens por e-mail e pelas redes sociais cobrando apoio a

PEC.

Neste momento, pressionar os parlamentares indecisos € fundamental

para garantir a aprovacao da proposta.

NO SUFOCO, MAS COM A CARA DO BRASIL:
A CLASSIFICAGAO VEIO NO ULTIMO SUSPIRO I

0 abrago de quem se recusou a desistir.

Foi com sofrimento, cora-
¢Go na mdo e emogdo até o
apito final. O Brasil venceu
o Japdo por 2 a 1, de vira-
da, em Houston, e garantiu
vaga nas oitavas de final
da Copa do Mundo de 2026
gragas a um gol salvador de
Martinelli, aos 50 minutos
do segundo tempo. Antes,
Casemiro havia iniciado a
reagdo brasileira apés a se-
lecdo sair atrds no placar
com um gol de Sano.

A equipe comandada por
Carlo Ancelotti encontrou

muitas dificuldades diante
da forte marcagbo japo-
nesa e esteve perto de um
resultado desastroso. Mas,
quando a partida ja pare-
cia caminhar para a prorro-
gacgdo, Martinelli apareceu
para manter vivo o sonho do
hexacampeonato. Agora, o
Brasil aguarda o vencedor
do confronto entre Costa do
Marfim e Noruega para co-
nhecer seu adversdrio nas
oitavas de final, em partida
marcada para domingo, as
17h (de Brasilia).

g FTRCL7 T PR

desfigurem o projeto”,
explica.

FEDERAGAO DOS

METALURGICOS
NA LUTA!

A diretoria  da
Federacdo dos Me-
taldrgicos de SP e re-
presentantes de seus
sindicatos filiados reu-
niram-se na terga, (23),

Matéria de Capa @

CHEGA DA ESCALA 6x1: E PRECISO PRESSIONAR 0 SENADO

Centrais sindicais e movimentos sociais intensificam a mobilizacao pela reducao da jornada para 40 horas

na sede da Federagdo,
em Sdo Paulo, para
debater as principais
pauta do momento
para a classe traba-
lhadora, para a ca-
tegoria metaldrgica,
para o movimento sin-
dical unificado, para a
defesa da democracia
e para continuidade
do desenvolvimento
econémicono Pais.

0 QUE ESTA EM JOGO NO SENADO

Se aprovada sem alteragoes, a PEC garantira:

Fim da escala 6x1;

Jornada maxima de 40 horas semanais;
Dois dias de descanso semanal;
Manutencao integral dos salarios;
Redugao gradual da jornada: de 44 para 42 horas apds 60 dias da
promulgacio e, apos 12 meses, reducao definitiva para 40 horas semanais.

Foto: Tania Régo

Entre os temas em
destaque: redugdo da
jornada de trabalho,
sem redugdo salarial,
fim da escala 6X1, com
agées na base e pres-
sdo junto aos senado-
res para que sigam o
exemplo da Cémara
dos Deputados e tam-
bém aprovem uma
jornada decente de
trabalho para o povo
trabalhador brasileiro.

Segundo o presi-
dente da Federacdo,
Eliseu Costa, a pala-
vra de ordem é clara.
“Pressionar o0s sena-
dores, fortalecer as
agées nas bases e ga-
rantir que a voz dos
trabalhadores seja ou-
vida no Congresso Na-
cional, até a vitéria”.

ATENGAO: Caso os senadores alterem qualquer ponto do texto aprovado pela
Cémara, a proposta tera de retornar para nova votagao dos deputados, o
que poderd atrasar a conquista dos trabalhadores. A mobilizagao ¢ decisiva
para impedir retrocessos.

O sonho do hexa continua.
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@ Por Dentro das Fabricas

TRABALHADORES DA FERKODA
I APROVAM ACORDO DE COMPENSAGAQ DE FERIADOS E ADIANTAMENTO DA PLR
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Foto: Equipe do Sindicato

Em assembleia, companheiros definiram calendario de compensacao de feriados, reforcando a importancia da organizagao no chao de fabrica.

Em assembleia reali-
zada na Ferkoda, os tra-
balhadores  aprovaram
a proposta de troca de
feriados com compen-
sagdo de jornada e, em
uma segunda votagdo,
deram sinal verde para
o adiantamento de RS
1.500,00 na Participagdo
nos Lucros e Resultados
(PLR), continuando com

Foto: Equipe do Sindicato

i

Tiririca.  Eles apresen-
taram os detalhes das

i =1 o U
Em assembleia, a mobilizagdo dos trabalhadores
com o Sindicato vira voto, e o voto vira conquista.

da organizagdo dos tra-
balhadores representada

¢armos na construgdo
de uma proposta ainda

seguem sendo nossas
principais  ferramentas
de conquistas por melho-
rias no chdo de fabrica.
Quando os trabalhadores
participam e caminham
juntos com o Sindicato,
quem ganha é toda a ca-
tegoria”, afirmou.

Veja os feriados
e folgas que foram

conforme acordo apro-
vado em assembleia.

- O feriado de 09 de
julho (Revolugdo Cons-
titucionalista) serd com-
pensado com folga em
10 de julho de 2026 para
o turno administrativo.

E 11/07/26, sabado pa-
ras os turnos 1° 2° e 3°
(seg. asab.)

as negociagbes a partir  propostas  negociadas,  pelo Sindicato. “As nego-  melhor para todos”, des- negociados:

de 01/08 para definicdo  esclarecendo dividasdos  ciacbes da PLR seguem  tacou. - O feriado de 08 de

do valor. companheiros. a partir de agosto. Por O diretor Tiririca refor- Revolugdo Constitu- Ml dezembro (Aniversdrio
A assembleia foi coor- Para o presidente  isso, é fundamentalman-  ¢ou que as conquistas ob-  Re[J L[SV TTIETql) W LMY L (1) NG (W10 Pl YT ]

denada pelo presidente
do Sindicato, Adilson Sa-
pdo, junto com o diretor

Adilson Sapdo, a apro-
vagdo do adiantamento
representa a importdncia

TRABALHADORES DA

Os trabalhadores da

_ 3.3
Cada conquista aprovada em assembleia
carrega a forca de quem acredita na forga do Sindicato.

dentro da fabrica. O va-

termos a mobilizagdo e
a participagGo dos tra-
balhadores para avan-

F

tdncia da sindicalizag¢do

tidas sdo resultado direto
da organizagdo coletiva.
“A unido e a organizagdo

de Maud e datas pro-
Xximas terdo compen-
sacdes em dias l(teis,

ALERTA DE GOLPE!

compensado com folgas
nos dias 28 e 29 de de-
Zembro de 2026.

FALSOS ADVOGADOS SE PASSAM PELO SINDICATO

PARA EXTORQUIR TRABALHADORES I

DE GOLPE!

Incomase aprovaram,  lor serd pago em duas  para fortalecer as lutas O Sindicato dos  de. “Esses criminosos  “é agora ou nunca”)
em assembleia realiza-  parcelas: a primeira em  da categoria e ampliar Metaldrgicos de Santo  utilizam informa¢ées  Pedem  pagamento
da na ter¢a-feira (22), a  julho e a sequnda em  a capacidade de ne- André e Maud alerta  publicas disponiveis  imediato via boleto,

proposta de Participa-
¢do nos Lucros e Resul-
tados (PLR) negociada
pelo Sindicato. A apro-

outubro de 2026.

A assembleia foi co-
ordenada pelo vice-pre-
sidente em exercicio do

gociacdo da entidade.
“Quanto maior for a
participa¢do dos tra-
balhadores no Sindica-

os trabalhadores para
um golpe que tem se
repetido com frequén-
cia: falsos advogados e

em sites da Justica e
tribunais, onde os pro-
cessos tramitam de
forma  transparente,

PIX ou transferéncia O
objetivo é confundir e
pressionar a vitima.

vagdo reafirma a impor-  Sindicato, Osmar Fer-  to, maior serd a nossa intermedidrios entram  para dar aparéncia de EM CASO DE
téncia da organizagcdoe  nandes, com o apoio do  forca para conquistar em contato portelefone  veracidade ao golpe”, DUVIDA,

da unidade dos traba-  assessor Maritaca. Du-  direitos e avangar nas ou mensagem, se apre-  explica o advogado do PROCURE
lhadores para garantir  rante o encontro, eles  negociagdes”, disse Os- sentam como repre-  Sindicato, Dr. Marcelo O SINDICATO

avangos e conquistas

destacaram a impor-

matr.

I PLR E APROVADA EM ASSEMBLEIA NA CARTEIRO

| ]
| |

Os  trabalhadores
da Metalirgica Cartei-
ro aprovaram, em as-
sembleia realizada na
fabrica, a proposta de
Participagdo nos Lu-
cros e Resultados (PLR)
negociada pelo Sindi-
cato. O beneficio serd
pago em parcela Gnica
no més de julho, garan-

A forca dos trabalhadores estd na
capacidade de se unir na luta por direitos .

tindo mais uma impor-
tante conquista para os
companheiros da em-
presa.

A assembleia foi co-
ordenada pelo assessor
ZoiGio, que destacou a
importancia da mobili-
zagdo e da participagdo
dos trabalhadores nas
decisdes coletivas. Du-

rante o encontro, o diri-
gente também refor¢ou
a necessidade da sin-
dicalizagdo como ins-
trumento fundamental
para fortalecer a luta,
ampliar conquistas e
garantir a manutengdo
dos direitos da catego-
ria.

sentantes do Sindicato
ou do Departamento
Juridico e afirmam que
o trabalhador tem um
processo prestes a ser
julgado.

Na sequéncia, os
golpistas dizem que

tir o recebimento” da
agdo. Trata-se de frau-

Inscricbes: 03/06 a 19/06

Eleicdo: 02/07

Inscricbes: 26/06 a 10/07

Eleicdo: 10/07

Firmino.

COMO O GOLPE
FUNCIONA

Os golpistas: Con-
sultam processos reais
nos sites do Judicidrio

cidos Criam senso de
urgéncia (“vai perder”,

O atendimento ju-
ridico do Sindicato é
feito  exclusivamente
pelos canais oficiais
e de forma presencial
ou previamente agen-
dada. Na duvida, fale

ou boleto para liberar
processo.

[e] 7 7 . . . . . .

B € necessdrio pagar  Ligamouenviam men-  direto com o Sindicato.
E uma taxa, custas ou  sagens para o traba-  Informacdo € prote-
(%) Ok . . ~ . .

S . : boleto para “liberar  lhador Dizem falar em  ¢do. O Sindicato nun-
g8 T valores”, “agilizar a  nome do Sindicato ou  ca cobra valores por
S 18 s .~

S i II’ decisGo” ou “garan-  de advogados conhe-  telefone, mensagem
s

(=}

L

Inscricbes: 25/06 a 09/07

Eleicdo: 15/07

Inscricbes: 18/06 a 08/07

Eleicdo: 30/07



