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Diretoria do Sindicato marca presenca_.’
no'Dia da Luta Operdaria. Ato das Centrais
Sindicais revne trabalhadores e homenageia
quem ajudou a construir.a historia e os

direitos daclasse trabalhadora.

QUALIFICACAO
GRATUITA EM TI

Inscricoes abertas para nova
turma de cursos gratuitos em
parceria com o SENAI

Smdlcato dos Metalurglcos de
- Santo André e Maud, no dia 27/9




ij\@ Palavra Do Presidente

BN / PRIMAVERA DA NOSSA HISTORIA ESTA CHEGANDO.
VENHA COMEMORAR CONOSCO!

Adilson Sapao
Presidente do
Sindicato dos
Metalurgicos de
Santo André e Maua

ﬁadilsonsapao

m cheiro de fes-
ta no ar. E ndo é
qualquer festa.

Estd chegando o ani-
versdrio do Sindicato
dos Metaltrgicos de
Santo André e Maud,
uma histéria constru-
ida por milhares de
homens e mulheres
que, ao longo de 93
anos, transformaram
coragem em direitos,
solidariedade em or-
ganizagdo e unido
em conquistas. Nossa
data de fundagdo é
23 de setembro, jus-
tamente quando a
primavera comeg¢a a
renovar a paisagem.
Coincidéncia? Talvez.
Mas é bonito pensar
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"A comemoracdo, desta vez, serd no dia 27 de setembro,
um domingo, preparada para reunir a categoriq, suas
familias e todos aqueles que fazem parte dessa caminhada."

que a nossa histéria
também floresce a
cada nova geragdo
de trabalhadores.

A comemoragdo,
desta vez, serd no dia
27 de setembro, um
domingo, preparada
para reunir a cate-
goria, suas familias
e todos aqueles que
fazem parte dessa
caminhada. Serd um
momento para ce-
lebrar, reencontrar
companheiros, recor-
dar grandes lutas e
olhar para o futuro

com a mesma dispo-
si¢do de quem nunca
deixou de acreditar
na for¢ca da organiza-
¢do coletiva.

Como jd é tradigdo,
os trabalhadores seréo
os grandes homenage-
ados. Afinal, sGo eles
os verdadeiros prota-
gonistas desta histdria.
Também haverd sor-
teio de prémios aos tra-
balhadores associados,
um gesto de reconheci-
mento e agradecimen-
to a quem, todos os
dias, ajuda a escrever

mais um capitulo da
trajetéria  do nosso
Sindicato.

Até a festa chegar,
o jornal O Metalirgi-
co estard ao seu lado,
trazendo novidades,
informagdes, curiosi-
dades e os preparati-
vos para essa grande
celebragdo. A cada
edicdo, vamos con-
tar um pouco mais do
que estd sendo orga-
nizado para que nin-
guém fique de fora
desse momento tdo
especial.

QUALIFICAGAO PROFISSIONAL: SINDICATO E SENAI
OFERECEM NOVA OPORTUNIDADE DE CAPACITAGAO GRATUITA I

Parceria amplia 0 acesso a formacdo em Tecnologia da Informacao e prepara novas turmas para quem busca mais conhecimento,
empregabilidade e novas perspectivas profissionais.

mercado de
trabalho esta
em constan-

te transformagdo e
exige  profissionais
cada vez mais prepa-
rados para lidar com
as novas tecnologias.
Pensando nisso, o Sin-
dicato dos Metalr-
gicos de Santo André
e Maud, em parceria
com o SENAI, inicia
mais uma etapa do
programa de qualifi-
cagdo gratuita volta-
do aos trabalhadores
associados e seus fa-
miliares.

Sede do
Sindicato

em Mauq, na
Av. Capitdo
Jodo, 360,
Centro.

As inscricoes para
a nova turma dos
cursos de Tecnologia
da Informagdo (TI)
jé estdo abertas. A
formacgdo relne trés
mddulos complemen-
tares: Pacote Office,
Inteligéncia Artificial
Generativa Aplica-

da a Programagdo e
Marketing Digital com
Inteligéncia Artificial.

-SENA/J

O conteudo foi plane-
jado para desenvolver
competéncias ali-
nhadas as demandas
atuais do mercado e
ampliar as possibilida-
des de inser¢do e cres-
cimento profissional.
A programagdo de
capacitagdo também
serd ampliada para
a drea industrial. Em
breve, o Sindicato

abrird inscrigées para
o curso de Eletricista
Instalador  Predial,
oferecendo mais uma
oportunidade  para
quem deseja aperfei-
¢oar conhecimentos
técnicos ou buscar
uma nova alternativa
de atuagdo profissio-
nal.

Segundo o diretor-
-executivo e coorde-

CURSO GRATUITO DE TI. INSCRIGOES ESTAO ABERTAS, COM 20 VAGAS LIMITADAS
“ (POR ORDEM DE INSCRITOS). CORRA E GARANTA A SUA OPORTUNIDADE!

AREA DE TI (Tecnologia da Informacéo):

Pacote Office

Periodo (inicio e termino): 17/08 a 14/10/26

Dias de aula: 3° a 6° feira
Horario: das 19h as 22h

Inteligéncias Artificiais Generativas
Aplicadas a Programacdo
Periodo (inicio e termino): 15/10 a

12/11/26
Dias de aula: 3° a 6° feira
Horério: das 19h as 22h

Marketing Digital com Inteligéncia

Artificial

nador de Formagdo
do Sindicato, Lulinha,
investir na educagdo
permanente é uma
forma de fortalecer os
trabalhadores  dian-
te das mudangas no
mundo do trabalho.
"As  transformagbes
tecnolégicas  aconte-
cem em ritmo acele-
rado e é fundamental
que a categoria tenha
acesso a qualificagdo
para acompanhar essa
evolugcdo, ampliar seus
conhecimentos e con-
quistar novas oportu-
nidades", destaca.

Anote na agenda,
convide a familia e
prepare-se. Os 93 anos
de lutas e conquistas
merecem ser come-
morados por quem
construiu essa histéria
e por quem continua
fazendo dela um ins-
trumento de defesa
dos trabalhadores. A
primavera estd che-
gando. E, com ela,
mais um capitulo
de uma histéria que
continua viva, forte
e pronta para novas
conquistas.

Lulinha:
"Precisamos inserir

os trabalhadores nas
mudangas tecnoldgicas
do mercado de trabalho.”

Periodo (inicio e termino): 16/11 a 01/12/26
Dias de aula: 3° a 6° feira
Hordario: das 19h as 22h

Para inscrigoes no telefone:
4993-8999, falar com a Vénia.



Quarta-Feira, 15 de Julho de 2026 - O METALURGICO | Ediczio 1363

DIA DA LUTA OPERARIA!

Matéria de Capa @

QUEM LUTOU ONTEM INSPIRA A LUTA DE HOJE I

Ato promovido pelas Centrais Sindicais celebrou o legado de homens e mulheres que marcaram a luta por direitos,
democracia e justica social

participantes para celebrar a historia de quem abriu caminhos e
fortalecer a luta por um futuro com mais direitos e justica social.

Sindicato  dos

Metaldrgicos de

Santo André e
Maud participou, no
dia 9 de Julho, do ato
do Dia da Luta Operd-
ria, promovido pelas
Centrais Sindicais, em
defesa dos direitos da
classe trabalhadora,
da democracia, da jus-
tica social e da solida-
riedade entre os povos,
em Sdo Paulo. A ativi-
dade reuniu dirigentes
sindicais, trabalhado-
res e representantes de
diversas centrais sindi-
cais em um momento

de memoria, reconhe-
cimento e mobilizagéo.

Durante o evento,
foram homenagea-
dos homens e mu-
lheres que deixaram
marcas profundas na
histéria do movimen-
to sindical e popular
brasileiro. Entre os
nomes  destacados
estiveram José Maria
de Almeida (Zé Ma-
ria), ex-trabalhador
da Cofap e referéncia
na organiza¢Go da
classe trabalhadora;
Nair Goulart, primei-
ra mulher diretora do

Sindicato dos Meta-
lirgicos de SP; e Au-
rélio Peres, pioneiro
na ampliagéo da re-
presentagdo politica
dos trabalhadores.
Também  recebe-
ram homenagens La-
erte Coutinho, Paulo
Cannabrava, Rubens
Romano, Célia Rossi,
Waldemar Rossi, Pau-
lo Frateschi e Idibal
Pivetta. As homena-
gens destacaram o
compromisso dessas
liderangas com a de-
mocracia, a justica
social e os direitos dos

Luiz Carlos (Mancha) da Conlutas, Sapdo e José Maria,
um dos homenageados e ex-trabalhador da Cofap.

trabalhadores.

Para o presidente
do Sindicato, Adilson
Sapdo, o ato refor¢ca a
necessidade de man-
ter a organiza¢éo e
a unidade dos traba-
lhadores diante dos
desafios atuais. “Hon-
rar a memoria da luta
operdria € transfor-
mar esse legado em
a¢do no presente. A
luta operdria ndo é
apenas memdria. E a
forca que organiza o
presente e constréi o
futuro da classe tra-
balhadora.”

VOCE SABIA?

Por que 9 de julho &
o Dia da Luta Operaria?

Fotos: Eqﬁipe do Sindicato

09 de julho foi instituido pelas Centrais Sindicais
como o Dia da Luta Operaria para preservar a
memoria de homens e mulheres que dedicaram
suas vidas a organizagao da classe trabalhadora e
a conquista de direitos. A data também reforga o
compromisso com a democracia, a justica social e
a valorizagao da luta coletiva.

Mais do que recordar o passado, o Dia da Luta
Operaria convida trabalhadores e trabalhadoras a
manter viva a mobilizagao por melhores condigoes
de trabalho, salarios dignos, liberdade sindical e
direitos para as atuais e futuras geragoes.

RETA FINAL DA COPA DO MUNDO MANTEM 157 PARTICIPANTES

CONCORRENDO AO PREMIO DO BOLAO DO SINDICATO N

Copa do Mundo
entrou na fase
decisiva e o Bo-

¢do dos trabalhado-
res e destacou que
0 Boldo cumpriu um

Veja os palpites que
entraram na fase decisiva

ANALISE DAS POSSIBILIDADES

lGdo promovido pelo papel que vai além CAMPEAO  VICE TERCEIRO  PALPITES ALEATORIO

Sindicato  também. da disputa esporti- AECENTINATE FRAING AR RN =
o P ARGENTINA  FRANCA INGLATERRA 3

Com as semifinais de- va. “Quero agrade- ARGENTINA ESPANHA  FRANCA 0 %

finidas entre Franga x cer a todos os sécios ARGENTINA _ESPANHA __INGLATERRA 0 4
< . . ESPANHA  ARGENTINA FRANCA 3

Espanha. € Ing[aterra Semifinais dos protagonistas: € socias dO Sindicato ESPANHA  ARGENTINA  INGLATERRA 0 4
x Argentina, 157 par- Kylian Mbappé, Harry Kane, Lionel Messi e Lamine Yamal que participaram do ESPANHA  INGLATERRA ARGENTINA 3
ticipantes seguem carregam a esperanga das suas sele¢des. nosso Boldo da Copa. ESPANHA  INGLATERRA FRANCA T
. . . - FRANCA ARGENTINA  ESPANHA 19
VIVOS na dlSputG e all' prémlo mdximol épre_ guém ConSIga cra- Essa Ggao que teve FRANGA ARGENTINA  INGLATERRA 5
mentam a expectati-  ¢jso acertar o pédio  var o pédio, ganharg ~ inicio na Copa de  FRANGA | INGLATERRA ARGENTINA 2
A . FRANCA INGLATERRA ESPANHA 6

Va'de'faturaropreml'o Completo da compe- quem acertar os trés 2006, na A[emanh'a’ INGLATERRA ESPANHA  ARGENTINA 0 4
principal de RS 10 mil. ticio: campedo, vice-  primeiros colocados € busca fazer uma in- INGLATERRA ESPANHA  FRANCA 1

Agora, cada resulta- 5 i Sri teracdo e aproximar INGERTERRA FRANGR — ARCENTING - i
gora, campedo e terceiro em ordem aleatoria. ¢ p ST T T s

do pode ser decisivo
para definir quem vai
levar a melhor.

Para conquistar o

colocado. Se houver
mais de um vencedor,
o valor serd dividido
entre eles. Caso nin-

O presidente do
Sindicato, Adilson
Sapdo, agradeceu a
expressiva participa-

ainda mais a cate-
goria e mostrar que,
quando caminhamos
juntos, fortalecemos

nossos lagos de con-
fraternizagdo e unido.
Esse espirito coletivo

5l
também é a for¢ca que

impulsiona as nossas
lutas e conquistas.”

(=]
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@ Por Dentro das Fabricas

TRABALHADORES ELEGEM NOVA CIPAA
DA HYDRO E REFORGAM COMPROMISSO

Romarinho

A empresa Hydro re-
alizou, na quarta-feira
(8), a eleicdo da nova
Comissdo Interna de Pre-
venglo de Acidentes e
de Assédio (CIPAA), defi-
nindo os representantes
dos trabalhadores que
atuardo na promogéo
da satde, da sequranca
e da prevencgdo de aci-
dentes no ambiente de
trabalho. A participagéo
dos trabalhadores rea-
firma a importédncia da
comissdo como um dos
principais instrumentos
de defesa da vida e das
condigdes dignas de tra-
balho dentro da fébrica.

O resultado também
evidenciou a forte sinto-
nia entre a atuacdo da
CIPAA e o Sindicato dos
Metalirgicos de Santo
André e Maud. Dos sete
trabalhadores  eleitos
para as vagas de titula-
res, seis sdo associados
ao Sindicato, demons-

elaggee e}

I COM A SEGURANGA NO TRABALHO

O voto fortalece a reprsentag:&o.
Trabalhadores da Hydro participaram
da elei¢do da nova CIPAA.

trando a confianga da
categoria em represen-
tantes comprometidos
com a organizagéo e a
luta coletiva.

Para o diretor Ro-
marinho, o resultado
fortalece ainda mais a
parceria em defesa dos
trabalhadores. ‘A elei-
¢do mostrou que os com-
panheiros  reconhecem
a importéncia de eleger
representantes compro-
metidos com a seguran-
¢a e com a defesa dos
direitos. O fato de seis
dos sete titulares serem
sécios do Sindicato de-
monstra a sintonia entre
uma CIPAA combativa e

Veja como fico a elei¢do:

Titulares

Francisco Edson
Francisco (Chicao)
José Charles
Sidnei (Cacula)

Suplentes

Alessandro (Coracgéao)
Paulo (Borboleta)
Carlo Borges (Carlao)

I APROVAM PLR DE 2026 EM ASSEMBLEIA
& T~

Em assembleia re-
alizada nesta segun-
da-feira, 13 de julho de
2026, os trabalhadores
e trabalhadoras da
Designer aprovaram a
proposta de Participa-
¢do nos Lucros ou Re-
sultados (PLR) referente
ao ano de 2026. O acor-
do foi negociado entre o
Sindicato e a empresa e
prevé o pagamento da
primeira parcela no fi-
nal de julho e da segun-
da parcela em janeiro
de 2027, garantindo

Setor

HSE
Remelt
Extrusao
Remelt

Setor
Fabrication

Remelt
Adm

um Sindicato presente
no chdo de fabrica, sem-
pre ao lado dos traba-
lhadores.”

O diretor Wilson Galo
também parabenizou os
eleitos e desejou sucesso
no novo mandato. “Em
nome do Sindicato, pa-
rabenizo todos os com-
panheiros eleitos pela
confianca recebida dos

Foto: Equipe do Sindicato

NOVA CIPAA DA NOVELIS REFORGA
PREVENGAQO E COMBATE AO ASSEDIO

NO AMBIENTE DE TRABALHO I

Os trabalhadores da
Novelis elegeram a nova
Comissdo Interna de Pre-
vengdo de Acidentes e
de Assédio (CIPAA), que
terd a missdo de atuar
na promogdo de um am-
biente de trabalho cada
vez mais sequro, saudd-
vel e respeitoso. Além da
prevengéo de acidentes
e doengas ocupacionais,
a comiss@o desempenha
um papel fundamental
no enfrentamento ao as-
sédio, contribuindo para
fortalecer uma cultura
de respeito, didlogo e
dignidade dentro da fé-
brica.

A atuagdo da CIPAA
é essencial para identi-
ficar riscos, propor me-
lhorias nas condicbes
de trabalho e incentivar
acbes preventivas que
preservem a integridade
fisica e emocional dos
trabalhadores. Ao incluir
o combate ao assédio
entre suas atribuicdes,

Democracia no chdo de fabrica:
trabalhadores foram as urnas
para eleger a nova CIPAA.

importdncia como um
espaco de acolhimento,
conscientizagdo e defesa
de relagdes de trabalho
baseadas no respeito
mutuo.

O diretor Lincoln des-
tacou que o Sindicato
sequird acompanhando
de perto o trabalho dos
representantes  eleitos,
fortalecendo as agdes
em defesa da catego-
ria. “Parabenizo todos
0s companheiros eleitos
pela confian¢a conquis-
tada junto aos trabalha-
dores. A CIPAA tem um
papel cada vez mais im-
portante, ndo apenas na
prevengéo de acidentes,

trugGo de um ambien-
te de trabalho livre de
qualquer forma de as-
sédio, onde prevalecam
o respeito, a satde e a
dignidade de todos.”

O diretor também
desejou um mandato
de muito didlogo e com-
promisso com os traba-
lhadores. “Em nome do
Sindicato dos Metaltir-
gicos de Santo André e
Maud, desejo sucesso
aos eleitos. Contem sem-
pre com 0 Nnosso apoio
para fortalecer a preven-
¢Go, ampliar a participa-
¢do dos trabalhadores e
construir locais de traba-
lho mais seguros, huma-

trabalhadores.  Tenho a comissdo amplia sua  mas também na cons-  nos e organizados.”
certeza de que exercerdo
esse importante papel Confira a votag¢do na NOVELIS:
com  responsabilidade, Titulares Setor Votos
diglogo e compromisso Rogério Sabino Expedicdo 16
com a satde, a seguran- Luiz Fernando Producao 15
. . Marcos Ribeiro Lab/Qualidade 14

¢a e a qualidade de vida
de todos os metaldrgicos Suplentes Setor Votos
da Hydro.” Ubirajara Nunes Eng/Manutencéo 10

’ Luiz Paulo Produgéo 8

el NA GUAZELLI, PLR E APROVADA

23 PELOS METALURGICOS EM ASSEMBLEIA
Votos Os companheiros da | - T

16 Guazelli aprovaram, em :

:g assembleia  realizada

TRABALHADORES DA DESIGNER

mais um importante re-
sultado da negociacdo
coletiva.

Durante a assem-
bleia, os assessores Gil
Baiano e Maritaca des-
tacaram a importancia
da participagdo dos
trabalhadores nas mo-
bilizagbes e reforcaram
o convite para que mais

companheiros e compa-
nheiras se associem ao
Sindicato. Eles ressalta-
ram que uma entidade
sindical forte e repre-

Foto: Eduipe do Sindicato

nesta segunda-feira, 13
de julho de 2026, a pro-
posta de Participagto
nos Lucros ou Resultados
(PLR) referente ao ano
de 2026. O acordo, cons-
truido a partir da nego-
ciagéo entre o Sindicato
e a empresa, garante o
pagamento do beneficio
em parcela Unica ainda
neste més de julho, re-
presentando mais uma

conquista fruto do didlo-
go e da organizag¢do dos
trabalhadores.
Coordenada  pelos
assessores Gil Baiano
e Maritaca, a assem-
bleia também foi um
momento de reforcar a
importdncia da unido
da categoria e da parti-

cipagdo dos trabalhado-
res na vida sindical. Os
representantes do Sin-
dicato destacaram que
a associagdo fortalece
a entidade e amplia a
capacidade de lutar por
melhores condicbes de
trabalho, saldrios e direi-
tos para todos.
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Foto: Equipe do Sindicato

Foto: Equipe do Sindicato

Inscricbes: 25/06 a 09/07
Eleicdo: 15/07

sentativa amplia a ca-

pacidade de negociagdo

e fortalece a luta perma-

nente pela manutengdo Inscricbes: 04/07 a 20/07
e ampliagdo dos direitos Eleicdo: 15/07

da categoria.

Inscricbes: 18/06 a 08/07
Eleicdo: 30/07



