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A LUTA TEM MEMÓRIA!A LUTA TEM MEMÓRIA!

Inscrições abertas para nova 
turma de cursos gratuitos em 
parceria com o SENAI

Comemoração dos 93 anos do 
Sindicato dos Metalúrgicos de 
Santo André e Mauá, no dia 27/9

QUALIFICAÇÃO 
GRATUITA EM TI

ANIVERSÁRIO, VEM AÍ! 

Diretoria do Sindicato marca presença Diretoria do Sindicato marca presença 
no Dia da Luta Operária. Ato das Centrais no Dia da Luta Operária. Ato das Centrais 

Sindicais reúne trabalhadores e homenageia Sindicais reúne trabalhadores e homenageia 
quem ajudou a construir a história e os quem ajudou a construir a história e os 

direitos da classe trabalhadora.direitos da classe trabalhadora.



Tem cheiro de fes-
ta no ar. E não é 
qualquer festa. 

Está chegando o ani-
versário do Sindicato 
dos Metalúrgicos de 
Santo André e Mauá, 
uma história constru-
ída por milhares de 
homens e mulheres 
que, ao longo de 93 
anos, transformaram 
coragem em direitos, 
solidariedade em or-
ganização e união 
em conquistas. Nossa 
data de fundação é 
23 de setembro, jus-
tamente quando a 
primavera começa a 
renovar a paisagem. 
Coincidência? Talvez. 
Mas é bonito pensar 

que a nossa história 
também floresce a 
cada nova geração 
de trabalhadores.

A comemoração, 
desta vez, será no dia 
27 de setembro, um 
domingo, preparada 
para reunir a cate-
goria, suas famílias 
e todos aqueles que 
fazem parte dessa 
caminhada. Será um 
momento para ce-
lebrar, reencontrar 
companheiros, recor-
dar grandes lutas e 
olhar para o futuro 

com a mesma dispo-
sição de quem nunca 
deixou de acreditar 
na força da organiza-
ção coletiva.

Como já é tradição, 
os trabalhadores serão 
os grandes homenage-
ados. Afinal, são eles 
os verdadeiros prota-
gonistas desta história. 
Também haverá sor-
teio de prêmios aos tra-
balhadores associados, 
um gesto de reconheci-
mento e agradecimen-
to a quem, todos os 
dias, ajuda a escrever 

mais um capítulo da 
trajetória do nosso 
Sindicato.

Até a festa chegar, 
o jornal O Metalúrgi-
co estará ao seu lado, 
trazendo novidades, 
informações, curiosi-
dades e os preparati-
vos para essa grande 
celebração. A cada 
edição, vamos con-
tar um pouco mais do 
que está sendo orga-
nizado para que nin-
guém fique de fora 
desse momento tão 
especial.

Anote na agenda, 
convide a família e 
prepare-se. Os 93 anos 
de lutas e conquistas 
merecem ser come-
morados por quem 
construiu essa história 
e por quem continua 
fazendo dela um ins-
trumento de defesa 
dos trabalhadores. A 
primavera está che-
gando. E, com ela, 
mais um capítulo 
de uma história que 
continua viva, forte 
e pronta para novas 
conquistas.

A PRIMAVERA DA NOSSA HISTÓRIA ESTÁ CHEGANDO. 
VENHA COMEMORAR CONOSCO!
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O mercado de 
trabalho está 
em constan-

te transformação e 
exige profissionais 
cada vez mais prepa-
rados para lidar com 
as novas tecnologias. 
Pensando nisso, o Sin-
dicato dos Metalúr-
gicos de Santo André 
e Mauá, em parceria 
com o SENAI, inicia 
mais uma etapa do 
programa de qualifi-
cação gratuita volta-
do aos trabalhadores 
associados e seus fa-
miliares.

As inscrições para 
a nova turma dos 
cursos de Tecnologia 
da Informação (TI) 
já estão abertas. A 
formação reúne três 
módulos complemen-
tares: Pacote Office, 
Inteligência Artificial 
Generativa Aplica-
da à Programação e 
Marketing Digital com 
Inteligência Artificial. 

O conteúdo foi plane-
jado para desenvolver 
competências ali-
nhadas às demandas 
atuais do mercado e 
ampliar as possibilida-
des de inserção e cres-
cimento profissional.

A programação de 
capacitação também 
será ampliada para 
a área industrial. Em 
breve, o Sindicato 

abrirá inscrições para 
o curso de Eletricista 
Instalador Predial, 
oferecendo mais uma 
oportunidade para 
quem deseja aperfei-
çoar conhecimentos 
técnicos ou buscar 
uma nova alternativa 
de atuação profissio-
nal.

Segundo o diretor-
-executivo e coorde-

nador de Formação 
do Sindicato, Lulinha, 
investir na educação 
permanente é uma 
forma de fortalecer os 
trabalhadores dian-
te das mudanças no 
mundo do trabalho. 
"As transformações 
tecnológicas aconte-
cem em ritmo acele-
rado e é fundamental 
que a categoria tenha 
acesso à qualificação 
para acompanhar essa 
evolução, ampliar seus 
conhecimentos e con-
quistar novas oportu-
nidades", destaca.

QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL: SINDICATO E SENAI
OFERECEM NOVA OPORTUNIDADE DE CAPACITAÇÃO GRATUITA
Parceria amplia o acesso à formação em Tecnologia da Informação e prepara novas turmas para quem busca mais conhecimento, 
empregabilidade e novas perspectivas profissionais.

Lulinha:
"Precisamos inserir 
os trabalhadores nas 
mudanças tecnológicas 
do mercado de trabalho."

ÁREA DE TI (Tecnologia da Informação): 

CURSO GRATUITO DE TI. INSCRIÇÕES ESTÃO ABERTAS, COM 20 VAGAS LIMITADAS 
(POR ORDEM DE INSCRITOS). CORRA E GARANTA A SUA OPORTUNIDADE!

Pacote Office
Período (início e termino): 17/08 a 14/10/26
Dias de aula: 3º a 6ª feira
Horário: das 19h às 22h 

Marketing Digital com Inteligência 
Artificial
Período (início e termino): 16/11 a 01/12/26
Dias de aula: 3º a 6ª feira
Horário: das 19h às 22h

Local: 
Sede do 
Sindicato 
em Mauá, na 
Av. Capitão 
João, 360, 
Centro.

Inteligências Artificiais Generativas 
Aplicadas à Programação
Período (início e termino): 15/10 a 
12/11/26
Dias de aula: 3º a 6ª feira
Horário: das 19h às 22h

Para inscrições no telefone: 
4993-8999, falar com a Vânia.

Presidente do 
Sindicato dos 
Metalúrgicos de 
Santo André e Mauá

Adilson Sapão

adilsonsapao

"A comemoração, desta vez, será no dia 27 de setembro, 
um domingo, preparada para reunir a categoria, suas 
famílias e todos aqueles que fazem parte dessa caminhada."
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O Sindicato dos 
Metalúrgicos de 
Santo André e 

Mauá participou, no 
dia 9 de Julho, do ato 
do Dia da Luta Operá-
ria, promovido pelas 
Centrais Sindicais, em 
defesa dos direitos da 
classe trabalhadora, 
da democracia, da jus-
tiça social e da solida-
riedade entre os povos, 
em São Paulo. A ativi-
dade reuniu dirigentes 
sindicais, trabalhado-
res e representantes de 
diversas centrais sindi-
cais em um momento 

de memória, reconhe-
cimento e mobilização.

Durante o evento, 
foram homenagea-
dos homens e mu-
lheres que deixaram 
marcas profundas na 
história do movimen-
to sindical e popular 
brasileiro. Entre os 
nomes destacados 
estiveram José Maria 
de Almeida (Zé Ma-
ria), ex-trabalhador 
da Cofap e referência 
na organização da 
classe trabalhadora; 
Nair Goulart, primei-
ra mulher diretora do 

Sindicato dos Meta-
lúrgicos de SP; e Au-
rélio Peres, pioneiro 
na ampliação da re-
presentação política 
dos trabalhadores.

Também recebe-
ram homenagens La-
erte Coutinho, Paulo 
Cannabrava, Rubens 
Romano, Célia Rossi, 
Waldemar Rossi, Pau-
lo Frateschi e Idibal 
Pivetta. As homena-
gens destacaram o 
compromisso dessas 
lideranças com a de-
mocracia, a justiça 
social e os direitos dos 

trabalhadores.
Para o presidente 

do Sindicato, Adilson 
Sapão, o ato reforça a 
necessidade de man-
ter a organização e 
a unidade dos traba-
lhadores diante dos 
desafios atuais. “Hon-
rar a memória da luta 
operária é transfor-
mar esse legado em 
ação no presente. A 
luta operária não é 
apenas memória. É a 
força que organiza o 
presente e constrói o 
futuro da classe tra-
balhadora.”

VOCÊ SABIA?
Por que 9 de julho é 
o Dia da Luta Operária?

RETA FINAL DA COPA DO MUNDO MANTÉM 157 PARTICIPANTES 
CONCORRENDO AO PRÊMIO DO BOLÃO DO SINDICATO
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Ato promovido pelas Centrais Sindicais celebrou o legado de homens e mulheres que marcaram a luta por direitos, 
democracia e justiça social

DIA DA LUTA OPERÁRIA! 
QUEM LUTOU ONTEM INSPIRA A LUTA DE HOJE

A Copa do Mundo 
entrou na fase 
decisiva e o Bo-

lão promovido pelo 
Sindicato também. 
Com as semifinais de-
finidas entre França x 
Espanha e Inglaterra 
x Argentina, 157 par-
ticipantes seguem 
vivos na disputa e ali-
mentam a expectati-
va de faturar o prêmio 
principal de R$ 10 mil. 
Agora, cada resulta-
do pode ser decisivo 
para definir quem vai 
levar a melhor.

Para conquistar o 

prêmio máximo, é pre-
ciso acertar o pódio 
completo da compe-
tição: campeão, vice-
-campeão e terceiro 
colocado. Se houver 
mais de um vencedor, 
o valor será dividido 
entre eles. Caso nin-

guém consiga cra-
var o pódio, ganhará 
quem acertar os três 
primeiros colocados 
em ordem aleatória. 

O presidente do 
Sindicato, Adilson 
Sapão, agradeceu a 
expressiva participa-

ção dos trabalhado-
res e destacou que 
o Bolão cumpriu um 
papel que vai além 
da disputa esporti-
va. “Quero agrade-
cer a todos os sócios 
e sócias do Sindicato 
que participaram do 
nosso Bolão da Copa. 
Essa ação que teve 
início na Copa de 
2006, na Alemanha, 
e busca fazer uma in-
teração e aproximar 
ainda mais a cate-
goria e mostrar que, 
quando caminhamos 
juntos, fortalecemos 

nossos laços de con-
fraternização e união. 
Esse espírito coletivo 

também é a força que 
impulsiona as nossas 
lutas e conquistas.”

Memória e reconhecimento. O evento reuniu centenas de 
participantes para celebrar a história de quem abriu caminhos e 
fortalecer a luta por um futuro com mais direitos e justiça social.

Semifinais dos protagonistas:
Kylian Mbappé, Harry Kane, Lionel Messi e Lamine Yamal 
carregam a esperança das suas seleções.

Luiz Carlos (Mancha) da Conlutas, Sapão e José Maria, 
um dos homenageados e ex-trabalhador da Cofap.
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O 9 de julho foi instituído pelas Centrais Sindicais 
como o Dia da Luta Operária para preservar a 
memória de homens e mulheres que dedicaram 
suas vidas à organização da classe trabalhadora e 
à conquista de direitos. A data também reforça o 
compromisso com a democracia, a justiça social e 
a valorização da luta coletiva.

Mais do que recordar o passado, o Dia da Luta 
Operária convida trabalhadores e trabalhadoras a 
manter viva a mobilização por melhores condições 
de trabalho, salários dignos, liberdade sindical e 
direitos para as atuais e futuras gerações.

Veja os palpites que 
entraram na fase decisiva
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Titulares Setor
Francisco Edson
Francisco  (Chicao) 
José Charles  
Sidnei (Caçula) 

Alessandro  (Coração)
Paulo (Borboleta)
Carlo Borges (Carlão)

HSE 
Remelt   
Extrusão   
Remelt  

Fabrication   
Remelt    
Adm

Votos

Suplentes Setor Votos

27
25
23
16

16
12
10

Titulares Setor

Rogério Sabino 
Luiz Fernando 
Marcos Ribeiro 

Ubirajara Nunes 
Luiz Paulo 

Expedição 
Produção 
Lab/Qualidade 

Eng/Manutenção 
Produção 

Votos

Suplentes Setor Votos

16 
15 
14 

10 
8 

Veja como fico a eleição:

Confira a votação na NOVELIS:

Romarinho Galo

A empresa Hydro re-
alizou, na quarta-feira 
(8), a eleição da nova 
Comissão Interna de Pre-
venção de Acidentes e 
de Assédio (CIPAA), defi-
nindo os representantes 
dos trabalhadores que 
atuarão na promoção 
da saúde, da segurança 
e da prevenção de aci-
dentes no ambiente de 
trabalho. A participação 
dos trabalhadores rea-
firma a importância da 
comissão como um dos 
principais instrumentos 
de defesa da vida e das 
condições dignas de tra-
balho dentro da fábrica.

O resultado também 
evidenciou a forte sinto-
nia entre a atuação da 
CIPAA e o Sindicato dos 
Metalúrgicos de Santo 
André e Mauá. Dos sete 
trabalhadores eleitos 
para as vagas de titula-
res, seis são associados 
ao Sindicato, demons-

trando a confiança da 
categoria em represen-
tantes comprometidos 
com a organização e a 
luta coletiva.

Para o diretor Ro-
marinho, o resultado 
fortalece ainda mais a 
parceria em defesa dos 
trabalhadores. “A elei-
ção mostrou que os com-
panheiros reconhecem 
a importância de eleger 
representantes compro-
metidos com a seguran-
ça e com a defesa dos 
direitos. O fato de seis 
dos sete titulares serem 
sócios do Sindicato de-
monstra a sintonia entre 
uma CIPAA combativa e 

um Sindicato presente 
no chão de fábrica, sem-
pre ao lado dos traba-
lhadores.”

O diretor Wilson Galo 
também parabenizou os 
eleitos e desejou sucesso 
no novo mandato. “Em 
nome do Sindicato, pa-
rabenizo todos os com-
panheiros eleitos pela 
confiança recebida dos 
trabalhadores. Tenho 
certeza de que exercerão 
esse importante papel 
com responsabilidade, 
diálogo e compromisso 
com a saúde, a seguran-
ça e a qualidade de vida 
de todos os metalúrgicos 
da Hydro.”

Os trabalhadores da 
Novelis elegeram a nova 
Comissão Interna de Pre-
venção de Acidentes e 
de Assédio (CIPAA), que 
terá a missão de atuar 
na promoção de um am-
biente de trabalho cada 
vez mais seguro, saudá-
vel e respeitoso. Além da 
prevenção de acidentes 
e doenças ocupacionais, 
a comissão desempenha 
um papel fundamental 
no enfrentamento ao as-
sédio, contribuindo para 
fortalecer uma cultura 
de respeito, diálogo e 
dignidade dentro da fá-
brica.

A atuação da CIPAA 
é essencial para identi-
ficar riscos, propor me-
lhorias nas condições 
de trabalho e incentivar 
ações preventivas que 
preservem a integridade 
física e emocional dos 
trabalhadores. Ao incluir 
o combate ao assédio 
entre suas atribuições, 
a comissão amplia sua 

importância como um 
espaço de acolhimento, 
conscientização e defesa 
de relações de trabalho 
baseadas no respeito 
mútuo.

O diretor Lincoln des-
tacou que o Sindicato 
seguirá acompanhando 
de perto o trabalho dos 
representantes eleitos, 
fortalecendo as ações 
em defesa da catego-
ria. “Parabenizo todos 
os companheiros eleitos 
pela confiança conquis-
tada junto aos trabalha-
dores. A CIPAA tem um 
papel cada vez mais im-
portante, não apenas na 
prevenção de acidentes, 
mas também na cons-

trução de um ambien-
te de trabalho livre de 
qualquer forma de as-
sédio, onde prevaleçam 
o respeito, a saúde e a 
dignidade de todos.”

O diretor também 
desejou um mandato 
de muito diálogo e com-
promisso com os traba-
lhadores. “Em nome do 
Sindicato dos Metalúr-
gicos de Santo André e 
Mauá, desejo sucesso 
aos eleitos. Contem sem-
pre com o nosso apoio 
para fortalecer a preven-
ção, ampliar a participa-
ção dos trabalhadores e 
construir locais de traba-
lho mais seguros, huma-
nos e organizados.”

Em assembleia re-
alizada nesta segun-
da-feira, 13 de julho de 
2026, os trabalhadores 
e trabalhadoras da 
Designer aprovaram a 
proposta de Participa-
ção nos Lucros ou Re-
sultados (PLR) referente 
ao ano de 2026. O acor-
do foi negociado entre o 
Sindicato e a empresa e 
prevê o pagamento da 
primeira parcela no fi-
nal de julho e da segun-
da parcela em janeiro 
de 2027, garantindo 

mais um importante re-
sultado da negociação 
coletiva.

Durante a assem-
bleia, os assessores Gil 
Baiano e Maritaca des-
tacaram a importância 
da participação dos 
trabalhadores nas mo-
bilizações e reforçaram 
o convite para que mais 

companheiros e compa-
nheiras se associem ao 
Sindicato. Eles ressalta-
ram que uma entidade 
sindical forte e repre-
sentativa amplia a ca-
pacidade de negociação 
e fortalece a luta perma-
nente pela manutenção 
e ampliação dos direitos 
da categoria.

Os companheiros da 
Guazelli aprovaram, em 
assembleia realizada 
nesta segunda-feira, 13 
de julho de 2026, a pro-
posta de Participação 
nos Lucros ou Resultados 
(PLR) referente ao ano 
de 2026. O acordo, cons-
truído a partir da nego-
ciação entre o Sindicato 
e a empresa, garante o 
pagamento do benefício 
em parcela única ainda 
neste mês de julho, re-
presentando mais uma 

conquista fruto do diálo-
go e da organização dos 
trabalhadores.

Coordenada pelos 
assessores Gil Baiano 
e Maritaca, a assem-
bleia também foi um 
momento de reforçar a 
importância da união 
da categoria e da parti-

cipação dos trabalhado-
res na vida sindical. Os 
representantes do Sin-
dicato destacaram que 
a associação fortalece 
a entidade e amplia a 
capacidade de lutar por 
melhores condições de 
trabalho, salários e direi-
tos para todos.

TRABALHADORES DA DESIGNER 
APROVAM PLR DE 2026 EM ASSEMBLEIA

TRABALHADORES ELEGEM NOVA CIPAA 
DA HYDRO E REFORÇAM COMPROMISSO 

COM A SEGURANÇA NO TRABALHO

NA GUAZELLI, PLR É APROVADA 
PELOS METALÚRGICOS EM ASSEMBLEIA

NOVA CIPAA DA NOVELIS REFORÇA 
PREVENÇÃO E COMBATE AO ASSÉDIO 
NO AMBIENTE DE TRABALHO

ELEIÇÕES 
DA CIPAA
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ARGOS INDUSTRIAL LTDA
Inscrições: 25/06 a 09/07
Eleição: 15/07

SILMAFER 
Inscrições: 04/07 a 20/07
Eleição: 15/07

FERRANE 
Inscrições: 18/06 a 08/07
Eleição: 30/07

O voto fortalece a representação. 
Trabalhadores da Hydro participaram 
da eleição da nova CIPAA.

Democracia no chão de fábrica: 
trabalhadores foram às urnas 
para eleger a nova CIPAA.


