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E atencdo:

O prémio

~ principal é
' uma mofo

ZERO/KM

" E mais:
TVS, Vldeogames \
e celulares!

QUALIFICACAO PARA O FUTURO:

Sindicato abre II'ISCI'IGOeS para
CUrso gratuﬂo de Eletricista Instalador Predial
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DIRETORIA DO SINDICATO PARTICIPA
DE DEBATE SOBRE NEGOCIAGAO
COLETIVA NOS METALURGICOS DO ABC

Encontro reuniu ministros do TST, representantes da Justica, do movimento

Adilson Sapao
Presidente do
Sindicato dos
MetalUrgicos de
Santo André e Maua
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o préximo 10 de
agosto, traba-
lhadores e tra-

balhadoras de todo o
Brasil realizam uma
mobilizagdo  nacio-
nal em defesa da re-
dugdo da jornada de
trabalho e do fim da
escala 6x1. O objetivo
é pressionar o Senado
a colocar em pauta e
avangar na votagdo
da proposta que ga-
rante mais tempo
para viver, conviver
e cuidar da satde. A
mensagem é clara:
desenvolvimento eco-
némico ndo pode con-
tinuar sendo medido
apenas pela produti-
vidade, mas também
pela qualidade de
vida de quem produz
a riqueza do pais.

A data ndo foi es-
colhida por acaso. O
Congresso  Nacional
encerrou o recesso em
31 de julho e o Sena-
do inicia um periodo
de votagbes concen-
tradas  exatamente
quando a mobilizagéo
estard nas ruas. O ca-
lenddrio prevé esforco
concentrado entre os
dias 10 e 14 de agosto
e novamente de 31 de
agosto a 3 de setem-
bro. E nesse momento
que a pressdo popular
precisa fazer eco den-
tro do plendrio.

O chamado para
essa mobilizagdo na-
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TRABAR

cional nasceu em 22
de julho, durante uma
plendria virtual que
reuniu cerca de 600

dirigentes  sindicais
das centrais CUT, CTB,
UGT, For¢ca Sindical,
CSB, NCST, Intersindi-
cal e Puablica Central
do Servidor.

E importante en-
tender que o fim da
escala 6x1 ndo inte-
ressa apenas aos sin-
dicatos. Essa é uma
causa que diz respeito
a toda a sociedade.
Quem vive do préprio
trabalho conhece o
pre¢o de uma rotina
que consome o cor-
po, desgasta a satde
mental e rouba o tem-
po da convivéncia. De-
fender uma jornada
mais humana ndo é
ser contra o trabalho.
E ser a favor da vida.

Por isso, o dia 10
de agosto precisa
ser mais do que uma
data no calendadrio.
Precisa ser um pon-
to de encontro entre
indignacdo e espe-
ranga. Quanto maior
for a mobilizagdo,
maior serd a for¢a
para pressionar 0s
senadores e garantir
a aprovagdo da pro-
posta que reduz a
jornada sem redugdo
salarial e abre cami-
nho para uma vida
digna aos trabalha-
dores do nosso pairs.

sindical, do setor empresarial e de organismos internacionais para discutir os
desafios das relagoes de trabalho.

Pelo fortalecimento da negociagdo coletiva:
Osmar, Sapdo, Wellington, Martinha e Dr. Marcelo.

diretoria  do
Sindicato dos
Metaldrgicos

de Santo André e
Maud participou, na
quinta-feira (30), do
debate "A importan-
cia da negociagdo co-
letiva nas relagdes de
trabalho", promovido
pelo Sindicato dos
Metaltrgicos do ABC,
em Séo Bernardo do
Campo. O encontro
reuniu  importantes
nomes da Justica do
Trabalho, do movi-
mento sindical, do se-
tor empresarial e de
organismos interna-
cionais para discutir

Pelo fim da escala
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o fortalecimento da
negociagdo coletiva.
Representaram o
Sindicato o presiden-
te Adilson Sapdo, o
vice-presidente  em
exercicio Osmar Fer-
nandes, os diretores
Lincoln e Pedro Pau-
lo, além do secretdrio
de Desenvolvimento
Econébmico de Maud,
Cicero Martinha. En-
tre os palestrantes
estavam o presiden-
te do Sindicato dos
Metaldrgicos do ABC,
Wellington Damasce-
no, e os ministros do
Tribunal Superior do
Trabalho (TST) Augus-
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to César Leite, Mauri-
cio Godinho Delgado
e Delaide Arantes.

O debate desta-
cou a importancia
do didlogo entre tra-
balhadores e empre-
sas para construir
acordos mais justos,
preservar  direitos
e acompanhar as
transformagbes  do
mercado de traba-
lho. A negociagdo
coletiva foi apontada
como um dos prin-
cipais instrumentos
para garantir equili-
brio nas relagbes de
trabalho.

O advogado do
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Sindicato, Dr. Mar-
celo Firmino, que
acompanhou a dire-
toria no evento, res-
saltou a importancia
desse modelo. A
negociagdo coletiva
permite que traba-
lhadores e empresas
encontrem solugdes
de acordo com a re-
alidade de cada ca-
tegoria. Quando o
Sindicato  participa
das negociagdes, o0s
direitos dos trabalha-
dores ficam mais pro-
tegidos e as decisoes
acontecem com mais
equilibrio e seguran-
¢a para todos."”
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Foto: Equipe do Sindicato
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CONTANDO 0S DIAS!
TERA
AOS ASSOCIADOS PRESENTES

DE

Sindicato dos Metalurgicos de Santo André e Maua celebra mais um
aniversario no dia 27 de setembro. Sacios e sdcias da entidade concorrem a
uma moto Zero/Km, celulares, TVs e videogames.

o préximo 27
de setembro, o
Sindicato  abre

as portas para come-
morar seus 93 anos
de histéria, lutas e
conquistas com uma
grande festa prepara-
da para aqueles que
escreveram cada capi-
tulo dessa caminhada:
as trabalhadoras e os
trabalhadores metaltir-
gicos. Mais do que uma
celebragdo, serd um
reencontro entre pas-
sado, presente e futuro,
embalado por muita
confraternizag@o e pelo
sorteio de prémios que
prometem tornar o dia
ainda mais especial.

Entre as premia-
¢Oes confirmadas es-
tdo uma moto Zero/
km, celulares, televiso-
res, videogames que
serdo sorteados ex-
clusivamente entre os
associados presentes.
E o reconhecimento de
uma entidade que, hd
mais de nove décadas,
sabe que nenhuma
conquista nasce sozi-
nha. Cada acordo co-
letivo, cada campanha
salarial, cada direito
conquistado e cada vi-
téria carregam as mar-
cas da participagéo de
quem fortalece o Sindi-
cato todos os dias.

Para o presidente do
Sindicato, Adilson Sa-
pdo, a festa simboliza
muito mais do que um
aniversdrio. “Celebrar os

93 anos do nosso Sindli-
cato é celebrar a histéria
de milhares de traba-
lhadores e trabalhado-
ras que nunca deixaram
de acreditar na for¢a da
unido. Os prémios sdo
uma forma de retribuir
0 COMPromisso e a con-
fianca de quem constroi
essa histéria ao nosso
lado. Cada associado
faz parte dessa cami-
nhada e merece com-
partilhar esse momento
de alegria e reconheci-
mento”, destaca.

Sindicato histoérico!

Fundado em 23 de
setembro de 1933, o
Sindicato dos Metaltr-
gicos de Santo André

e Maud nasceu em um
Brasil muito diferente
do atual. Desde entdo,
atravessou crises eco-
némicas, mudangas po-
liticas, transformagdes
na industria e intensas
disputas em defesa
dos direitos da classe
trabalhadora.  “Essa
trajetéria foi construida
com coragem, unido e,
acima de tudo, com a
forca de homens e mu-
lheres que acreditaram
em uma representagdo
combativa, séria e atu-
ante”, diz o presidente
Sapdo.

Ao longo de mais de
nove décadas, o Sindi-
cato colecionou muito
mais do que datas e
fotografias. Colecionou

direitos, respeito e so-
lidariedade. Por isso, a
comemorag¢do dos 93
anos serd também uma
homenagem  aqueles
que transformaram a

organizagdo  coletiva
em instrumento de mu-
dancga.

No dia 27 de setem-
bro quando os nomes
forem anunciados e os
prémios encontrarem
seus donos, compa-
nheiros e companhei-
ras, haverd algo muito
maior sendo celebra-
do: a certeza de que
a maior conquista do
Sindicato continua sen-
do a confianga de uma
categoria que escreve,
todos os dias, a sua
propria histéria de luta.

Foto: Equipe do Sindicato

Foto: Equipe do Sindicato
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CONQUISTA PIONEIRA
NA PIRELL| ANTECEDE
0 132 SALARIO

Nos 93 anos do Sindicato, o jornal
segue relembrando conquistas que
mudaram a vida dos trabalhadores
e provaram que direitos nascem
da organizacao, da coragem e da
mobilizagao coletiva.

B A S s i e

Muito antes de o 13° saldrio se tornar um
direito garantido por lei, os metaldrgicos jéa
mostravam que a histéria pode ser escrita
dentro da fdbrica. Gragas a organizagdo e
a luta do Sindicato, os trabalhadores da Pi-
relli conquistaram um Abono de Natal, uma
gratificagdo que, na prdtica, antecipava o
beneficio que seria transformado em lei em
1962 pelo presidente JoGo Goulart. A vitéria
representou muito mais do que um ganho
financeiro. Foi a prova de que a uniéo dos
trabalhadores era capaz de abrir caminhos
para todo o Brasil.

A conquista pioneira na Pirelli rapidamente
ultrapassou os portdes da fabrica. O exem-
plo inspirou trabalhadores de empresas
como Rhodia, Firestone e Laminagdo Na-
cional de Metais, fortalecendo uma onda
de mobilizagdo que se espalhou pelo pais.
O que comegou como uma reivindicagdo de
uma categoria transformou-se em uma ban-
deira nacional, demonstrando que as gran-
des mudangas sociais quase sempre nascem
das lutas locais.

Na época, a resisténcia patronal foi intensa.
Em registro publicado pelo jornal O Globo,
em 26 de abril de 1962, empresdrios classi-
ficaram o pagamento do 13° saldrio como
"desastroso para o pais", prevendo prejuizos
a economia e ao setor produtivo. A histdria,
porém, sequiu outro caminho. O caos anun-
ciado nunca aconteceu. Pelo contrdrio: o0 13°
saldrio consolidou-se como um dos mais im-
portantes direitos trabalhistas do Brasil, mo-
vimentando a economia e garantindo mais
dignidade a milhdes de familias brasileiras.

Ao celebrar seus 93 anos, o Sindicato relem-
bra essa conquista para mostrar que ne-
nhum direito surgiu por acaso. Cada avango
foi resultado da coragem de homens e mu-
lheres que decidiram enfrentar a resisténcia
e acreditar que um futuro melhor era possi-
vel. A vitéria conquistada na Pirelli continua
sendo um simbolo de que, quando trabalha-
dores se organizam, uma reivindicagdo de
hoje pode se transformar no direito de mi-
lhdes amanhd.

O METALURGICO
Orgdo Oficial do Sindicato
dos Metalirgicos de
Santo André e Maua

Presidente: Adilson Torres (Sapéo) | Vice-presidente em exercicio: Osmar Fernandes | Diretor responsavel: Manoel do Cavaco
Jornalista responsavel: Fébio Bézza - Mtb 53.418 | Arte e Diagramacao: Gabrielle Borges (contatogabrielleborges@gmail.com)
Sede Santo André: Rua Gertrudes de Lima, 202 - Telefone: (11) 4993-8999 | Sede Maua: Av. Capitédo Jodo, 360 - Telefone: (11) 4555-5500

Colonia de Férias: Av. dos Sindicatos 815 - Vila Mirim, Praia Grande - Whatsapp: (13) 99645-9287

NOSSA HISTORIA, NOSSA LUTA!

Foto: Arquivo do Sindicato



@ Por Dentro das Fabricas

Quarta-Feira, 5 de Agosto de 2026 -+ © METALURGICO | Edicdo 1366

QUALIFICAGAO PARA ENCARAR AS MUDANGAS DO MUNDO DO TRABALHO

Parceria entre Sindicato e SENAI oferece nova oportunidade de capacitacdo gratuita para trabalhadores associados e seus familiares.

O mercado de trabalho
muda depressa. Tecnolo-
gias chegam as fabricas,
profissdes se transformam
e conhecimentos que on-
tem pareciam suficientes
hoje jé ndo ddo conta das
novas exigéncias.

Nesse cendrio, quali-
ficagGo profissional dei-

Xxou de ser apenas um
diferencial no curriculo
para se tornar uma fer-
ramenta de protegdo,
autonomia e novas pos-
sibilidades para o traba-
lhador. E com esse olhar
que o Sindicato dos Me-
talurgicos de Santo An-
dré e Maud, em parceria

com o SENAI, abre uma
nova etapa do programa
de qualificagdo gratuita
voltado aos trabalha-
dores associados e seus
familiares.

Desta vez, a oportu-
nidade é para o curso de
Eletricista Instalador Pre-
dial. Para o diretor-exe-

cutivo e coordenador de
Formagéo do Sindica-
to, Lulinha, investir em
qualificagdo é também
investir na capacidade
de resisténcia e adapta-
¢Go dos trabalhadores
diante das mudangas. “A
qualificagdo profissional
é uma ferramenta im-
portante para que o tra-
balhador acompanhe as
transformagbes do mun-
do do trabalho e esteja
preparado para os novos
desafios”, afirma.

CURSO GRATUITO DE ELETRICISTA INSTALADOR PREDIAL. INSCRIGOES ABERTAS NESTA
QUINTA (6), COM 16 VAGAS LIMITADAS (POR ORDEM DE INSCRITOS). GARANTA A SUA OPORTUNIDADE!

A parceria entre Sin-
dicato e SENAI reforga,
assim, uma ideia sim-
ples, mas fundamental:
qualificar é preparar
para o presente e, prin-
cipalmente, para o fu-
turo. As inscricbes para
o curso de Eletricista
Instalador Predial serdo
abertas pelo Sindicato. E
mais uma oportunidade
para transformar conhe-
cimento em ferramenta
de trabalho, renda e dig-
nidade.

Lulinha:

"Qualificagdo
profissional é uma
ferramenta importante
para o trabalhador

nas transformacées do
mundo do trabalho."”

Eletricista Instalador Predial

Periodo (inicio e término): 01/09 a 04/12/26
Dias de aula: 3° a 6° feira

Hordario: das 19h as 22h

Local:

Pré-requisitos: ter no minimo 18 anos de idade Z:';:: :i"dicam
Para inscricoes no telefone: 4993-8999, falar com a Vania. na Av. Capitéo

Jodo, 360, Centro.

Foto: Marcelo Camargo/Agéncia Brasil

FEMINICIDIOS BATEM RECORDE EM SAO PAULO E

ESCANCARAM A URGENCIA DE PROTEGER A VIDA DAS MULHERES s—

Estado registra 141 casos no primeiro semestre de 2026, maior nimero da série histdrica, enquanto os homicidios em geral seguem em queda.

- !'5 -

O grito estampado no cartaz traduz a urgéncia de enfrentar a violéncia contra

mulheres e impedir que mais vidas sejam interrompidas pelo feminicidio.

O primeiro semestre
de 2026 terminou com
141 casos de feminicidio,
que resultaram na morte
de 142 mulheres, em uma
das ocorréncias, duas
vitimas foram assassi-
nadas. E o maior ndimero
desde o inicio da série
histérica, em 2018, se-
gundo dados divulgados
pela Secretaria da Segu-
ranga Publica (SSP).

Na comparagdo com o
mesmo periodo de 2025,
quando foram registrados
128 casos e 129 vitimas, o
aumento foi de 10%. Os

ndmeros mostram que a
violéncia motivada pelo
género continua  cres-
cendo e exige respostas
mais efetivas do poder
publico e da sociedade.

Para o Sindicato, cada
feminicidio  representa
muito mais do que uma
estatistica:  interrompe
vidas, destroi familias e
reforca a necessidade de
fortalecer politicas pu-
blicas, ampliar a rede de
prote¢do as mulheres e
investir em agbes perma-
nentes de prevengdo.

A diretora do Sindica-

to, llca Almeida, afirma
que a defesa da vida das
mulheres deve ser priori-
dade. "Néo podemos na-
turalizar esses nimeros
nem aceitar que tantas
vidas sejam interrom-
pidas pela violéncia. E
fundamental fortalecer
as politicas de protegdo,
ampliar a rede de aten-
dimento e conscientizar
a sociedade de que o en-
frentamento ao feminici-
dio é responsabilidade de
todos. Defender as mu-
lheres é defender a vida e
os direitos humanos."

» SeuPettambem %
merece cuidado

Agora o Associado tem
50% de desconto na contratag¢ao

BUKCKPET

< Sindicato dos Metaltrgicos
de Santo André e Maua

Inscricbes: 27/07 a 10/08
Eleicdo: 14/08

-Consultas com
clinico geralilimitadas

Ofta T

wwav.planoblackpet.com.br:

Inscricbes: 27/07 a 10/08
Eleicdo: 14/08

-Vacinas anuais
inclusas

100%
cobertura

Planos a partir de:

49,90
Utilize o cupom: 50%

sindicato50
Desconto

50%

cobertura

e

Inscricdes: 27/07 a 10/08
Eleicdo: 14/08

-Castracao

50%

cobertura

E MUITO MAIS
BENEFICIOS

Atencaio: Tirar, a foto do Pet nalcontratacao,
mostrando a carteirinha de associado.

-limpeza dentaria

InscricOes: 10/08 a 24/08
Eleicdo: 28/08




