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SEXTA-FEIRA

6/11 AS 15H

Na sede do Sindicato em Santo André

JUNTOS (V] REAJUSTE SALARIAL
NA LUTA [v/AUMENTO REAL

POR: (Vv/MANUTENCAO DOS DIREITOS




@Z Palavra Do Presidente

Adilson Sapao
Presidente do
Sindicato dos
MetalUrgicos de
Santo André e Maua

ﬁadilsonsapao

enhum patrdao abre
mao de lucros por
vontade propria.
Cada conquista da classe
trabalhadora € resultado
de organizacdo, unidade e
|utal Por isso, a Campanha
Salarial exige a participa-
gao ativa de cada trabalha-

S0 a luta conquista!
Salario melhor se alcanga com mobilizagao

Sem lutas ndo ha conquistas! A Campanha Salarial é o momento de mostrar nossa unido,
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fortalecer nossa mobilizagdo e deixar claro que quem produz a riqueza merece ser valorizado!

dor e trabalhadora.

E com a categoria mo-
bilizada e fortalecida que
vamos pressionar a patro-
nal e avancar na conquis-
ta de aumento real nos
salarios, valorizacao do
trabalho e mais dinheiro
no bolso de cada metaltir-

gico e metaldrgica.

Nossa luta vai muito
além do chdo de fabrica.
Garantir aumento real sig-
nifica colocar milhoes de
reais a mais, todos 0s me-
ses, na economia do ABC.
E fortalecer o comércio,
movimentar 0S Servigos,

gerar oportunidades e
melhorar a vida das fami-
lias trabalhadoras. Quan-
do 0 saldrio aumenta, toda
a regiao ganhal

Mas 6 preciso deixar
claro: ndo existe conquista
sem luta, nao existe avango
Sem pressao e nao existe
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forga maior do que uma
categoria unidal Os patrdes
precisam entender que tra-
balhador ndo aceita pagar
a conta enquanto os lucros
crescem. Quem produz a
riqueza tem direito a uma
parcela maior dela, com
justica e coragem.

Vamos fortalecer nossa Assembleia e
mostrar a for¢a da nossa organizagao!

Participar ¢ defender seus direitos, seu salario e o futuro da sua familia. Nao basta
esperar que a melhoria venha: € preciso lutar para conquistar!

Edital de Convocagao-ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA. Pelo presente Edital , ficam convocados todos os
trabalhadores vinculados a categoria profissional representada pelo SINDICATO D(lS TRABALHADORES NAS
INDUSTRIAS METALURGICAS, MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO DE SANTO ANDRE E MAUA, associados ou ndo
Entidade, para reunirem-se em Assembleia Geral Extraordindria, a ser realizada no dia 06 de novembro de 2026. sexta-feira. as
14:00 horas em primeira convocacao e. nao havendo nimero legal. as 15:00 horas em segunda convecagao: na Sede
Santo André, Rua Gertrudes de Lima, 202, Centro, Santo André, SP. para deliberarem sobre a matéria constante da seguinte ordem do dia:
a) Discussao, apreciacao e deliberacao sobre as propostas apresentadas na negociacao coletiva em curso com os Sindicatos da Categoria
Economica e FIESP, referente ao percentual de reajuste salarial e demais reivindicagoes de natureza econdmica, social e sindical, bem como,
das condicoes de trabalho, aplicaveis no &mbito da categoria profissional representada por este Sindicato; b) Fixacao da forma de custeio, do
percentual e autorizacdo de desconto da contribuicao de assisténcia a negociacao coletiva por todos os integrantes da categoria profissional,
sdcios ou ndo sacios do Sindicato em tela; ¢) Discussao e deliberacdo do encaminhamento que deverd ser dado as negociagoes caso nao sejam
aprovadas as propostas apresentadas pelos Sindicatos Patronais; d) Discussao, apreciacao e deliberacdo acerca de deflagracao de greve, em
conformidade com a legislacdo vigente, e ou instauracdo de dissidio coletivo referente a data base 1° de novembro.

ADILSON TORRES DOS SANTOS - Presidente

Foto: Jonés Mattos
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Sindicato convoca trabalhadores

para Assembleia da Gampanha Salarial

Matéria de Capa @

Nesta sexta-feira (6), € dia de fortalecer a mobilizagdo por aumento real e mais dinheiro no bolso da categoria

ampanha Salarial € a

hora de unir forgas,

mobilizar a categoria
e mostrar ao patronal que
trabalhador  organizado
tem poder de pressao e
negociagao. Sendo assim,
nesta sexta-feira, 6, 0 Sin-
dicato dos Metalurgicos
de Santo André e Maud
convoca 0s trabalhadores
e as trabalhadoras para
participar da Assembleia
e demonstrar a forca da
organizagao coletiva.

O principal objetivo &
avangar na conquista de
aumento real nos saldrios.
Afinal, nenhum direito foi
dado de presente: cada con-
quista da classe trabalha-
dora 6 resultado de muita
|uta, unidade e mobilizagao.
Quanto maior a participa-
¢ao dos trabalhadores, mais
forte serd a pressao sobre a

Por trds de cada aumento salarial conquistado, existe uma historia de luta.
E por trds de cada avanco, existe uma categoria que ndo se curva e ndo desiste.

patronal para reconhecer
0 valor de quem faz a pro-
ducao acontecer.

Para o presidente do
Sindicato, Adilson Sapao, a
presenca ativa da categoria
¢ fundamental para forta-
lecer a Campanha Salarial.

“f na unido dos trabalhado-
res que esta a nossa forga.
Precisamos mostrar  aos
patroes que estamos orga-
nizados e dispostos a lutar
por aumento real, melhores
saldrios e a renovagdo da
nossa Convengdo Coletiva

a°

que garante direitos supe-
riores a CLT”, destaca.

A luta por saldrios me-
lhores também tem im-
pacto direto na economia
regional. Mais dinheiro no
bolso dos trabalhadores
significa mais consumo, co-

Federacao dos Metalirgicos de Sao Paulo
celebra a reeleugao do presidente Lulal

irigentes  metaldr-

gicos paulistas, em

campanha  salarial
2026 para a categoria,
com data-hase em novem-
bro, manifestam-se pela
vitdria do presidente Lula
nas eleicoes, pela demo-
cracia e pela continuidade
do desenvolvimento econd-
mico, em defesa dos direi-

mercio aquecido, servicos
movimentados e milhoes
de reais circulando mensal-
mente no ABC, fortalecendo
pequenos negacios, geran-
do empregos e melhorando
a qualidade de vida das fa-
milias trabalhadoras.

tos e da soberania popular.

A reunido foi realizada
na terca, 2/, na Federagao
dos Metalirgicos de SP,
com presencas dos presi-
dentes Eliseu Silva, da Fe-
deracao, e Miguel Torres
(Forca Sindical, CNTM e
Sindicato dos Metalurgi-
cos de Sao Paulo e Mogi
das Cruzes).

TODA QUINTA-FEIRA, DAS 18H30
AS 19H30 NA ECO TV ABC

CANAL 8 E 990 HD DA VIVO,
CANAL 9 DA CLARO/NET

E no Facebook/ecotvabc

N\

| ECOTV ABC |

O METALURGICO
Orgdo Oficial do Sindicato
dos Metalirgicos de
Santo André e Maua

Whatsapp: (13) 99645-9287
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Foto: Jonas Mattos



@} Por Dentro das Fabricas

Trabalhador ndo pode
ser ameacado, perseguido
ou demitido por causa do
voto. Para combater o as-
sédio eleitoral, a Justica do
Trabalho determinou que a
Meta retire do Instagram
publicagoes que incenti-
vam empresarios a vigiar
e punir funciondrios por
suas escolhas politicas.

A decisao, assinada pelo
juiz Bruno José Perusso,
da 772 Vara do Trabalho de
Sao Paulo, atende a um pe-
dido do Ministério Ptblico
do Trabalho (MPT). Além
de remover 0s contetdos
em até 24 horas apos a

Brasil tem 103,6 mi-
Ihdes de pessoas ocupa-
das, o maior numero da
série histdrica. Em um ano,
417 mil brasileiros deixa-
ram a fila do desemprego.

0 mercado de trabalho
segue dando sinais positi-
vos. No terceiro trimestre
deste ano, a taxa de de-
semprego caiu para 5,2%,
0 menor indice para o pe-

VESTIR ESSA LUTA E CUIDAR DA VIDA!

De azul e rosa, diretores, as-
sessores e funciondrios do Sin-

dicato se unem as campanhas
0

Outubro Rosa [:| Novembro Azul

para reforcar um recado que
vale para todos: prevencao salva
vidas. Cuidar da saude, realizar
exames e deixar o preconceito
de lado sdo atitudes fundamen-
tais para o diagndstico precoce

e 0 tratamento.

Justica manda Meta
apagar posts de assedio eleitoral

DENUNCIE 0 ASSEDIO ELEITORAL NO TRABALHO 2
&> sk voro, suA ESCOLHA (B) g

5 ASSEDIO ELE’TORAL

notificacdo, a empresa de-
verd divulgar comunicados
no Instagram, Facebook e
Threads alertando que a
legislacdo brasileira proi-
be a discriminacao politica
nas relagoes de trahalho. 0
descumprimento pode ge-

riodo desde 2012, quando
comecou a série histdrica.
0 resultado € melhor que
0 registrado no segun-
do trimestre (5,4%) e no
mesmo periodo de 2025
(5,6%).

Os niimeros sdo da Pes-
quisa Nacional por Amos-
tra de Domicilios (Pnad
Continua), divulgada pelo
IBGE na sexta-feira (30).

Outubro Rosa: preven;:ao ao cdncer de mama

rar multa de RS 200 mil.
0 governo federal tam-
bém estuda criar uma lista
de empresas envolvidas
em assédio eleitoral, com
possibilidade de restringir
0 acesso a linhas de crédi-
to publico. A proposta foi

Na prdtica, menos
brasileiros  estao  sem
trabalho. A populagao de-
sempregada recuou para
5,6 milhdes de pessoas,
uma reducdo de 234 mil
em relacao ao trimestre
anterior. Na comparagao
com o mesmo periodo do
ano passado, sdo 417 mil
PEss0as a menos a procu-
ra de emprego.

~PROCURE 0 SINDICATO

anunciada pelo ministro do
Trabalho e Emprego, Luiz
Marinho.
VOTO E DIREITO,
NAO MOTIVO
PARA PUNIGAO
A Constituicdo garan-
te a liberdade politica e
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proibe a discriminagao no
trabalho. Por isso, amea-
Gas, pressoes, exposicao
publica e demissoes moti-
vadas pela escolha politica
podem configurar assedio
eleitoral. A legislacao per-
mite, conforme o caso, a
reintegracao ao emprego
e 0 pagamento de indeni-

7ac0es.
0 Sindicato recebe
dentncias de  assédio

eleitoral no trabalho. Tra-
balhadores que sofrerem
ameacas, pressoes ou
retaliagoes por causa do
voto devem procurar a en-
tidade sindical.

Desemprego cai a 5,2% e atinge menor
nivel para o 3° trimestre desde 2012

I Novembro Azul: prevengdo ao cdncer de prostata

Foto: Jonas Mattos



